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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
Рабочая программа воспитания Читинского техникума железнодорожного транспорта 

Забайкальского института железнодорожного транспорта (далее — рабочая программа) направлена 

на формирование гражданина страны: 
− разделяющего традиционные российские ценности, проявляющего гражданско-

патриотическую позицию, готового к защите Родины; 
− выражающего осознанную готовность стать высококвалифицированным специалистом в 

выбранной профессиональной деятельности и трудиться на благо государства и общества;  
− готового к созданию крепкой семьи и рождению детей. 
Рабочая программа воспитания, является обязательной частью образовательной программы 

СПО и предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности.  
Рабочая программа служит основой для разработки рабочей программы воспитания по 

образовательным программам специальностей среднего профессионального образования. 
Рабочая программа разработана с участием сотрудников отдела воспитательной работы СПО, 

Методического объединения классных руководителей, Первичной профсоюзной организации 

студентов и Родительского комитета. Рабочая программа утверждена на заседании Педагогического 

Совета. Реализуется в единстве аудиторной, внеаудиторной и практической (учебные и 
производственные практики) деятельности, осуществляемой совместно с другими участниками 

образовательных отношений, социальными партнёрами. Рабочая программа сохраняет 

преемственность по отношению к достижению воспитательных целей общего (среднего) 

образования. 
Рабочая программа разработана с учётом Конституции Российской Федерации (принята 

всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

образования 01.07.2020); Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-
р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (утвержден распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 

02.07.2021 № 400), Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей (утверждены Указом Президента Российской 

Федерации от 09.11.2022 № 809), Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам СПО, утвержденного приказом Минпросвещения 

России от 24.08.2022 № 762, федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования. 
Рабочая программа включает три раздела: целевой, содержательный и организационный. 

Структурным элементом программы является календарный план воспитательной работы. 
 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 
другие работники профессиональной образовательной организации, обучающиеся, родители 
(законные представители) несовершеннолетних обучающихся, представители иных организаций в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами Читинского 

техникума железнодорожного транспорта – структурного подразделения Забайкальского 

института железнодорожного транспорта - филиала Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Иркутский государственный университет 

путей сообщения» (далее ЧТЖТ ЗабИЖТ ИрГУПС). Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Воспитательная деятельность в ЧТЖТ ЗабИЖТ ИрГУПС является неотъемлемой частью 

образовательного процесса, планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития 
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воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 
Федерации в сфере воспитания является развитие высоконравственной личности, разделяющей 
российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 
способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Отечества. 
 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 
 

Инвариантные (общие) компоненты Программы, примерного календарного плана 
воспитательной работы ориентированы на реализацию запросов общества и государства, 
определяются с учетом государственной политики в области воспитания; обеспечивают единство 

содержания воспитательной деятельности и воспитательного пространства во всех 
профессиональных образовательных организациях, на всех уровнях образования; отражают 
общие для любой профессиональной образовательной организации цель и задачи воспитательной 

деятельности, положения ФГОС о необходимости оценивания личностных результатов 
обучающихся в контексте основных направлений воспитания. 

Вариативные компоненты обеспечивают реализацию и развитие внутреннего потенциала 
ЧТЖТ ЗабИЖТ ИрГУПС. 

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 
образования цель воспитания обучающихся: развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 
и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания:  
− усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно- нравственных ценностях, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  
− формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам 

и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), современного 

научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и профессиональному 
росту;  

− приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 
− подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом 

получаемой квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и 

государства; 
− подготовка к созданию семьи и рождению детей. 
 

1.2 Направления воспитания 
 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 
деятельности с учётом направлений воспитания: 

− Гражданско-патриотическое воспитание — формирование российской 
идентичности, чувства принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному 
наследию, многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина 

России; формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры; 
формирование чувства глубокой привязанности к своей малой родине, родному краю, России, 

своему народу и многонациональному народу России, его традициям; чувства гордости за 

достижения России и ее культуру, желания защищать интересы своей Родины и своего народа; 
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− духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых ценностно- 
смысловых установок обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям 
российского общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению и 
трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства;  

− экологическое воспитание — формирование потребности экологически 
целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-экономических процессов 

на состояние окружающей среды, важности рационального. природопользования; приобретение 
опыта эколого-направленной деятельности; 

− культурно-эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, 

эстетического отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства; 

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни — 
формирование осознанного отношения к здоровому и безопасному образу жизни, потребности 
физического самосовершенствования, неприятия вредных привычек; 

− профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного и 
добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, 
профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и 
инновационной деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации 
собственных жизненных планов; 

− научно-образовательное воспитание — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и общественных потребностей. 

 
1.3 Целевые ориентиры воспитания 

 
1.3.1 Инвариантные целевые ориентиры 

 
Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно- 

нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. 
№ 809) ключевым инструментом государственной политики в области образования, 
необходимым для формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе 
уважения к традиционным ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение 
Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 
справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 
преемственность поколений, единство народов России. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) воспитательная 

деятельность должна быть направлена на «…формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 
отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде». 

Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у обучающихся 
системы нравственных ценностей обязательно должны быть отражены в инвариантных 
планируемых результатах воспитательной деятельности (инвариантные целевые ориентиры 
воспитания). 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями, 
формирование которых является результатом освоения программ подготовки специалистов 
среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО: 
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Код 

компетенций 
Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания  
Целевые ориентиры воспитания выпускников 

ЧТЖТ ЗабИЖТ ИрГУПС 
Целевые ориентиры по направлениям воспитания 
Гражданско-патриотичекое воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его 

развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного 

российского национального исторического сознания 
Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду. 
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 
Осуществляющий осмысленную устную и письменную коммуникацию на государственном 
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языке Российской Федерации.  
Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу. 
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Отечеству, общероссийскую идентичность. 
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, их традициям, праздникам и памятникам. 
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий 

их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской идентичности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения. 
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, 

религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом 

соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и вероисповеданий, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения. 
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины, неприятия насилия в семье 

и ухода от родительской ответственности. 
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России 
Культурно-эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия. 
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве. 
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей с учётом российских традиционных духовных, нравственных, социокультурных 

ценностей; на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной среды. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 

других людей. 
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый 

образ жизни. 
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), понимания состояния других людей с точки зрения безопасности, в том числе 

техники безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием. 
Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для 

успешной адаптации к избранной профессиональной деятельности, способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, 

информационных, природных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 
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Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности.  
Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты труда, 

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны. 
Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности разного 

вида в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, в своей 

местности. 
Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самообразованию в 

выбранной сфере профессиональной деятельности. 
Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном мире. 
Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей 

семьи, общества. 
Планирующий и реализующий собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использующий знания по 

финансовой грамотности, взаимодействующий и работающий в коллективе, умеющий пользоваться 

профессиональной документацией. 
Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной 

профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному сообществу, 

поддерживающий благоприятный образ своей профессии в обществе. 
Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном 

уровне, ответственность за действия в природной среде. 
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействие 

сохранению и защите окружающей среды. 
Применяющий знания общеобразовательных и профессиональных дисциплин для разумного, 

бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, в профессиональной 

среде, общественном пространстве. 
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, 

способствующий его приобретению другими людьми. 
Научно-образовательное воспитание 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления профессионального 

образования и подготовки. 
 Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и технологий для развития 

российского общества и обеспечения его безопасности. 
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности. 
Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам. 
Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 
 

1.3.2 Вариативные целевые ориентиры воспитания 
Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания обучающихся, отражающие 
специфику реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к 

деловым качествам личности выпускника 
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Специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 

ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный на 

достижение поставленных задач, эффективно взаимодействующий с членами команды, 

сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий. 
Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой среде, ее 

достоверность, способности строить логические умозаключения на основании 

поступающей информации и данных. 
Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нормах и традициях 

поведения человека как гражданина и патриота своего Отечества. 
Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах ведения 

экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой деятельности человека о 

нормах и традициях поведения человека в многонациональном, многокультурном 

обществе.  
Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей малой и большой 

Родине, уважительного отношения к ее истории и ответственного отношения к ее 

современности. 
Ценностное отношение обучающихся к людям иной национальности, веры, культуры; 

уважительного отношения к их взглядам. 
Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и чужого труда. 
Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью окружающих, 

ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 
Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за развитие группы 

обучающихся. 
Приобретение навыков общения и самоуправления.  
Получение обучающимися возможности самораскрытия и самореализация личности. 
Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к культуре речи и 

культуре поведения, к красоте и гармонии. 
Вариативные целевые ориентиры реализации программы воспитания, 

определенные в Забайкальском крае 1 
Принимающий, сохраняющий и приумножающий культурное наследие, духовно 

богатство и ценности народов Забайкальского края 
Желающий жить и работать во благо развития Забайкальского края, принимающий 

активное участие в решении проблем региона 
Проявляющий ответственное отношение к природе Забайкальского края, 

демонстрирующий высокий уровень экологической воспитанности, осознающий личную 

ответственность в деле сохранения природы 

 
1 Протокол заседания МО заместителей директоров по воспитательной работе учреждений профессионального 

образования Забайкальского края от 10 ноября 2021г. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 

2.1 Уклад профессиональной образовательной организации 
 

В 2022г. Читинский техникум железнодорожного транспорта отметил свой 120-летний 

юбилей с начала образовательной деятельности. 15 октября 1902г. на станции Чита-вокзал 

начали функционировать курсы для ремесленных учеников при железнодорожных мастерских 

и депо в здании железнодорожной школы в вечернее время. В 1917г. были открыты вечерние 

технические классы. В июле 1920г. на базе вечерних классов открыта профессиональная 

железнодорожная техническая школа. Обучение проводилось на двух отделениях: 

строительном и эксплуатационном, всего обучалось около двухсот учеников. На основе 

профтехшколы в 1928 году создается Техникум путей сообщения. Подготовка специалистов 

велась по следующим специальностям: ремонт паровозов, паровозная тяга, движение и 

грузовая работа.  
На отделении по паровозному хозяйству выпускались специалисты по ремонту 

паровозов. В 1934-1938 гг. специальность называлась «Паровозное хозяйство». В 70-х годах 

специальность стала именоваться «Электротяговое хозяйство». В настоящее время 

«Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог». В период производственных 

практик студенты приобретают профессии слесаря по ремонту ЭПС и помощника машиниста. 

После окончания техникума выпускники направляются на работу в локомотивные депо 

Забайкальской железной дороги в качестве слесарей по ремонту подвижного состава, 

помощников машинистов электровоза с последующим продвижением по работе на должности 

бригадиров, мастеров, технологов, машинистов, машинистов-инструкторов, дежурных по депо.  
В том же 1928г. образовано отделение «Движение и грузовая работа» в дальнейшем 

переименовано «Организация перевозок и управление на железнодорожном транспорте». 

Подготовка осуществляется по двум специализациям: «Техническая эксплуатация железных 

дорог», которая предполагает работу дежурными по станции, дежурными по паркам, 

составителями поездов, операторами станционного технологического центра и другим 

профессиям, связанным с организацией движения поездов и маневровой работой. И по 

специализации «Коммерческая эксплуатация железных дорог», предполагающей работу 

приемосдатчиком груза и багажа, товарным кассиром, таксировщиком, агентом по розыску 

груза и багажа и другим профессиям, связанным с организацией грузовой и коммерческой 

работы. Из числа выпускников специальности имеют звание «Почетный железнодорожник» 

Агапова Г.Н., Андрушкевич В.С., БабеллоА.И., Безруких С.В., Беломестных Г.П., Бессонов 

В.И., Борисов А.С., Брюзгин В.Г., Валивахина С.А., Вдовин И.Н., Воробьев А.В., Воробьев 

Н.Ф., Ворошилова Е.Х., Гончарова Е.И., Григорьев В.А., Дзюба М.И., Давыденко З.П., 

Дрижанов Н.И., Дробышевский Л.В., Дрожжинова Н.Е., Егоров В.Н., Засовский В.Г., Зиновьев 

В.В., Зубарев В.Д., Иванова О.В., Кибалин Б.Л., Койдан С.Я., Колотовкин Н.В., Конух Р.М., 

Косова Е.С., Кудрявцев Ю.Ф., Кулькова А.В., Курбатов С.Г., Кутафин В.Н., Лизун В.Г., 

Литвинцев В.А., Макарова Н.П., Манжорина Н.А., Маниковская А.И., Маслова Р.Г., Моисеенко 

М.И., Никифорова В.П., Пастернак Н.П., Перегудова Л.Ф., Пинаева Л.Г., Пичуева Н.Ф., 

Пичуева Г.В., Пляскин Н.И., Полищук М.И., Попова Л.Н., Романова Н.В., Седуков В.В., 

Сидоркович В.Е., Соболева Г.И., Стриженок А.Г., Твердохлебов Г.А., Терехова О.И., 

Терещенко Н.С., Титова Л.П., Тотмин В.Н., Швец Е.Е., Шелковая Т.С., Щербаков С.М., Эпов 

В.И., Якимова О.А.  
Тогда же в Читинском техникуме путей сообщения были открыты учебные мастерские, 

библиотека, столовая и общежитие. 
В учебных мастерских были оборудованы: слесарный, электросварочный, токарный, два 

электромонтажных классы. Руководителями в разные годы были: Позняк Н.Г. (1936-1959) – 
первый заведующий мастерскими, Борураев Ю.С. (1978-1998), Позняк Л.Г. (1964-1968), 
Мартов А.А. (1978-1998), Голендухин Г.Г. (1998 – 2013г.г.). В 1941-1945 гг. выпускали 

продукцию для фронта – ранцевые огнеметы. В 60-х годах выполнялись производственные 
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заказы для танкового и машиностроительного заводов, энергетиков и общества слепых. В 

дальнейшем выпускали продукцию для внутреннего потребления. 
Столовая профтехшколы была рассчитана на двадцать посадочных мест, после переезда 

на улицу Бутина, 3 количество посадочных мест увеличилось до ста. В настоящее время 

столовая техникума – это большой обеденный зал для обучающихся, малый обеденный зал для 

преподавателей, буфет, помещения для приготовления блюд и для мытья посуды, склад для 

хранения продуктов.  
При общежитии техникума, которое начало свою историю с 1928г., по приказу 

начальника техникума создан Совет общежития, на который были возложены обязанности 

составления графика дежурств, контроль за соблюдением установленных правил. Общежитие 

в разные годы располагалось с в деревянных зданиях по ул. Кузнецова (ныне ул. Бабушкина), 

по ул. Лагерная, 7 (ныне улица Шилова), на Чите-1. С 1959г. женское общежитие располагалось 

в современном учебно-лабораторном корпусе, а мужское – в правом крыле главного корпуса 

техникума. В новом здании по ул.Журавлева,3 с 1971 года размещалось мужское общежитие. 

В 1976г. на пятый этаж нового общежития впервые были заселены девушки специальности 

«Автоматика и телемеханика на транспорте». С 2001 года в связи с необходимостью 

увеличения учебных площадей все койко-места из главного корпуса техникума были 

переведены в здание по ул.Журавлева,3.  
В 1934 году Читинский техникум путей сообщения преобразуется в Читинскую школу 

военных техников, при которой в 1937г. открыта Школа машинистов (в 1939г. выделена в 
отдельное учебное заведение). 

Вопросу физической подготовки обучающихся в техникуме всегда отводилось большое 

внимание. С 1934г. в учебный план Школы военных техников была включена дисциплина 

«Физическая подготовка» с этого момента и начал свою деятельность сектор физического 

воспитания, целью деятельности которого является подготовка студентов для выполнения 

производственных задач и формирования ценностных ориентиров здорового образа жизни - как 

необходимое условие совершенствования человека. В настоящее время для физического 

воспитания студентов в техникуме имеется малый спортивный зал в главном корпусе, большой 

спортивный зал, построенный в 2003г., тир, три тренажерных зала, оборудованных 

спортивными тренажерами. 
В Школе военных техников в 1938г. открыто отделение «Энергетическое хозяйство» в 

дальнейшем переименовано «Электроснабжение». В настоящее время для реализации 

программы подготовки специалистов среднего звена оборудованы кабинеты: гуманитарных 

дисциплин; иностранного языка; математики; экологии природопользования; инженерной 

графики; электротехники и электроники; метрологии, стандартизации и сертификации; 

технической механики; материаловедения; информационных технологий; экономики; охраны 

труда; правовых основ профессиональной деятельности; охраны труда; безопасности 

жизнедеятельности. Специальность располагает рядом специальных лабораторий по 

электротехнике и электронике; электротехническим материалам, электрическим машинам, 

электроснабжению, технике высоких напряжений; электрическим подстанциям, техническому 

обслуживанию электрических установок, релейной защиты и автоматических систем 

управления устройствами электроснабжения; мастерскими – слесарными, электросварочными, 

электромонтажными и полигоном технического обслуживания и ремонта устройств 

электроснабжения. Область профессиональной деятельности выпускников: организация 

технического облуживания, наладки, эксплуатации, ремонта оборудования электрических 

подстанций и сетей электроснабжения. Объектами профессиональной деятельности 

выпускников являются: оборудование и устройства электрических подстанций и сетей; 

технологический процесс переработки и распределения электрической энергии; устройства для 

ремонта и наладки оборудования электрических подстанций и сетей; техническая 

документация; первичные трудовые коллективы. Специальность выпускает техников-
электриков. Из числа выпускников специальности имеют звание «Почетный 

железнодорожник» Алексеев В.Н., Атрощенко В.П., Бубнов И.К., Быстров В.В., Варганов В.М., 
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Величко А.П., Гальченко Н.И., Гордеев Ф.В., Демидов П.А., Дзюба А.М., Дмитриев Л.Ф., 

Дмитриев Ю.А., Калинин В.В., Кикоть В.П., Козиков А.Д., Куценко А.А., Курмазов С.А., 

Линейцев Г.Н., Михалюк В.Н., Пляскин В.М., Серышев В.П., Сизых Н.Н., Соловьев Н.Н., 

Стромилова А.И., Суханов В.П., Сухов В.А., Филиппов Ю.В., Федоров А.В., Хмара А.Ф., Чулок 

В.Л., Шут А.Г. 
В Школе военных техников в 1946г. организованы курсы по подготовке специалистов. 

В период с 1969г. по 1978г.г. работали двухгодичные курсы по подготовке техников-путейцев. 

А в 1952г. – открыто отделение заочного обучения. 25 марта 1996г. открыты курсы повышения 

квалификации, которые 25 апреля.2007г. преобразовались в Центр повышения квалификации.  
5 сентября 1953г. Читинская школа военных техников реорганизована в Читинский 

техникум железнодорожного транспорта. 
В 1956г. – открыто отделение «Экономика и бухгалтерский учет на железнодорожном 

транспорте».  
Неотъемлемая и важнейшая составляющая железнодорожного транспорта - 

железнодорожный путь. Содержанием и эксплуатацией железнодорожного пути занимаются 

дистанции пути и путевые машинные станции, они предупреждают появление неисправностей, 

не допуская развития дефектов, и проводят ремонты в установленные сроки. В 1958г. открыто 

отделение «Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство». Из числа выпускников 

специальности имеют звание «Почетный железнодорожник» Антонова А.А., Бабаев В.А., 

Балыков А.Я., Бультинов В.И., Борисов Г.В., Брюхов П.Я., Беломестнов А.А., Васильев А.С., 

Горчаков В.П., Закиров А.Г., Иванов В.Г., Ковалев А.Н., Курдюков В.В., Кургузов В.А., 

Киржайкин В.Я., Колычев В.Ф., Логуманов С.С., Литковский Ю.С., Мартынов Д.Д., Макаров 

Н.А., Мачехин В.Г., Мокров Н.И., Мордовский В.А., Новиков В.И., Николаев Н.М., Никулин 

А.Н., Новгородов Л.Д., Попов Б.А., Патласов В.А., Петещенко Г.Е., Павлов А.М., Пинюгин 

И.П., Переломов А.П., Сердюк В.Ф., Спиридонов В.П., Султангулов Р.Ф., Салеев А.Н., 

Смолянский Н.И., Топоров В.А., Шкабурин А.И., Широков Г.А., Яковлев Г.В. 
С 1959г. техникум располагается в корпусе по ул. Бутина, д. 3.  
В 1966г. создано отделение «Автоматика и телемеханика на железнодорожном 

транспорте», хотя в 1932-1937гг. был подготовлен один выпуск специалистов СЦБ. Первый 

выпуск в 1970г. насчитывал 46 выпускников, выпускник Ридзель А.А. (в дальнейшем 

преподаватель и заместитель директора по учебной работе) получил диплом с отличием, 

первый на специальности. Из числа выпускников специальности имеют звание «Почетный 

железнодорожник» Ридзель А.А., Манохин В.А. 
Шестого апреля 1985 года в честь 40-летия победы Советского народа в Великой 

Отечественной войне была открыта музейная комната Боевой и трудовой славы техникума. 

Инициативная группа в составе заместителя директора по учебной работе Ридзеля А.А, 

заместителя директора по производственной работе Кибалина Б.Л., общественного директора 

Поповой Л.Н., заведующей библиотекой Шеломенцевой В.А., преподавателей Тефанов В.А., 

Гукова П.В. Пономаренко И.Ю., Днепровской К.Н. и студентов Петровой Н. (группа 311), 

Мариновой М. (группа 432) на основании глубоких исследований архивных данных, собранных 

в течение долгого времени, материалов как подлинных, так и в копиях, создали замечательный 

памятник истории Забайкальской железной дороги, истории техникума. В настоящее время под 

руководством начальника отдела воспитательной работы Щекуриной В.В. и при участии 

преподавателя Смолякова Р.В., коменданта Лищуковой Н.В. продолжается поисково-
исследовательская и экскурсионная работа краеведческого клуба «Поиск».  

На отделении «Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство» 18 февраля 

1988г. организовано научно-конструкторское бюро, которое занималось проектированием и 

выполнением работ согласно утвержденного проекта. В его состав входили: директор 

техникума Егоров В.Н., председатель ЦК СЖД Кох В. Г, заведующий отделением Васильев 

А.С. Преподаватели: Киреев Г.Г., Мартов А.А., Журавлев Ф.И., Коноплев В.А., Лобачев С.П. и 

студенты III курса отделения СЖД. За период с 1988г. по 1996г. выполнено работ на сумму 221 
млн. рублей. 
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В 1989г. образован отдел воспитательной работы основные функции которого ранее 
выполняла первичная профсоюзная организация студентов. Должность заместителя директора 

техникума по воспитательной работе была введена в 1989 году, тогда же на эту должность 

решением педагогического Совета техникума была назначена Аблязова Елизавета Николаевна, 

которая проработала на этой должности 14 лет. Её труд отмечен Почетной грамотой 

Министерства транспорта Российской Федерации. В дальнейшем воспитательную работу 

возглавляли: Барташева Ирина Юрьевна (2003-2005г.г.), Киселева Людмила Борисовна (2005-
2009г.г.), Арясова Ольга Викторовна (2009-2010г.г.), Щекурина Вероника Владимировна 

(2010г. по настоящее время). 
Современное вагонное депо – это крупное предприятие, оснащенное сложным и 

разнообразным современным оборудованием. В одном депо может трудиться до нескольких 

тысяч человек, причем самых разных специальностей. Основное назначение вагонного 

хозяйства сети железных дорог – содержание вагонов в исправности, их своевременный ремонт 

и обслуживание в эксплуатации. В связи с производственной необходимостью в техникуме 

2000 году открыта специальность «Техническая эксплуатация подвижного состава железных 

дорог. Вагоны».  
В 2002г. техникум переименован в Государственной образовательной учреждение 

среднего профессионального образования Министерства путей сообщения Читинский 

техникум железнодорожного транспорта (ГОУ СПО МПС ЧТЖТ). 
В этом же 2002г. открыт редакционно-издательский отдел, основным направлением 

работы которого является издание учебно-методической литературы, а также услуги по 

документальному и графическому обеспечению обучающихся и преподавателей техникума.  
В связи с развитием и внедрением новейших средств связи и телекоммуникаций и 

возникновением потребности в квалифицированных специалистах для их обслуживания и 

эксплуатации в 2002г. произведен первый набор на специальность «Эксплуатация средств 

связи» на базе отделения «Автоматика и телемеханика на железнодорожном транспорте». 
Отделение общеобразовательных дисциплин открыто в 2004г. 
В этом же году открыт отдел по формированию контингента. Основными задачами ОФК 

являются: информирование населения о формах, условиях и методах оказания дополнительных 

образовательных услуг абитуриентам и учащимся школ для поступления в техникум; 

профориентационная работа в школах, через формирование у учащихся старших классов 

представления о техникуме по направлениям его образовательной деятельности в сфере 

среднего профессионального образования и дополнительных образовательных услуг с целью 

повышения интереса к техникуму при привлечении преподавательского состава, сотрудников 

и студентов техникума к профориентационной работе с учащимися школ; осуществление 

предметной подготовки слушателей подготовительных курсов, необходимой для успешной 

сдачи государственной итоговой аттестации в школе, создание информационных и учебно-
методических пособий для абитуриентов; организация работы отборочной комиссии техникума 

и выполнение плана набора студентов. 
Подготовка специалистов по специальности «Правоведение» осуществлялась с 2005 год 

по 2011год. Специальность связана с изучением правовых норм основных видов деятельности 

юриста. Выпускники могут работать в качестве юриста на должностях, не предусматривающих 

наличия обязательного высшего юридического образования: юрисконсульта, специалиста 

паспортного стола, младшего следователя, дознавателя, специалиста отдела кадров, помощника 

нотариуса, адвоката и др. в органах государственной власти и местного самоуправления, а 

также в различных организациях независимо от их организационно-правовых форм. Обучение 

осуществлялось на базе 9 классов. По окончании обучения выпускники получали 

квалификацию юриста. В 2022г. возобновили подготовку юристов в сфере социального 

обеспечения. 
В 2005г. – техникум переименован в ФГОУ СПО Читинский техникум 

железнодорожного транспорта. В 2006 году Читинский техникум железнодорожного 

транспорта реорганизован путем присоединения в качестве структурного подразделения к 
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«Забайкальскому институту железнодорожного транспорта» - филиала ФГБОУ ВПО 

«Иркутский государственный университет путей сообщения» в городе Чите. 
В 2022г. открыта специальность по подготовке специалистов в сфере туризма. 
В век внедрения компьютерных технологий во все сферы жизнедеятельности человека в 

том числе и образовательную деятельность открыт отдел информационных технологий 

(2006г.).  
Директорами техникума в разное время были: с 1902г. – Хоментовский С.А., с 1908г. – 

Селин Г.А., с 1928г.-1934г.- Ганихин Я.М., с 1934гю-1938г. – Зорин И.А., с 1938г.-1941г. – 
Чернов, Ярыгин В.М., Калашников И.Г., Смиронов Н.М., с 1941г.-1943г. – Старков И.Е., с 

1943г.-1949г. – Лобков А.В., с 1949г.-1967г. – Середюк Л.Н., с 1967г. – 1971г. – Тефанов В.А., 

с 1971г.-1978г. – Максимов В.Д., с 1978г.-1986г. – Тефанов В.А., с 1986г.-2001г. – Егоров В.Н., 

с 2001г. – Васильев А.С. (в настоящее время занимает должность заместителя директора 

института по среднему профессиональному образованию). 
За 120 лет подготовлено более 40 000 специалистов, в том числе 25 000 – по очной форме 

обучения и 15 000– по заочной форме бучения. 
Показателями качества подготовки специалистов среднего звена являются награждение 

техникума в 2011г. медалью «Лучшие учебные центры Российской Федерации» и в 2015г. и в 

2017г.  техникум занял второе место в рейтинге структурных подразделений среднего 

профессионального образования в Российской Федерации, оценку деятельности которых 

ежегодно проводит Федеральное агентство железнодорожного транспорта. 
С целью повышения эффективности управления воспитанием обучающихся в 2009г. 

создано методическое объединение классных руководителей, координирующее научно-
методическую и организационную работу классных руководителей. Методическое 

объединение классных руководителей позволяет совершенствовать управленческие вопросы 

воспитательной деятельности классных руководителей, оперативно корректировать работу в 

соответствии с социальным заказом. Работа классного руководителя – важнейшее звено во 

всей воспитательной системе техникума. Основное назначение классного руководителя 

учебной группы обусловлено задачей, которую ставит перед собой общество – максимальное 

развитие каждого студента, развитие его потенциальных возможностей, профессионального 

мастерства, создание условий для психологического, умственного и физического 

совершенствования. 
 Под руководством начальника отдела воспитательной работы СПО работает семинар 

для классных руководителей и воспитателей общежития с привлечением социальных 

работников и психологов, что позволяет совершенствовать психолого-педагогические знания 

сотрудников.  
В настоящее время в техникуме сохраняются и передаются из поколения в поколение 

традиции. Так принятое решение о ношении форменной одежды еще во времена Школы 

военных техников и сейчас закрепляется Положением о корпоративном стиле одежды. В 

настоящее время внешний вид формы изменился, но её дисциплинирующие функции и 

сегодня играют немаловажную роль в воспитании молодежи.  
Для реализации программы воспитания установлены тесные связи сотрудничества с 

молодежными городскими и краевыми организациями и учреждениями: Управлением 

молодежной политики и реализации общественных проектов Министерства развития 

гражданского общества, муниципальных образований и молодежной политики 

Забайкальского края, отделом профессионального образования Министерства образования 

Забайкальского края, Краевым дворцом молодежи «Мегаполис», краевой общественной 

организацией «Республика юных забайкальцев», Волонтерским движением Забайкальского 

края, Региональным отделением Всероссийского военно-патриотического общественного 

движения «ЮНАРМИЯ» Забайкальского края и др. 
С 2001г. в техникуме издается студенческая газета «Зеленый огонек».   
Ежегодно с 2005г. для студентов первого курса проводится адаптационная программа, 

которая была разработана на базе нашего учебного заведения, и направлена главным образом 
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на адаптацию студентов к новым условиям учебного процесса, формирование межличностных 

отношений, развитие познавательной активности студентов, воспитание общей культуры и 

навыков культуры поведения в коллективе, на профилактику вредных привычек и 

правонарушений. Мониторинг уровня адаптированности, т.е. согласованности требований 

социальной среды и личностных тенденций показывает рост числа студентов с достаточно 

высоким уровнем социально-психологической адаптированности и доказывает 

необходимость проведения данной программы.  
Традиционно организуются и проводятся такие общие воспитательные дела как «День 

знаний», «Мисс общежития»,  «День учителя», «Посвящение в студенты», «Татьянин день», 

«Масленица», праздничная программа, посвященная 8 марта, «День смеха», игры КВН, 

праздник последнего звонка, вручение дипломов,  конкурсы стенгазет, встречи с артистами 

Забайкальской краевой филармонии и Краевого драматического театра,  посещение театров, 

музеев, выставок и другие мероприятия. 
В техникуме проводятся спартакиады между студентами групп 1,2,3 курсов по 6 видам 

для девушек и 7 видам для юношей: волейбол, баскетбол, настольный теннис, шахматы, 

шашки, армрестлинг, гиревой спорт. С каждым годом, увеличивается число студентов, 

участвующих в спартакиаде на Кубок ЧТЖТ. Призеры и победители спартакиады 

награждаются ценными подарками, грамотами, медалями и кубками. Также в техникуме 

традиционно проводится военно-спортивный праздник, посвященный Дню Защитника 

Отечества, в марте проводятся соревнования, посвященные международному женскому дню 8 

марта между отделениями.  В начале каждого учебного года преподаватели и тренеры 

производят отбор студентов в сборные команд техникума. С 2020г. проводятся спортивные 

соревнования по волейболу на Кубок старейшего преподавателя физкультуры Бойко В.И. С 

2021г. проводятся соревнования по силовому экстриму «Чугунный кубок». 
Традиционно студенческие группы закрепляются за детьми Великой Отечественной 

войны и ветеранами Труда, из числа неработающих пенсионеров. Оказывают социальную 

помощь, поздравляют их с праздниками, записывают их воспоминания. Ветераны проводят в 

группах цикл бесед «Забайкальцы на фронтах ВОВ», рассказывают о работе и роли железной 

дороги во время войны. В честь Дня Победы силами студентов готовится литературно-
музыкальная композиция с приглашением ветеранов. Ежегодно в феврале и мае проводятся 

месячники «Служу отечеству», в рамках которых проводятся уроки Мужества, военно-
исторические викторины, конкурсы военно-патриотической песни, спортивные эстафеты, 

студенты участвуют в различных патриотических акциях. 
Развивается студенческое самоуправление студентов, ведется целенаправленное 

развитие личности с уклоном на профессиональную специфику. В соответствии с локальными 

организационно-распорядительными актами техникума представители студенчества 

принимают участие в работе Педагогического совета техникума, Стипендиальной комиссии и 

Комиссии по решению трудовых споров. Все студенты техникума являются членами 

Первичной профсоюзной организации, из состава которой формируется и работает 

студенческий профсоюзный комитет. На уровне отделения сформированы и работают 

Старостат, Комиссия по информационному обеспечению, Спортивно-оздоровительная 

комиссия, Комиссия по организационно-массовой работе и Комиссия по культурно-массовой 

работе. В общежитии студенческое самоуправление представлено в форме Совета общежития. 
Медицинское обслуживание студентов осуществляет ГУЗ КМЦ «Городское 

поликлиническое подразделение № 4» и ГУЗ КДМЦ «Городское детское поликлиническое 

подразделение № 3». Непосредственно в ЧТЖТ ЗабИЖТ функционирует медицинский пункт 

с постоянно работающим медработником ГУЗ КМЦ «Городское поликлиническое 

подразделение № 4» в техникуме и общежитии. Ежегодно для обучающиеся ЧТЖТ ЗабИЖТ 

организуются и проводятся профилактические мероприятия по имуннопрофилактике, в том 

числе туберкулинодиагностике, осуществлению диспансерного наблюдения за состоянием 

здоровья лиц, страдающих хроническими заболеваниями, оказанию неотложной доврачебной 

помощи, организации и проведению ежегодных медицинских осмотров, оформлению 
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утвержденной медицинской учетно-отчетной документации, проведению санитарно-
просветительной работы среди студентов. Инициаторами и исполнителями профилактической 

оздоровительной работы является администрация ЧТЖТ ЗабИЖТ. 
Оценка внеучебной и воспитательной работы обучающимися Техникума 

осуществляется в соответствии с «Программой мониторинга качества воспитательной 

работы» с целью обеспечения эффективного отслеживания состояния внеучебной и 

воспитательной работы и разработки прогноза дальнейшего развития внеучебной и 

воспитательной системы среднего профессионального образования. Реализация программы 

осуществляется начальником отдела воспитательной работы СПО, руководителями 

Методического объединения классных руководителей отделений, социальным педагогом, 

педагогом – психологом, классными руководителями, воспитателями общежития.  
Основными направлениями мониторинга являются состояние работы классных 

руководителей; состояние воспитательной работы в целом; результативность воспитательной 

работы по направлениям (состояние адаптации, уровень социальной готовности, степень 

воспитанности, профилактическая работа); состояние работы с документацией. Для 

организации мониторинга применяются следующие методики диагностики: комплексная 

оценка адаптации студентов первого курса, методика выявления уровня социальной зрелости 

студентов, анализ планов классных руководителей, анализ качества ведения журналов 

классных руководителей, анкетирование обучающихся по оценке состояния воспитательной 

работы. 
С целью информирования о направлениях молодежной политики по созданию условий 

для успешной социализации молодежи и освещения деятельности студенческих объединений 

созданы страницы в социальной сети ВКонтакте «ЧТЖТ», «Волонтерский отряд «Солнце на 

ладони», Краеведческий клуб «Бурундук», «Первичное отделение «Движение Первых» 
ЧТЖТ». 

 
2.2. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной 

деятельности. 
 

Модуль «Образовательная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала аудиторных занятий предусматривает: 
−максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

дисциплин и профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного 
отношения к российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным 
ценностям; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач 
для решения, проблемных ситуаций для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и 
задачам воспитания; 

− проектирование и реализация воспитательных целей в дисциплинах общего и 
профессионального модулей; 

− включение преподавателями в рабочие программы по всем учебным дисциплинам и 
профессиональным модулям целевых ориентиров воспитания в качестве воспитательных 
целей освоения учебных тем, содержания уроков, занятий; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 
личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; 
реализация воспитательного потенциала в учебной деятельности; 

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 
аудиторных занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, 
высказываний обучающимися своего мнения, выработки личностного отношения к 
изучаемым событиям, явлениям; 

− применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 
стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 



18 
 

возможность развивать опыт ведения конструктивного диалога, групповой работы, 
выстраивания отношений и действий в команде, развивающих критическое мышление; 

− побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 
сверстниками и педагогами, соответствующие укладу техникума, установление и поддержка 

на аудиторных занятиях доброжелательной деловой атмосферы; 
− создание условий взаимодействия мотивированных и эрудированных обучающихся 

с неуспевающими, с обучающимися с особыми образовательными потребностями, дающего 
социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении учебных 
дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных и групповых проектов, 
исследовательских работ воспитательной направленности. 

 
Модуль «Наставничество» 
Реализация воспитательного потенциала внеаудиторной деятельности осуществляется 

в рамках: 
–  занятия профессиональной направленности; 
– дополнительные факультативные занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданской, экологической, научно-познавательной, краеведческой, историко-культурной,

 туристско-краеведческой, спортивно-оздоровительной, художественно-эстетической 
направленности; 

– научно-исследовательские общества обучающихся, участие обучающихся в научных 
и научно-исследовательских конференциях; 

– тематические мероприятия воспитательной направленности по изучаемым учебным 
и профессиональным предметам, курсам, модулям, организуемые преподавателями, в том 

числе совместно с социальными партнёрами; 
– экскурсии (в музей, на предприятие, Инженерный центр Забайкальской железной 

дороги и др.), экспедиции, походы, организуемые классными руководителями, в том числе 

совместно с обучающимися, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, 
проведению, оценке; 

– участие студентов и преподавателей во всероссийских акциях, посвященных 

значимым событиям в России, мире. 
Модуль «Кураторство» 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания 
и социализации обучающихся, предусматривает: 

−планирование и проведение групповых собраний обучающихся, находящихся в 
ведении классного руководителя, целевой воспитательной тематической направленности по 

планам работы классных руководителей и по необходимости; 
− инициирование и поддержка классными руководителями участия обучающихся в 

общих мероприятиях техникума, оказание необходимой помощи обучающимся в их 
подготовке и проведении; 

− поддержка активной позиции каждого обучающегося, предоставление возможности 
обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды общения; 

− организация социально-значимых совместных проектов для личностного развития 
обучающихся, отвечающих их потребностям, дающих возможности для самореализации, 
установления и укрепления доверительных отношений внутри учебной группы и между 
группой и классным руководителем; 

− сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, 
походы, экскурсии, тематические вечера и т. п.; 

− ведение Журнала классного руководителя и составление совместно с педагогом 

психологом психологических портретов своих подопечных, осведомлённость об их интересах 

и проблемах; 
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− доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем (налаживание 
взаимоотношений с однокурсниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 
решений проблем, коррекция поведения через беседы индивидуально и(или) вместе с их 
родителями, с другими обучающимися группы; 

− индивидуальная работа с обучающимися группы по ведению личных портфолио, в 
которых они фиксируют свои профессиональные, академические, творческие, спортивные, 
личностные достижения; 

− регулярные консультации с преподавателями, направленные на формирование 
единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и воспитания, 
предупреждение и разрешение конфликтов между преподавателями и обучающимися; 

− участие в заседаниях Совета профилактики правонарушений в студенческой среде 
для решения воспитательных проблем обучающихся, группы; 

− привлечение педагогов к участию в делах группы, дающее им возможность лучше 
узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеаудиторной обстановке; 

− организация и проведение родительских собраний (сентябрь, апрель), 
информирование родителей об академических успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в студенческой группе, о жизни группы в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с преподавателями, администрацией; 
− создание и организация работы родительского комитета, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения, привлечение родителей (законных представителей), членов семьи 
обучающегося к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в группе, техникуме; 

− планирование, подготовка и проведение праздников, фестивалей, конкурсов, 
соревнований и т. д. с обучающимися в группе. 

 
Модуль «Основные воспитательные дела» 
Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных мероприятий 

предусматривает: 
−общие для ЧТЖТ праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 
региональными, местными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 
обучающиеся, группы; 

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 
следующий курс, символизирующие приобретение новых социальных, профессиональных 
статусов в обществе; 

− церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 
участие в жизни техникума, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах и т. п., вклад 

в развитие техникума, своей местности, города, региона; 
− социальные, социально-профессиональные проекты, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров 
техникума, комплексы дел добровольческой, экологической, патриотической, трудовой 
профессиональной и др. направленности; 

− проводимые для жителей города, организуемые совместно с родителями 

обучающихся, социальными партнёрами праздники, фестивали, представления в связи с 
памятными датами, значимыми событиями для жителей; 

− выездные программы, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел 
гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, профессионально- 
трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 
анализа основных воспитательных дел, их отношениями с другими обучающимися, 
педагогами и другими взрослыми. 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 
образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитании: 

− организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
Российской Федерации; 

− организация в доступных местах для обучающихся и посетителей местах музейно- 
выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии ЧТЖТ, с 
изображениями исторических символов государства, региона в разные периоды, значимых 
исторических, культурных, природных, производственных объектов России, региона, 
сохраняющих прошлое и настоящее ЧТЖТ;  

− размещение карт России и железных дорог (современных и исторических, точных и 

стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с        изображениями 

значимых культурных объектов Забайкальского края, Дальневосточного федерального округа, 
России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания; 

портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 
производства, искусства, военных деятелей, героев и защитников Отечества; выдающихся 

деятелей производственной сферы, имеющей отношение к ЧТЖТ, соответствующих 
предметов-символов профессиональной сферы, информационных справочных материалов о 
предприятиях профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной 
науки и технологий, имеющих отношение к профилю ЧТЖТ; 

− изготовление, размещение, обновление художественных изображений 
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 
России, ДФО, Забайкальского края, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры народов России, объектов природного и культурного наследия; 
− разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

материалов музейной комнаты краеведческого клуба «Поиск» для общественно-гражданского 
почитания лиц, событий истории и культуры России; мемориалов воинской славы, храмов, 
памятников, памятных досок и т. п.; 

− организацию и поддержание в ЧТЖТ звукового гражданско-патриотической 

воспитательной направленности, исполнение гимна Российской Федерации (в начале учебной 

недели); 
− оформление и обновление стендов «Зеленый огонек», «Техникум сегодня» в 

помещениях общего пользования (холл первого этажа, рекреации и др.), содержащих в 
доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного профессионального, 
гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления педагогов и 
обучающихся и т. п.; 

− размещение, поддержание, обновление на территории выставочных объектов, 
ассоциирующихся с профессиональными направлениями обучения в ЧТЖТ; 

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 
обучающихся, имеющих профессиональную направленность, демонстрирующих их 
профессиональные способности и достижения, знакомящих с работами друг друга, 
фотоотчётов об интересных событиях в ЧТЖТ; 

− благоустройство и поддержание эстетического вида и всех помещений в техникуме, 
доступных и безопасных рекреационных зон, благоустройство и озеленение прилегающей 
территории; 

− оборудование, оформление, поддержание и использование спортивных и игровых 
пространств, площадок, зон активного и спокойного отдыха; 

− деятельность классных руководителей и других преподавателей вместе с 
обучающимися, их родителями, социальными партнёрами по благоустройству, оформлению 
аудиторий, территории ЧТЖТ; 
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− создание и поддержание в библиотеке выставочных стеллажей новых поступлений 

профессиональной литературы, свободного книгообмена; 
− разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, профессиональных конкурсов и т. д. 
(событийный дизайн); 

− популяризация символики ЧТЖТ (флаг, гимн, логотип), используемой как 

повседневно, так и в торжественных ситуациях; 
− разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе ЧТЖТ, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 
−деятельность в ЧТЖТ родительского комитета, участвующего в обсуждении и 

решении вопросов воспитания и обучения; 
− организация взаимодействия между родителями обучающихся и преподавателями, 

администрацией ЧТЖТ в области воспитания и профессиональной реализации студентов, 
конкретные формы такого взаимодействия; 

− тематические родительские собрания в группах, общие собрания по вопросам 
воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 
которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 
врачей, социальных работников, работников правоохранительных органов, служителей 
традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

− родительские группы с участием преподавателей, в которых происходит 
информирование родителей, обсуждаются интересующие их вопросы, согласуется совместная 
деятельность; 

− участие родителей в заседаниях Совета профилактики правонарушений в 

студенческой среде в случаях, предусмотренных нормативными документами ЧТЖТ в 
соответствии с порядком привлечения родителей; 

− привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий 
воспитательной направленности; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 
приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 
Модуль «Самоуправление» 
Реализация воспитательного потенциала самоуправления обучающихся в ПОО 

предусматривает: 
−организация и деятельность в ЧТЖТ органов самоуправления обучающихся 

(Объединенный Совет обучающихся, Комитет первичной профсоюзной организации 

студентов, Студенческий клуб, Совет общежития), избранных обучающимися; 
− представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления ЧТЖТ, защита законных интересов, прав обучающихся на заседаниях 

Педагогического Совета, Стипендиальной комиссии, Комиссии по решению учебных споров, 

Совета профилактики правонарушений в студенческой среде; 
− участие представителей органов самоуправления обучающихся в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания в ПОО, в анализе воспитательной 
деятельности в ЧТЖТ. 
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Модуль «Профилактика и безопасность» 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды предусматривает: 
−организация деятельности педагогического коллектива по созданию в ЧТЖТ 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 
условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности; 
− выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 
− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением психологов и сторонних специалистов 

(конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 
правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

− вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической направленности, 
реализуемые в ЧТЖТ и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, 
родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 
курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 
субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, 
на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 
антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

− организация работы по развитию у обучающихся навыков саморефлексии, 
самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

− поддержка инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 
жизнедеятельности в ЧТЖТ, профилактики правонарушений, девиаций. 

 
Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства ПОО, в том числе во 

взаимодействии с предприятиями рынка труда, предусматривает: 
−участие представителей организаций-партнёров, предприятий (организаций) и 

работодателей, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 
отдельных производственных практик и мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, ярмарки 
вакансий, государственные, региональные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер-классов, 
аудиторных и внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональной направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и внеаудиторных 
занятий, презентаций, лекций, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (студенческих, педагогических, 
родительских, совместных), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на 
которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся профессиональной сферы и рынка 
труда, жизни ЧТЖТ, муниципального образования, региона, страны; 

− реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых совместно 
обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами в рамках профессионального поля 
профессионально-трудовой, добровольческой, экологической, патриотической, духовно- 
нравственной и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 
преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 
Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 
Реализация воспитательного потенциала работы в ПОО по профессиональному 

развитию, адаптации и трудоустройству предусматривает: 
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−профессиональные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 
расширяющие знания обучающихся по выбранной специальности; 

− участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах (в т. ч. международных) 
профессионального мастерства, работа на региональных, всероссийских и международных 
профессиональных проектах, конкурсах и др.; 

− циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающегося к осознанному 
планированию и реализации своей карьеры, профессионального будущего (совместные 

мероприятия с Отделом производственной практики и содействия трудоустройству 

выпускников, посещение профессиональных выставок, ярмарок вакансий, дней открытых 
дверей на предприятиях, в организациях высшего образования и др.); 

− экскурсии на предприятия, в организации, дающие углублённые представления о 
выбранной специальности и условиях работы; 

− использование обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых изучению 
отраслевых технологий, способов и приёмов профессиональной деятельности, 
профессионального инструментария, актуального состояния профессиональной области, 
онлайн курсов по интересующим темам и направлениям профессионального образования; 

− консультирование обучающихся психологом по вопросам построения ими 
профессиональной карьеры и планов на будущую жизнь, с учётом индивидуальных 
особенностей, интересов, потребностей. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
 
3.1 Кадровое обеспечение  

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется следующим 
образом: 

Отдел воспитательной работы Читинского техникума железнодорожного транспорта 

(далее ОВР СПО) является подразделением Читинского техникума железнодорожного 

транспорта – структурного подразделения Забайкальского института железнодорожного 

транспорта – филиала федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Иркутский государственный университет путей 

сообщения». 
ОВР СПО подчиняется непосредственно заместителю директора института по 

воспитательной работе и молодежной политике. 
ОВР СПО возглавляет начальник отдела воспитательной работы СПО, назначаемый и 

освобождаемый от занимаемой должности приказом директора института по представлению 

заместителя директора по воспитательной работе и молодежной политике (далее заместитель 

директора по ВРиМП) и согласованию с заместителем директора по СПО. 
Структура ОВР СПО и его штатное расписание утверждаются ректором университета. 
Структура ОВР СПО включает: 
– начальник отдела воспитательной работы СПО; 
– социальный педагог; 
– педагог психолог (2 специалиста); 
– педагог организатор; 
– специалист ОВР СПО; 
– музыкальный руководитель; 
– техник отдела воспитательной работы СПО; 
– классные руководители учебных групп очной формы обучения, объединенные в 

Методическое объединение классных руководителей отделений; 
– воспитатели общежития (1 воспитатель, работающий в дневную смену; 6 

воспитателей, работающих в ночные смены по графику). 
Сотрудники ОВР СПО обеспечиваются помещениями, оборудованными средствами 

компьютерной техники и оргтехники, компьютерными программами, необходимыми для 

осуществления ими своих должностных обязанностей, мебелью для работы и хранения 

документов. 
Отдел воспитательной работы СПО осуществляет взаимодействие с подразделениями 

Техникума, Института и Университета в рамках деятельности подразделения. 
Целью деятельности отдела воспитательной работы СПО является организация 

системы воспитательной работы через создание оптимальной социализирующей среды. 
Основными задачами являются: 
– Формирование эффективной системы управления воспитательной деятельности в 

техникуме через внедрение процессного подхода; совершенствование студенческого 

самоуправления; 
– Разработка Рабочих программ воспитания и календарного плана воспитательной 

работы для специальностей с учетом специфики программы подготовки специалистов 

среднего звена; 
– Создание воспитательного пространства через организацию досуговой деятельности, 

обладающей социализирующим потенциалом, позволяющим личности студента развиваться в 

гармонии с общественной и общечеловеческой культурой; 
– Развитие воспитательного потенциала системы кадрового обеспечения через 

разработку и реализацию обучающих программ для всех категорий специалистов, 

осуществляющих воспитательную деятельность; создание условий для научно-методической 

разработки и апробации инновационных моделей воспитательной деятельности; 
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– Расширение пространства социального партнерства, развитие различных форм 

взаимодействия с родителями студентов и молодежными организациями. 
Для выполнения поставленных задач ОВР СПО, структура функционального 

управления (СФУ) включает основные области ее деятельности, которые реализуются в 

Техникуме, для обеспечения достижения стратегических целей Техникума, Института и 

Университета. 
Основные виды функций, выполняемые ОВР СПО, представлены взаимосвязанными 

блоками: 
–Планирование вне учебной деятельности и её реализация на отделениях и в Техникуме 

в целом; 
–Организация деятельности по направлениям воспитательной работы; 
–Контролирующая функция по измерению, анализу и совершенствованию качества 

воспитательной работы; 
– Самообследование ВР СПО. 
СФУ ОВР, выполненная в виде функциональной схемы: 

  
Штатное расписание ОВР СПО определяется в установленном порядке и утверждается 

приказом ректора университета. В рамках выделенного штатного расписания подбор 

кандидатур, использование установленного фонда заработной платы, представление 

сотрудников на увольнение осуществляет директор института по представлению заместителя 

директора по ВРиМП и по согласованию с заместителем директора по СПО. 
Распределение обязанностей, между работниками ОВР СПО производится в 

соответствии с должностными обязанностями сотрудников. 
Сотрудники ОВР СПО назначаются и освобождаются от должности приказом 

директора института по согласованию с заместителем директора по ВРиМП и заместителем 

директора по СПО. 
Общий контроль за деятельностью ОВР осуществляет заместитель директора по 

ВРиМП. 
Контроль выполнения основных задач, функций и обязанностей ОВР СПО 

осуществляет непосредственно заместитель директора по СПО. 
Руководство ОВР СПО осуществляет начальник отдела воспитательной работы СПО, 

назначаемый приказом директора института, по представлению заместителя директора по 

заместитель 
директора по ВРиМП

начальник ОВР СПО

планирующуя функция

Рабочая программа 
воспитания ЧТЖТ

Рабочая программа 
воспитания по 
специальности

План работы 
социально-

психологической 
службы

План работы 
воспитателей

План работы органов 
студенческого 

самоуправления

организационная функция

материально-техническое 
обеспечение

Номенклатура дел

Консультации 
сотрудников

обесечение безопасности

воспитательная работа в 
техникуме и общежитии

Культурно-массовые и 
спортивные мероприятия

Зседания МО классных 
руководителей

Заседания Совета 
профиактики

Заседания органов 
студенческого 

самоуправления

Взаимодействие с 
родителями (законными 

представителями)

научно-методическое 
обеспечение

Офомление методических 
разработок

Участие в НПК, 
педсоветах, семинарах и 

т.п.

контролирующая функция

Соблюдение Правил 
внутреннего 
распорядка

Реализация планов

Ведение документации 
и отчетности

Самообследование

Разработка 
диагностического 
инструментария

Мониторинг развития ВР

Анализ результатов 
мониторинга

Отчет ОВР СПО

заместитель 
директора по СПО
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ВРиМП, предварительно согласованному с заместителем директора по СПО на срок, 

определяемый трудовым договором. 
Начальник отдела воспитательной работы СПО освобождается от занимаемой 

должности приказом директора института, по согласованию с заместителем директора по 

ВРиМП и заместителем директора по СПО на основании личного заявления, по истечению 

срока действия заключенного трудового договора, либо за нарушение условий трудового 

договора или трудового законодательства. 
Начальник отдела воспитательной работы СПО участвует в работе подразделений, где 

обсуждаются и решаются вопросы организации воспитательной работы. Несет личную 

ответственность за всю деятельность ОВР СПО. Сроки и формы отчета начальника отдела по 

воспитательной работе СПО о работе возглавляемого им подразделения устанавливаются 

заместителем директора по ВРиМП. 
Все указания, касающиеся деятельности ОВР СПО или ее отдельных сотрудников, 

исходящие от руководства Техникума, распределяются сотрудникам подразделения 

начальником ОВР СПО. 
Начальник ОВР СПО вправе делегировать часть своих полномочий сотрудникам ОВР 

СПО. 
 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

При разработке Рабочей программы использованы нормы и положения: 
– Конституции Российской Федерации; 
− Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
− Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 
− Федерального закона от 05.02.2018 г. № 15-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации по вопросам добровольчества (волонтерства)»; 
− Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях 

и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 
− Указа Президента Российской Федерации от 09.05.2017 г. № 203 «Стратегия развития 

информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 гг.»; 
− Указа Президента Российской Федерации от 31.12.2015 г. № 683 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации» (с изменениями от 06.03.2018 г.); 
− Указа Президента Российской Федерации от 24.12.2014 г. № 808 «Об утверждении 

Основ государственной культурной политики»; 
− Указа Президента Российской Федерации от 19.12.2012 г. № 1666 «О Стратегии 

государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года»; 
− Распоряжения Правительства от 29.05.2015 г. № 996-р «Стратегия развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года»; 
− Распоряжения Правительства от 29.11.2014 г. № 2403-р «Основы государственной 

молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»; 
− Плана мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденных распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 29.11.2014 г. № 2403-р; 
− Распоряжения Правительства Российской Федерации от 29.12.2014 г. № 2765-р 

«Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2016-2020 годы»; 
− Постановления Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 г. № 1642 «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 
− Методических рекомендации о создании и деятельности советов обучающихся в 

образовательных организациях (письмо Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14.02.2014 № ВК-262/09); 
− Посланий Президента России Федеральному Собранию Российской Федерации; 
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- Письма Минобрнауки РФ от 13.05.2013 г. № ИР-352/09 «О направлении программы 

развития воспитательной компоненты в общеобразовательных учреждениях»; 
- Распоряжения Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 г. № 996-р г. Москва 

«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 
- итоговых материалов рабочей группы Департамента государственной молодежной 

политики Министерства науки и высшего образования РФ по формированию предложений для 

реализации Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся», представленных на всероссийском семинаре-совещании по вопросу реализации 

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 19 февраля 

2021 года (г. Москва); 
- Примерной рабочей программой воспитания для профессиональных образовательных 

организаций, разработанной ФГБОУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания» 
Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется 

следующим образом: 
Обязанности, права, полномочия сотрудников ОВР СПО в соответствии со штатным 

расписанием, определены должностными инструкциями. 
Сотрудники ОВР СПО имеют право: 
1 Принимать участие в разработке Комплексного плана развития Техникума; 
2 Знакомится с проектами решений администрации Института и Техникума, 

касающимися деятельности ОВР СПО; 
3 Вносить на рассмотрение администрации Института и Техникума предложения 

по совершенствованию деятельности Техникума и ОВР СПО; 
4 Осуществлять взаимодействие с сотрудниками всех структурных подразделений 

Института и Техникума; 
5 Запрашивать от структурных подразделений и специалистов Техникума 

информацию и документы, необходимые для выполнения функций ОВР СПО; 
6 Требовать от администрации Института и Техникума оказания содействия в 

исполнении функций ОВР СПО; 
7 Привлекать к участию в воспитательной деятельности Техникума 

представителей общественных организаций. 
К компетенции ОВР СПО относятся следующие виды деятельности: 
1 Организовывать внеучебный процесс и студенческий досуг; 
2 Организовывать проведение мероприятий воспитательного характера с целью 

формирования у студентов общечеловеческих, нравственных, культурных ценностей, 

потребностей, этических норм и общепринятых правил поведения в обществе; 
3 Реализовывать направления по внеучебной и воспитательной работе в 

общежитии Техникума; 
4 Проводить совещания, семинары с заведующими отделений, методическим 

объединением классных руководителей; 
5 Осуществлять мониторинг по внеучебной и воспитательной работе; 
6 Осуществлять обобщение и распространение опыта по воспитательной работе 

классных руководителей; 
7 Организовывать работу по установлению и сохранению связей с выпускниками 

и ветеранами Техникума. 
Сотрудники ОВР СПО обязаны: 

1 Осуществлять текущее и перспективное планирование воспитательной и социальной 

работы, с учетом целей, задач и направлений деятельности; 
2 Организовывать воспитательную работу в Техникуме и общежитии Техникума; 
3 Организовывать научно-методическую деятельность; 
4 Создавать условия для формирования студенческих коллективов, координировать 
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деятельность студенческих объединений; 
5 Обеспечивать надлежащие условия внеучебной деятельности для студентов в 

соответствии с требованиями безопасности; 
6 Разрабатывать предложения и рекомендации по совершенствованию системы 

воспитательной работы, оказывать содействие в подготовке методических документов по 

организации внеучебной деятельности студентов в Техникуме и в общежитии Техникума; 
7 Проводить работу по исполнению студентами и классными руководителями 

нормативно-правовых федеральных, краевых и локальных актов; контролировать выполнение 

распоряжений и приказов; 
8 Проводить анализ воспитательной и социальной работы, проводимой в Техникуме и в 

общежитии; 
9 Принимать участие в совещаниях, на которых обсуждаются вопросы, имеющие 

отношения к воспитательной и социальной работе со студентами Техникума; 
10 Участвовать в проведении родительских собраний, организовывать 

просветительскую работу для родителей студентов Техникума; 
11 Обеспечивать взаимодействие с родителями и законными представителями 

студентов; 
 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями 

В Техникуме созданы все необходимые условия для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. Приемная комиссия расположена на первом этаже 

учебного корпуса, на КПП установлена кнопка вызова дежурного персонала, вход в здание 

оборудован наружным пандусом и поручнями. На территории Техникума и внутри здания 

размещены схемы перемещения и указательные знаки, световые маяки, таблички, выполненные 

рельефно – точечным шрифтом Брайля. В фойе первого этажа учебного корпуса установлена 

тактильная мнемосхема (схема передвижения по корпусу). Оборудованы внутренние пандусы, 

поручни. Для инвалидов и ЛОВЗ обеспечены: возможность беспрепятственного входа в 

учебный корпус и выхода из него; оборудовано специальное парковочное место. Сотрудниками 

из числа дежурных преподавателей обеспечено сопровождение инвалидов, имеющих стойкие 

нарушения функции зрения, содействие инвалиду при входе в техникум и выходе из него. Для 

передвижения по лестничным маршам приобретен мобильный лестничный гусеничный 

подъемник. Обеспечена возможность организации занятий в аудитории на 1 этаже учебного 

корпуса, оборудован расширенный дверной проем, установлены световые маяки, тактильная 

табличка, выполненная рельефно – точечным шрифтом Брайля, индукционная система, 

указательные таблички. Организовано сопровождение и обслуживание инвалидов и ЛОВЗ, при 

необходимости предоставляется сменное кресло – коляска. Доступ в медицинский пункт, 

обеспечен расширенным дверным проемом, внутренним пандусом, световыми маяками, 

тактильной табличкой, выполненной рельефно – точечным шрифтом Брайля. В столовой ЧТЖТ 

ЗабИЖТ расширен дверной проем, выделено специальное место для инвалидов и ЛОВЗ, 

установлены световые маяки, тактильная табличка, выполненная рельефно – точечным 

шрифтом Брайля, указательные знаки, организовано сопровождение и обслуживание 

инвалидов и ЛОВЗ, при необходимости предоставляется сменное кресло – коляска. На первом 

этаже учебного корпуса размещен санитарный узел для инвалидов и ЛОВЗ, с расширенным 

дверным проемом, установлена кнопка вызова дежурного персонала, световые маяки; 

табличка, выполненная рельефно – точечным шрифтом Брайля. Оборудован кабинет для 

практических самостоятельных занятий инвалидов и ЛОВЗ, в котором установлены ПЭВМ, 

индивидуальный телефонный аппарат, индукционная система, увеличительная лупа, 

специализированная мебель, индукционная система, сменное кресло – коляска. В кабинете 

обеспечен доступ в электронную образовательную среду ЗабИЖТ ИрГУПС. В спортивном зале 

оборудован санитарный бокс (санузел, душ), в котором установлены специализированная 

мебель, кнопка вызова дежурного персонала. В коридорах размещены световые маяки; 
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таблички, выполненные рельефно – точечным шрифтом Брайля, указательные знаки. При 

необходимости предоставляется сменное – кресло коляска. Вход в тренажерный зал №1 

оборудован пандусом, расширен дверной проем. Размещены световые маяки; таблички, 

выполненные рельефно – точечным шрифтом Брайля, указательные знаки. Проводится 

оказание помощи, необходимой для получения информации о правилах предоставления услуги, 

в том числе об оформлении необходимых для получения документов и совершения ими других 

необходимых действий. В Техникуме имеются технические средства обучения коллективного 

и индивидуального пользования: персональные компьютеры, мультимедийные проекторы, 

интерактивные доски. В составе комплексного обеспечения образовательного процесса 

выполняется: организационно-педагогическая, медицинско-оздоровительная, здоровье-
сберегающее и социальное сопровождение обучающихся. 

С целью организации воспитательной работы с обучающимися из социально уязвимых 

групп (студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
обучающиеся из семей мигрантов, билингвы и др.) работает система социально-
психологического сопровождения в составе социального педагога и двух педагогов 

психологов. Для создания оптимальной социализирующей среды создан студенческий клуб 

социально-психологической поддержки «Инстинкт», к компетенции которого относятся: 
создание условий для реализации и защиты социальных прав и интересов студентов; 
проведение мероприятий социально-психологической поддержки с целью формирования у 

студентов общечеловеческих, нравственных, культурных ценностей, потребностей, этических 

норм и общепринятых правил поведения в обществе; реализация социальной  работы в 

общежитии техникума; проведение  совещаний, тематических семинаров, консультаций по 

вопросам социальной работы со студентами, заведующими отделений, классными 

руководителями, воспитателями общежития, родителями и лицами их заменяющими . 
В техникуме созданы условия для самореализации студентов в пространстве научного 

творчества, формирования ценностного отношения к поисково-исследовательской 

деятельности и здорового образа жизни, поддержки одарённых студентов, развития их 

интеллектуального и творческого потенциала, коммуникативных способностей через систему 

кружковой работы. Для развития творческих способностей студентов и организации их досуга 

в техникуме работают: студия современного танца, студия народного танца, клуб веселых и 

находчивых, вокальная группа, хор, театр студенческих миниатюр, информационный центр 

(редколлегии групп), кружок декоративно-прикладного искусства, кулинарный кружок, 
альманах общежития «Путешествие по Забайкальскому» краю», краеведческий клуб, военно-
патриотический клуб, волонтерский отряд, студенческий клуб, спортивные секции по 

спортивному туризму, стрельбе (пулевой, из лука), плаванию, игровым видам спорта 

(волейбол, баскетбол, футбол), настольным играм (теннис, шахматы, шашки), легкой 
атлетике, лыжному спорту. Участники кружков, студий и клубов успешно принимают участие 

в мероприятиях разного уровня. 
В соответствии с Планом по профилактике и противодействию экстремизма в 

молодежной среде и программами по профилактике аддиктивного поведения, профилактике 
суицидального поведения, рабочей программы «PRO здоровый выбор» создаются условия по 
обеспечению безопасности студентов и работников техникума во время их трудовой и учебной 

деятельности путем повышения безопасности их жизнедеятельности. С целью профилактики 

правонарушений в студенческой среде выполняются мероприятия по совершенствованию 
теоретических и практической проверке готовности субъектов образования действовать в 

экстремальных ситуациях. Для организации воспитательной работы с обучающимися, 
характеризующихся отклоняющимся поведением, в техникуме создан Совет профилактики 

правонарушений в студенческой среде в составе начальника ОВР СПО, заведующих 

отделений, социального педагога, педагогов психологов, специалиста ОВР СПО, классных 

руководителей. Совет профилактики организует индивидуальное психолого-педагогическое 

сопровождение студентов в форме просветительской работы, психодиагностики и 

психопрофилактики, консультационной работы и мониторинга успеваемости, посещаемости 
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и поведения студентов. 
 

3.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 
жизненной позиции обучающихся 

Поощрение профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции 
обучающихся осуществляется в соответствии с Положением о порядке назначения 

государственной академической и государственной социальной стипендии студентам, 

государственной стипендии аспирантам, выплаты стипендии слушателям подготовительных 

отделений, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета и других форм материальной поддержки обучающихся (принято 

решением Ученого Совета 28.04.2017г., протокол № 12, утверждено приказом ректора № 59 от 

29.04.2017г.). 
Повышенная государственная академическая стипендия выплачивается за особые 

достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и 

спортивной деятельности с учетом результатов в других областях деятельности. 
За выдающиеся способности в учебной, научной, творческой, спортивной, общественной 

и других видах деятельности студенты техникума получают персональные стипендии 

Правительства РФ, президента ОАО «РЖД», Стипендию имени Ульяновой И.Ф., стипендии 

главы городского округа «Город Чита», начальника Забайкальской железной дороги. 
Другой формой материальной поддержки является оказание помощи нуждающимся 

обучающимся для реализации их способностей в научной, общественной, культурно-массовой и 

спортивной деятельности. Решение об оказании других форм материальной поддержки 

обучающимся, принимается на стипендиальной комиссии , оформляется протоколами заседания 

стипендиальной комиссии, совета обучающихся, первичной профсоюзной организации 

студентов и на основании личного заявления обучающегося, или представления заведующего 

отделением, руководителя структурного подразделения, занимающегося организацией 

соответствующего вида работы со студентами с обоснованием необходимости оказания такой 

материальной поддержки, и утверждается приказом директора института. 
За активную работу и достигнутые успехи студенты могут быть награждены дипломами, 

почётными грамотами, ценными подарками, могут быть рекомендованы к участию в 

конференциях территориального, регионального и федерального уровней или направлены для 

участия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и т.д. 
 
3.5 Анализ воспитательного процесса 

В результате воспитательной работы ОВР СПО в техникуме создана оптимальная 
социализирующая среда. 

Основными достижениями являются: 
– Формирование эффективной системы управления воспитательной деятельности в 

техникуме через внедрение процессного подхода;  
– Создание воспитательного пространства через организацию досуговой деятельности, 

обладающей социализирующим потенциалом, позволяющим личности студента развиваться в 

гармонии с общественной и общечеловеческой культурой. 
– Развитие воспитательного потенциала системы кадрового обеспечения через разработку 

и реализацию обучающих программ для всех категорий специалистов, осуществляющих 

воспитательную деятельность;  
– Расширение пространства социального партнерства, развитие различных форм 

взаимодействия с родителями студентов и молодежными организациями. 
Достижение цели и миссии воспитательной работы регулируется Положением об отделе 

воспитательной работы СПО (принятым решением Ученого совета 16.02.2023г. и утвержденны

м приказом директора 21.02.2023г.), Технологическим процессом работы ОВР, Программой 

воспитания ЧТЖТ, Программами воспитания специальностей и календарными планами ВР 

специальностей. 
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В соответствии с Положением об отделе воспитательной работы СПО, структура ОВР 
включает 15 штатных единиц. А также классные руководители студенческих групп очной 

формы бучения. Средний возраст сотрудников составляет 42 года.  
Контингент обучающихся на конец 2023-2024г.г. составляет 1688 человек, из них: юноши 

– 56,3%; несовершеннолетних студентов – 53,3%; в неполных семьях проживают 23% студентов; 

воспитываются в многодетных семьях 18,9% студентов; более 10% семей обучающихся по 

решению органов Краевого центра защиты населения отнесены к числу малообеспеченных и 

получают государственную социальную помощь в форме социальной стипендии. Ежегодно в 

среднем в техникуме обучается 50 студентов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 
Для обеспечения достижения стратегических целей в техникуме осуществляется: 
1) Социальная работа, направленная на создание условий для благоприятной социальной 

среды; 
2)Профессионально-личностное воспитание, предусматривающее достижение 

личностных и научных результатов при освоении ППССЗ, развитие научного мировоззрения, 

культуры научного исследования; профессиональное развитие личности обучающегося, 

развитие профессиональных качеств и предпочтений; 
3) Гражданско-правовое и патриотическое воспитание, направленное на формирование 

гражданственности, правовой культуры, чувства патриотизма, готовности служить Отечеству; 

развитие социально значимых качеств личности и самостоятельного опыта общественной 

деятельности;   
4) Духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание, обеспечивающее 

развитие нравственных качеств личности, антикоррупционного мировоззрения, культуры 

поведения, бережного отношения к культурному наследию; эстетическое воспитание, развитие 

творческого потенциала личности и опыта самостоятельной творческой деятельности; развитие 

толерантности, взаимного уважения и уважения к старшим;  
5) Воспитание здорового образа жизни и экологической культуры, направленное на 

развитие физической культуры личности, воспитание здорового и безопасного образа жизни, 

формирование экологической культуры личности. 
 Направления социальной работы включают: 
Социальную диагностику через формирование социального паспорта учебных групп и 

техникума в целом, анкетирование обучающихся, н-р, по вопросам оценки образовательного 

процесса, определения уровня социальной зрелости выпускников и др. 
Организационно-воспитательную деятельность, направленную на: 
1.Профилактику аддиктивного, девиантного и деструктивного поведения посредством: 
-Информирования об изменениях в российском законодательстве  
-Проведения тематических классных часов 
-Сотрудничества с ОВД Забайкальского края по профилактике правонарушений и по 

контролю совершения правонарушений студентами техникума 
-Работу Совета профилактики правонарушений в студенческой среде. 
2.Обеспечение занятости обучающихся во внеучебное время реализуется через 

организацию работы кружков таких как, Студия современного танца, Студия народного танца, 

Клуб веселых и находчивых, Вокальная группа, Хор, Театр студенческих миниатюр, 

Информационный центр (редколлегии групп), Кружок вязания, Кулинарный кружок, 

Краеведческий клуб, Военно-спортивный клуб, Волонтерский отряд, Студенческий клуб 

(занятость составляет 52,8%); спортивных секций по видам спорта и спортивных соревнований; 

организацию работы органов студенческого самоуправления (Студенческий профком, 

Старостат отделений, Совет общежития, Комиссия по информационному обеспечению 

студентов, Спортивно-оздоровительная комиссия, Комиссия по трудоустройству ,Комиссия по 

жилищно-бытовой работе, Комиссия общественного контроля, Комиссия по организационно-
массовой работе, Комиссия по культурно-массовой работе, Учебная комиссия, Контрольно-
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ревизионная комиссия); организация и проведение культурно-массовых мероприятий в том 

числе с учреждениями культуры 
3. Решение социально-бытовых вопросов: распределение мест в общежитии, курирование 

работы Совета общежития, индивидуальная работа со студентами 
4. Работа с ветеранами техникума 

Просветительская деятельность осуществляется через организацию системы обучающих 

семинаров и КПК для классных руководителей, н-р, КПК По профилактике распространения в 

образовательной организации деструктивной идеологии; серия семинаров по вопросам 

реализации государственной молодежной политики и др. А также организацию системы 

обучающих семинаров для студенческого актива, н-р, нормативно-правовое обеспечение 

организации студенческого самоуправления, проектная деятельность студентов и др. 
Психолого-педагогическое сопровождение заключается в психолого-педагогической 

диагностике по выявлению группы риска, степени адаптации студентов нового набора, 
определении уровня тревожности, уровня социализации выпускников, оценке образовательного 

процесса и др. Организацию системы групповой и индивидуальной работы со студентами 

разных категорий. Психолого-педагогическое консультирование преподавателей, классных 

руководителей, сотрудников, родителей 
Медицинское сопровождение осуществляется через заключение и реализацию договоров 

с учреждениями здравоохранения КМЦ и ДКМЦ г.Читы, проведение планового медицинского 

осмотра студентов, проведение классных часов по формированию ЗОЖ, оказание 

индивидуальной помощи студентам, организацию вакцинации студентов. 
Профессионально-личностное воспитание осуществляется через создание условий для 

удовлетворения потребностей обучающихся в интеллектуальном, культурном и нравственном 

развитии в сфере трудовых и социально- экономических отношений посредством 

профессионального самоопределения посредством: 
– развития общественной активности обучающихся, воспитание в них сознательного 

отношения к труду; 
– формирования у обучающихся потребности трудиться, добросовестно, ответственно и 

творчески относиться к разным видам трудовой деятельности; 
– формирования профессиональных компетенций; 
– формирования осознания профессиональной идентичности (осознание своей 

принадлежности к определённой профессии и профессиональному сообществу); 
– формирования чувства социально-профессиональной ответственности усвоение 

профессионально-этических норм; 
– создание условий для реализации собственных жизненных планов; 
– формирование отношения к профессиональной деятельности как возможности участия 

в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 
В процессе учебной деятельности задачи профессионально-личного воспитания 

реализуются при освоении дисциплин общеобразовательного цикла (формируются целевые 

ориентиры обучения, предусмотренные требованиями ФГОС среднего общего образования) и 
при освоении дисциплин циклов ЕГСЭ, ЕН, ОП и профессиональных модулей (формируются 

компетенции в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальностям). 
Гражданско-правовое и патриотическое воспитание реализуется через развитие личности 

обучающегося на основе формирования у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку через: 
– формирование знаний обучающихся о символике России; 
– воспитание у обучающихся готовности к выполнению гражданского долга и 

конституционных обязанностей по защите Родины; 
– формирование у обучающихся патриотического сознания, чувства верности 

своему Отечеству; 
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– развитие у обучающихся уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, историческим символам и памятникам Отечества; 
– формирование российской гражданской идентичности, гражданской позиции 

активного и ответственного члена российского общества, осознающего свои конституционные 

права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного 

достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческие 

гуманистические и демократические ценности; 
– развитие правовой и политической культуры обучающихся, расширение 

конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и интересы, в том 

числе в различных формах общественной самоорганизации, самоуправления, общественно 

значимой деятельности; развитие в молодежной среде ответственности, принципов 

коллективизма и социальной солидарности; 
– формирование приверженности идеям интернационализма, дружбы, равенства, 

взаимопомощи народов; воспитание уважительного отношения к национальному достоинству 

людей, их чувствам, религиозным убеждениям; 
– формирование установок личности, позволяющих противостоять идеологии 

экстремизма, национализма, ксенофобии, коррупции, дискриминации по социальным, 

религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям; 
– формирование антикоррупционного мировоззрения. 
Духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание - формирование у 

обучающихся чувства бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа России, культуры здоровья, безопасного поведения, стремления к 

здоровому образу жизни и занятиям спортом, воспитание психически здоровой, физически 

развитой и социально-адаптированной личности, осуществляется посредством формирования: 
– способности к духовному развитию, реализации творческого потенциала в 

учебной, профессиональной деятельности на основе нравственных установок и моральных 

норм, непрерывного образования, самовоспитания и универсальной духовно- нравственной 

компетенции - «становиться лучше»; 
– готовности и способности к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 
– выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе способности к 

сознательному выбору добра, нравственного сознания и поведения на основе усвоения 

общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, долга, справедливости, 

милосердия и дружелюбия); 
– культуры межнационального общения; 
– уважительного отношения к родителям и старшему поколению в целом, 

готовности понять их позицию, принять их заботу, готовности договариваться с родителями и 

членами семьи в решении вопросов ведения домашнего хозяйства, распределения семейных 

обязанностей; 
– ответственного отношения к созданию и сохранению семьи на основе 

осознанного принятия ценностей семейной жизни; 
– толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, готовности и 

способности вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения. 
Воспитание здорового образа жизни и экологической культуры – это создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся уважения к 

старшему поколению. 
Направлениями деятельности являются: 
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– воспитание здоровой, счастливой, свободной личности, формирование 

способности ставить цели и строить жизненные планы; 
– реализация обучающимися практик саморазвития и самовоспитания в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; 
– формирование позитивных жизненных ориентиров и планов; 
– формирование у обучающихся ответственного отношения к своему здоровью и 

потребности в здоровом образе жизни, физическом самосовершенствовании, занятиях 

спортивно-оздоровительной деятельностью, развитие культуры безопасной 

жизнедеятельности, профилактику наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения 

и других вредных привычек; 
– формирование бережного, ответственного и компетентного отношения к 

физическому и психологическому здоровью - как собственному, так и других людей, умение 

оказывать первую помощь, развитие культуры здорового питания. 
Качество воспитания в системе ВР СПО определяется прежде всего уровнем 

сформированности личностных результатов обучающихся. 
Качества, обеспечивающие конкурентоспособность современного специалиста, 

обладающего в том числе полным набором общих компетенций, формируются при единстве 

учебного процесса и научно-исследовательской деятельности, ставшей неотъемлемой составной 

частью подготовки квалифицированных специалистов, способных самостоятельно решать 

профессиональные, научные и технические задачи, творчески реализовывать полученные 

знания, умения, сформированные компетенции.  
Научно-исследовательская деятельность, организуется в форме кружковой работы; 

выполнения индивидуальных исследований, проектов под руководством преподавателя; участия 

в научных семинарах, конференциях, конкурсах работ, олимпиадах по дисциплинам и 

направлениям; в организации специальных курсов, программ, в проведении занятий с группами 

студентов, имеющих выраженную мотивацию к повышению качества своего образования, 

например, со студентами, обучающимися по целевым направлениям.  
Особо благоприятным фактором считаем совместный труд и совместные успехи студентов 

и преподавателей, позволяющие осознать себя коллективом единомышленников и 

равноправных партнеров. 
Например, изучение истории и археологии Забайкалья вызывает большой интерес у 

студентов техникума, особенно от того, что они своим трудом вносят ощутимый вклад в науку. 

С 2004 года туристско-краеведческий клуб техникума активно сотрудничает с различными 

научными сообществами. Вместе с ними студенты участвовали в археологической разведке и 

аварийно-спасательных работах на памятниках археологии в районе строящейся тогда 

автодороги «Амур», занимались исследованием раннесредневековых укрепленных поселений в 

Сретенском районе Забайкальского края (т.н. Шилкинская система городищ). Задачей клуба 

стала реконструкция фортификационных сооружений, одной из частей которых является 

сигнальная визуально-дымовая сигнализация. Ее возможное наличие и использование было 

рассчитано и доказано студентами техникума и полностью подтверждено археологическими 

раскопками. Работа в составе научной экспедиции Российской академии наук стала ежегодной, 

а ее результаты представляются на различных международных археологических научных 

конференциях, а также в 2019 г. на Всероссийском научном конкурсе молодежи «Национальное 

достояние России» в городе Москва, где проект студентов ЧТЖТ занял 2 место. Ежегодно 
доклады студентов занимают призовые места в археологической секции Международной 

научной студенческой конференции НГУ и СО РАН в городе Новосибирск. 
Участниками туристско-краеведческого клуба техникума также был разработан 

туристический маршрут «От устья реки Черная до поселка Горбица Сретенского района 

Забайкальского края», он успешно реализуется с 2005 г.  Описание туристического маршрута 

было представлено на краевой конкурс «Лучший гид», стартовавший в Забайкальском крае в 

октябре 2020 г. Предложенный маршрут был высоко оценен экспертами конкурса и признан 

лучшим. 
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Еще одно безусловно положительное влияние на достижение качественных результатов 

учебной и внеучебной деятельности оказывает вовлеченность в конкурсные мероприятия 

творческой направленности, что содействует воспитанию гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской 

Федерации, исторических и национально-культурных традиций, так в 2023-2024г.г.: 
№ 

п/п 
Наименование мероприятий Итоги 

участие занятое место 
1 2 3 4 

1. Международные    
 Конкурс изданий по направлению 

«Транспорт-2023» 
8 Диплом 3 степени 

Международная научная 

студенческая конференция МНСК-

2024  

12 1 место и 2 место в секции 

«Археология» 
3 место в секции «Этнография» 

 Российская (с международным 

участием) археолого-

этнографическая конференция 

студентов и молодых ученых 

9 Сертификаты участников 

2. Всероссийские    
 Акция «Ночь искусств» 37 Благодарственное письмо за 

организацию и проведение 

мероприятия 
Конкурс молодежных проектов 

среди физических лиц 

«Росмолодежь. Гранты 1 сезон» 

2 - 

Конкурс социальных грантов 

«Проводники хороших дел» 
2 Проект-победитель «Я хочу 

чтобы люди понимали меня 

правильно!» 
 Патриотическая акция «Улица в 

лицах» 
12 - 

 Акция «Ночь в музее» 47 Благодарственное письмо за 

организацию и проведение 

мероприятия 
 Акция ООГД «Движение первых» 

«Моя Россия» 
55 - 

 Акция ООГД «Движение первых» 

«Окна России» 
12 - 

 Акция ООГД «Движение первых» 

«Дерево первых» 
34 - 

 Всероссийский этап онлайн-
марафона ООГД «Движение 

первых» «Просто действуй» 

4 Сертификаты участия 

 Акция «Окна Победы» 12 - 
 Акция «Георгиевская ленточка» 357 - 
 Акция «Мы вместе» 54 - 
 Акция ООГД «Движение первых» 

«Читаем на родном» 
7 - 
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 Флешмоб ООГД «Движение 

первых» «Герои любимых книг» 
31 - 

 Всероссийский конкурс проектных 

и исследовательских работ «БАМ – 
дорога будущего», посвященный 

50-летию Байкало-Амурской 

магистрали 

1 диплом III степени 

 Всероссийский конкурс 

агитационных видеороликов «БАМ 

2.0 – твой путь к успеху» 

5 диплом III степени в номинации 

«БАМ – из прошлого в 

будущее. Связь поколений» 
диплом III степени «БАМ – из 

прошлого в будущее. Связь 

поколений» 
диплом III степени «БАМ – из 

прошлого в будущее. Связь 

поколений» 
3. Региональные   
 Региональный этап Всероссийского 

конкурса «Команда Первых» 
20 Сертификаты участника 

Региональный этап Российской 

национальной премии «Студент 

года» 

3 1 место в номинации 

«Добровольческое объединение 

года» 
2 место в номинации «Староста 

года» 
2 место в номинации 

«Спортсмен года» 
2 место в номинации 

«Профессионал года» 
 Фестиваль волонтеров «СПО-

Добро» 
27 3 место 

 Региональная конференция ООГД 

«Движение первых» «Поехали» 
5 - 

4. Областные   
 Краевой конкурс военной и 

патриотической песни «Живи, 

Россия» 

35 Диплом 2 степени в номинации 

«Соло. Эстрадный вокал» 
Диплом 3 степени в номинации 

в «Соло. Эстрадный вокал» 
Диплом 3 степени в номинации 

«Хоровое пение» 
Краевой студенческий форум 

«Россия – это здесь! Россия -= это 

ты!» 

7 Диплом за победу в номинации 

«Правнуки Победы» 
 Диплом за победу в номинации 

«Память поколений» 
Диплом за победу в номинации 

«Спасибо за жизнь» 
КВН. Забайкальская лига. 11 нет 
Забайкальский краевой фестиваль 

авторской песни «Апрельские 

струны» 

7 Диплом 3 степени в номинации 

«Авторская песня» 



37 
 

Диплом 3 степени в номинации 

«Военно-патриотическая песня» 
Краевой фото-конкурс «Я в 

профессии» 
5 1 место 

 Фестиваль «Забайкальская 

студенческая весна-2024» 
65 Диплом III степени в номинации 

«Эстрадный вокал (соло)»  
Диплом III степени в номинации 

«Эстрадный вокал (малые 

формы)»  
 Краевой этап онлайн-марафона 

ООГД «Движение первых» «Просто 

действуй» 

4 1 место 

 Эко-игра ООГД «Движение 

первых» «Зеленый след» 
3 - 

 Краевой молодежный субботник 

«Место памяти» 
10 - 

5. Городские   
 Молодежная военно-

патриотическая игра «Зарница» 
20 2 место 

Настольная кейс-игра «Студент 

года», посвящённая Дню 

российского студенчества 

10 Сертификаты участников 

Молодежный форум «Чита-город 

молодых» - «Территория развития» 
  

Конкурс творческих работ 

«Молодежь Читы против курения» 
10 1 место 

 Турнир дружбы и спорта 30 1 место, 2 место, 3 место 
 Творческий конкурс «Мой первый 

бал» 
26 1 место в номинации 

«Грациозное исполнение» 
 Квест «Стратегия нашей Победы» 9 - 
6. Ведомственные    
 Смотр-конкурс «80 лет со дня 

снятия блокады Ленинграда» 
2 2 место 

 Смотр-конкурс творческих 

проектов «Будущие 

железнодорожники России» 

1 3 место 

 Смотр-конкурс творческих 

проектов «Будущие 

железнодорожники России», 

посвященного юбилею «БАМ-50» 

8 1 место в 1 этапе 
2 место в 1 этапе 

Смотр-конкурс «Курская дуга-
страницы вечной памяти» 

1 Сертификат участника второго 

тура 
 VII слёт лидеров ППОС 

Забайкальского института 

железнодорожного транспорта 

6 Сертификаты участников 

 Конкурс антикоррупционной 

направленности «Честное 

железнодорожное» 

7 - 
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 Проект «Молодежь для ветеранов, 

ветераны для молодежи» 
10 - 

 Корпоративная игра «Что? Где? 

Когда?» 
15 - 

 Городская акция «Спасибо деду за 

Победу!» 
200 Благодарственное письмо за 

организацию и проведение 

мероприятия 
7. Другие   
 Слет лидеров ЗабИЖТ 4 Сертификаты участников 
 Школа актива обучающихся 

«Прорыв ЗабИЖТ – 2024» 
9 Сертификаты участников 

 Итого: 1260 1 место – 11 чел. 
2 место – 9 чел. 
3 место – 13 чел. 

 
Одним из успешных проектов, позволивших техникуму получить грант в размере 230 тыс. 

рублей, уже стал проект спортивного межрегионального фестиваля по силовому экстриму 

«Чугунный кубок» ЧТЖТ, представленный на Всероссийский конкурс молодежных проектов 

среди физических лиц в 2020 году. Молодежная инициатива была по достоинству оценена 
инициатором конкурса – Федеральным агентством по делам молодежи «Росмолодежь». 

В 2023г. реализован грант Общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение первых» по организации и проведению Соревнований по огневой 

подготовке и стрельбе из пневматической винтовки в рамках Регионального фестиваля спорта 

«Движение на опережение».  
В 2024г. медиа-проект «Я хочу, чтобы люди понимали меня правильно!» получил 

одобрение на конкурсе социальных грантов «Проводники хороших дел», что позволило 

выиграть грант в размере 100 тыс.руб. 
Межрегиональный спортивный фестиваль по силовому экстриму «Чугунный кубок» – это 

не просто соревнования между студентами, это еще и площадка по обмену опытом, пропаганде 

развития здорового образа жизни и спорта, а также территория по формированию здорового 
спортивного интереса и мотивации. В рамках проекта для участников предлагается интересная 

программа из пяти мастер-классов по разным направлениям ЗОЖ, встречи с известными 

спортсменами региона и непосредственно программа состязаний. 
Такие соревнования в рамках техникума проводятся уже в течение пяти лет. Как 

отмечают ребята из числа организаторов соревнований: «Идею о создании и развитии такого 

рода проекта в техникуме вынашивали уже очень давно. Уверены, что спортивный фестиваль 

объединит активных, амбициозных студентов, поможет раскрыть им свой потенциал и 

расширить свои возможности, а для техникума он станет одним из значимых флагманов и 

хорошей доброй традицией». 
Проектная деятельность является оптимальной организацией совместной деятельности 

студентов и педагогического коллектива.  
Концептуальные изменения в воспитательной деятельности заключаются: 
– обновление целей воспитания в соответствии с ФЗ № 304 от 31.07.2020 г.; 
– обновление системы образовательных результатов в СПО: предметные, 

метапредметные, личностные результаты; 
– уход от «мероприятийности» воспитания к воспитанию личностных достижений 

обучающихся; 
перенос центра тяжести воспитательной деятельности на процесс обучения 
Обновление элементов воспитательной работы посредством внесения корректировки в 

календарный план воспитательной работы на 2023-2024 г.г: 
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– внедрение цикла занятий «Россия – мои горизонты» в форме тематических линеек в 

понедельник на всех курсах; 
– открытие первичного отделения «Движение Первых» ЧТЖТ; 
– с целью информирования о направлениях молодежной политики по созданию 

условий для успешной социализации молодежи и освещения деятельности студенческих 

объединений созданы страницы в социальной сети ВКонтакте Краеведческого клуба 

«Бурундук», Первичного отделения «Движение Первых» ЧТЖТ». 
Таким образом, благоприятная социальная среда создается благодаря совместной работе 

всех субъектов образовательного процесса: и студентов, и педагогических работников, 

нацеленных на положительные конечные результаты учебно-воспитательного процесса. 
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Календарный план воспитательной работы ЧТЖТ ЗабИЖТ ИрГУПС 
на 2024-2025г.г. 

 
Сокращения: 
УМО СПО – учебно-методический отдел СПО, 
ОВР СПО – отдел воспитательной работы СПО,  
ПЭО – планово-экономический отдел, 
МОКР– Методическое объединение классных руководителей, 
ППОС – первичная профсоюзная организация студентов, 
ССО – студенческий Совет общежития 
КМЦ – Краевой медицинский центр 
КДМЦ - Краевой детский медицинский центр 
ОССУ – органы студенческого самоуправления 
ПДН – подразделение полиции по делам несовершеннолетних 
КДНиЗП – комиссия по делам несовершеннолетних и защите прав 
СРЦ – специализированные реабилитационные центры 
СППС – Совет профилактики правонарушений в студенческой среде 
ГУЗ КЦМП – Государственное учреждение здравоохранения Краевой центр медицинской 

профилактики 
ППиСТВ – отдел практической подготовки и содействия трудоустройству выпускников 
ОРД – организационно-распорядительные документы 
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Регламент планерных и оперативных совещаний 
 

День недели Организационные мероприятия Присутствие Время 

проведения Периодичность 

Понедельник 

 Оперативное совещание в учебных 

структурных подразделениях 

Председатели 

цикловых 

методических 

комиссий, учебно-
вспомогательный 

персонал 

По плану 

ЦМК 
Еженедельно 

Вторник 
 Заседание Совета общежития Зам. председателя 

ППОС 
Председатель ССО 

16.00 Еженедельно 

Среда 
Заседание МО классных 

руководителей отделений 
Руководители МОКР 
Классные 

руководители 

10.10 Еженедельно 

Четверг 

Методические занятия, семинары для 

преподавателей, классных 

руководителей в рамках ШСПМ 

первой и второй ступени 

Старшие методисты 14.30 4-я неделя 

месяца 

Заседание Совета старост отделений Руководители МОКР 
 

14.30 1-я неделя 

месяца 

Пятница 

Рабочее совещание по организации 

мероприятий в сфере молодежной 

политики при заместителе директора 

по воспитательной работе и 

молодежной политике 

Начальник ОВР СПО 
 

10.00 Еженедельно  
 

Рабочее совещание по организации 

мероприятий в сфере воспитательной 

работы СПО 

Начальник ОВР 

СПО,  
Специалист ОВР 

СПО, 
Социальный педагог, 
Педагог психолог, 
Педагог организатор, 
Руководители 

МОКР,  
Руководители 

студенческих 

объединений 

14.30 
 

 

Еженедельно  
 
 
 

 
  



 

 
Периодические информационные задачи, события и процессы  

 
№ 

п/п 
Исполнитель  Содержание работы Контроль  Срок  

Модуль 1. Образовательная деятельность 
1.  Зав. отделениями Сведения о сдаче академической задолженности студентов Начальник УМО СПО 3-я неделя от начала учебного 

семестра 
2.  Зав. отделениями Сведения о сдаче зачетов и допуске к экзаменационной 

сессии 
Начальник УМО СПО 1-я неделя экзаменационной 

сессии 
3.  Зав. отделениями Сведения о сдаче экзаменационной сессии студентами, 

обучающимися по договорам целевого обучения 
Начальник УМО СПО В течение трех недель после 

окончания сессии 
4.  Председатель ЦМК Сведения о проведении олимпиад, конкурсов, конференций 

внутри техникума 
Зав. отделением,  
в метод кабинет 

В течение трех дней после 

олимпиады 
5.  Метод.  кабинет Материалы итогов работы студенческой научно-

практической конференции 
Начальник УМО СПО В течение недели по 

завершению работы секций 
6.  Зав. отделениями Мероприятия, направленные на повышение 

профессиональных качеств и учебной активности студентов 
Начальник ОВР СПО В течение года по плану 

Модуль 2.Профилактика и безопасность 
1.  Зав. отделениями 

Классные руководители 
Преподаватели отделения 

Проведение вводного инструктажа для студентов нового 

набора о правилах внутреннего распорядка, о расписании 

занятий и учебном графике, о правилах ношения форменной 

одежды, об ответственности за получение и дачу взятки, об 

ответственности за курение, о творческой работе, кружках 

художественной самодеятельности, спортивных секциях 

Зам. директора по СПО 1-я неделя сентября,  
3-я неделя декабря,  
4-я неделя мая 

2.  классные руководители Мероприятия по профилактике наркотической, алкогольной 

и других видов зависимости в студенческой среде 
Начальник ОВР СПО В течение года по плану 

3.  фельдшер Мероприятия по профилактике заболеваний в студенческой 

среде 
Начальник ОВР СПО В течение года по плану 

4.  Зав. отделениями Мероприятия по проведению инструктажей по технике 

безопасности и пожарной безопасности 
Начальник ОВР СПО В течение года по плану 

5.  Председатель СППС Мероприятия по профилактике правонарушений в 

студенческой среде 
Начальник ОВР СПО В течение года по плану 

6.  Председатель СППС Сверка списков, вновь поступивших обучающихся с 

учреждениями системы профилактики (ПДН, КДНиЗП, 

СРЦ) 

Начальник ОВР СПО Последняя пятница месяца 

7.  Председатель СППС Контроль исполнения студентами нормативных актов Начальник ОВР СПО ежедневно 
8.  Председатель СППС Заседания Совета профилактики правонарушений в 

студенческой среде, оформление ОРД 
Начальник ОВР СПО Последняя пятница месяца 

или по запросу 
9.  Председатель СППС Реализация планов в учебных группах и в общежитии: Начальник ОВР СПО ежедневно 



 

№ 

п/п 
Исполнитель  Содержание работы Контроль  Срок  

1 Профилактика суицидального поведения подростков и 

молодежи 
2 Профилактика распространения деструктивной идеологии 

в молодежной среде 
3 Профилактика и противодействие коррупции 

10.  Председатель СППС Контроль соблюдения Правил проживания в общежитии Начальник ОВР СПО ежедневно 
11.  Педагог-психолог Посещение студентов, проживающих в общежитии. Начальник ОВР СПО Еженедельно, среда, суббота 
12.  Педагог-психолог 

 
Профилактические беседы со студентами на классных часах Начальник ОВР СПО По запросу 

13.  Педагог-психолог Разработка памяток и методических материалов Начальник ОВР СПО По плану 
14.  Зав. общежитием 

Социальный педагог 
Воспитатели 

Контроль соблюдения Правил проживания в общежитии Начальник ОВР СПО Ежедневно 

15.  Воспитатели 
Специалисты ГУЗ КЦМП 

Организация лекций с целью гигиенического воспитания 

студентов 
Начальник ОВР СПО 2, 4 четверг месяца 

Модуль 3.Кураторство 
1.  Классные руководители Контроль посещения занятий обучающихся очной формы 

обучения 
Зав. отделениями Согласно плану по 

отделениям 
2.  Классные руководители Контроль посещаемости обучающихся очной формы 

обучения 
Зав. отделениями ежедневно 

3.  Классные руководители Индивидуальная работа с обучающимися «группы риска» 

очной формы обучения 
Зав. отделениями ежедневно 

4.  Классные руководители Контроль посещения дополнительных занятий студентами, 

обучающимися по договорам целевого обучения 
Зав. отделениями По расписанию 

5.  Классные руководители Информирование о порядке предоставления социальной 

стипендии, материальной помощи, материальной 

поддержки 

Социальный педагог В течение года по запросу 

6.  Классные руководители Индивидуальные работа со студентами, проживающими в 

общежитии 
Начальник ОВР СПО Ежедневно 

7.  Классные руковдители Организация занятости обучающихся во вне учебное время Педагог организатор В течение года 
Модуль 4.Наставничество 

1.  Социальный педагог 
Педагог – психолог 
Классные руководители 

Выявление обучающихся «группы риска», нуждающихся в 

оказании социально-педагогической помощи 
Начальник ОВР СПО Ежедневно 

2.  Социальный педагог 
Педагог психолог 

Составление индивидуальных планов работы с 

обучающимися, состоящими на учете 
Начальник ОВР СПО В течение года по запросу 

3.  Социальный педагог 
Классные руководители 

Вовлечение в социально-значимую деятельность 

обучающихся «группы риска» и обучающихся из числа 

Начальник ОВР СПО В течение года 



 

№ 

п/п 
Исполнитель  Содержание работы Контроль  Срок  

детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
4.  Классные руководители 

Зав. отделениями 
Социальный педагог 

Содействие в оказании материальной помощи 

обучающимся 
Начальник ОВР СПО До 10 числа каждого месяца 

5.  Социальный педагог 
Классные руководители 

Контроль за посещаемостью и успеваемостью обучающихся 

из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

Начальник ОВР СПО Последняя пятница месяца 

6.  Социальный  педагог 
 

Профилактические индивидуальные беседы и консультации 

с обучающимися из числа детей сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей 

Начальник ОВР СПО В течение года по запросу 

7.  Педагог-психолог Индивидуальная работа со студентами по решению 

личностных проблем 
Начальник ОВР СПО По запросу 

Модуль 5.Основные воспитательные мероприятия 
1.  Педагог-организатор, 

руководители студенческих 

объединений 

Мероприятия патриотического и гражданско-правового 

направления связанных с общероссийскими, 

региональными, местными праздниками, памятными 

датами 

Начальник ОВР СПО  В течение года по 

календарному плану 

2.  Педагог-организатор, 

руководители студенческих 

объединений 

Организация в культурно-массовых мероприятий  Начальник ОВР СПО В течение года по 

календарному плану 

3.  Педагог-организатор, 

руководители студенческих 

объединений 

Организация участия студентов в культурно-массовых 

мероприятиях разного уровня 
Начальник ОВР СПО В течение года в соответствии 

с Положениями о 

мероприятиях 
4.  Педагог-организатор, 

руководители студенческих 

объединений 

Организация и проведение торжественных мероприятий, 

связанных с завершением образования, переходом на 

следующий курс, а также совместных мероприятий с 

организациями-партнерами, направ-  
ленных на знакомство и приобщение к корпоративной 

культуре ОАО «РЖД» 

Начальник ОВР СПО В течение года по 

календарному плану 

5.  Педагог-организатор, 

руководители студенческих 

объединений 

Разработка и реализация обучающимися социальных, 

социально-профессиональных проектов, в том числе с 

участием социальных партнёров  

Начальник ОВР СПО В течение года по 

календарному плану 

6.  Педагог-организатор, 

руководители студенческих 

объединений 

Организация тематических мероприятий в рамках «Года 

семьи» 
Начальник ОВР СПО В течение года по 

календарному плану 

Модуль 6.Организация предметно-пространственной среды 
1.  Начальник ОВР СПО, зав. 

отделением, 
кл. руководители, 

Организация участия обучающихся и преподавателей 

отделения в мероприятиях в сфере воспитательной работ 
ы и молодежной политики 

Зам. директора по ВРиМП По плану 



 

№ 

п/п 
Исполнитель  Содержание работы Контроль  Срок  

преподаватели, 
педагог-организатор. 

председатель ППОС 
2.  Зав. отделениями Подготовка протоколов о назначении на стипендию 

студентов текущего учебного года 
Специалисту по кадрам 

студенческого 

делопроизводства 

До 20-го числа каждого 

месяца 

3.  Комиссия по переводу на 

бюджет 
Заседание комиссии по переводу на бюджет Зам. директора по СПО 1 раз в семестр, в течение 10 

дней от начала семестра 
4.  Зав. отделениями Подготовка ОРД о переводе на бюджет Начальник УМО СПО 1 раз в семестр, в течение 10 

дней от начала семестра 
5.  Психолог, педагог 

организатор 
Создание банка данных о творческих и организаторских 

способностях, обучающихся и привлечение их к 

профилактической и волонтерской деятельности 

Начальник ОВР СПО Последняя пятница месяца 

6.  Социальный педагог 
Классные руководители 

Изучение условий и особенностей проживания в общежитии Начальник ОВР СПО еженедельно 

7.  Руководители подразделений Формирование материалов в СМИ техникума Руководитель 

информационного центра 
До 5 числа каждого месяца 

8.  Начальник ОВР СПО Участие в конкурсе грантов  Зам. по ВРиМП В течение года 
9.  Педагог организатор Образовательный интенсив по проектной деятельности с 

участием экспертов 
Начальник ОВР СПО Октябрь- февраль 

10.  Начальник ОВР СПО Проведение совместных мероприятий с Бизнес-
инкубатором ЗабИЖТ 

Зам. по ВРиМП Октябрь- февраль 

11.  Руководители проектов Разработка проектов на грант Начальник ОВР СПО В течение года 
Модуль 7.Самоуправление 

1.  Зав. отделениями Организация  работы органов студенческого 

самоуправления (ОССУ) 
Начальник ОВР СПО По плану 

2.  Староста группы Контроль посещения занятий обучающихся очной формы 

обучения 
Классные руководители Согласно плану по 

отделениям 
3.  Староста группы Контроль посещаемости обучающихся очной формы 

обучения 
Классные руководители ежедневно 

4.  Зам. Председателя ППОС, 

Профорг группы 
Сбор информации о студентах из числа детей сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей для формирования 

приказа о социальных выплатах 

Социальный педагог, 

классные руководители 
до 10-го числа каждого месяца 

5.  Зам. Председателя ППОС, 

Члены информационного 

сектора группы 

Формирование материалов в СМИ техникума Руководитель 

информационного центра 
До 5 числа каждого месяца 

6.  Зам. Председателя ППОС, 

Профорг группы 
Формирование/составление банка данных обучающихся из 

числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей; обучающихся, состоящих на различных видах 

Социальный педагог еженедельно 



 

№ 

п/п 
Исполнитель  Содержание работы Контроль  Срок  

учет; обучающихся,, родитель(и) которых находятся на 

территории проведения СВО; обучающихся,прибывших с 

территории проведения СВО и других категорий, 

подлежащих учету   
7.  Зам. Председателя ППОС, 

Профорг группы, члены 

Совета общежития 

Изучение условий и особенностей проживания в общежитии Социальный педагог 
Классные руководители 

еженедельно 

8.  Зам. Председателя ППОС, 

Профорг группы, староста 

этажа 

Индивидуальные работа со студентами, проживающими в 

общежитии 
Классный руководитель Ежедневно 

9.  Зам. Председателя ППОС, 

Председателт Совета 

общежития 

Организация дежурства по этажам Зав. общежитием Ежедневно 

10.  Зам. председателя ППОС Организация работы санитарной комиссии Зав. общежитием Еженедельно 
11.  Зам. Председателя ППОС, 

Председателт Совета 

общежития 

Контроль соблюдения Правил проживания в общежитии Начальник ОВР СПО Ежедневно 

Модуль 8.Социальное партнерство и участие работодателей 
1.  Социальный педагог Информирование о порядке предоставления социальной 

стипендии, материальной помощи, материальной 

поддержки 

Начальник ОВР СПО В течение года по запросу 

2.  Руководители структурных 

подразделений 
Формирование материалов в СМИ техникума Руководитель 

информационного центра 
До 5 числа каждого месяца 

3.  Социальный педагог Формирования личных дел обучающихся из числа детей – 
сирот и оставшихся без попечения родителей 

Начальник ОВР СПО До 10 числа каждого месяца 

4.  Социальный педагог Оформление ОРД на получение социальной стипендии Начальник ОВР СПО До 10 числа каждого месяца 
5.  Сотрудники КМЦ , ДКМЦ Организация работы медкабинета Начальник ОВР СПО Ежедневно 
6.  Заведующая общежитием 

Воспитатели 
Педагог-психолог  
Социальный педагог 
Классные руководители 

Индивидуальные работа со студентами, проживающими в 

общежитии 
Начальник ОВР СПО Ежедневно 

7.  Зав. отделениями Организация и обучение для студенческих строительных 

отрядов (ССО) 
Начальник отдела ППиСТВ По плану 

8.  Зав. отделениями  Сбор отзывов работодателей о работе выпускников Начальник отдела ППиСТВ До 1 октября 
Модуль 9.Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройств 

1.  Классные руководители 

выпускных групп 
Сбор информации о трудоустройстве выпускников в 

течение трех лет после окончания ОО 
Начальник отдела ППиСТВ октябрь, май 

2.  Классные руководители Сбор информации о карьерном росте и повышении уровня Начальник ОВР СПО октябрь, май 



 

№ 

п/п 
Исполнитель  Содержание работы Контроль  Срок  

выпускных групп образования выпускников 
3.  Начальник отдела ППиСТВ Организация деятельности  студенческих строительных 

отрядов (ССО) 
Зам. директора по СПО По плану 

4.  Зав. отделениями, 
руководители практик 

Проведение конференций по результатам производственной 

практики по специальностям 
Начальник отдела ППиСТВ По плану 

5.  Начальник отдела ППиСТВ Организация и проведение Дня ОАО «РЖД» Зам. директора по СПО По плану 
Модуль 10.Взаимодействие с родителями 

1.  Классные руководители Индивидуальная работа с родителями обучающихся очной 

формы обучения 
Зав. отделениями По запросу 

2.  Классные руководители 
Социальный педагог  

Формирование ОРД на студентов из числа детей сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей для 

формирования приказа о социальных выплатах 

Зам. директора по СПО, ПЭО до 10-го числа каждого месяца 

3.  Классные руководители 
Социальный педагог 

Формирование/составление банка данных обучающихся из 

числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей; обучающихся, состоящих на различных видах 

учет; обучающихся,, родитель(и) которых находятся на 

территории проведения СВО; обучающихся,прибывших с 

территории проведения СВО и других категорий, 

подлежащих учету   

Начальник ОВР СПО Еженедельно 

4.  Социальный педагог Формирования личных дел обучающихся из числа детей – 
сирот и оставшихся без попечения родителей 

Начальник ОВР СПО До 10 числа каждого месяца 

5.  Социальный педагог Оформление ОРД на получение социальной стипендии Начальник ОВР СПО До 10 числа каждого месяца 
6.  Социальный  педагог 

Педагог психолог 
Консультации классных руководителей, родителей 

(законных представителей) по вопросам социальной 

поддержки обучающихся 

Начальник ОВР СПО В течение года по запросу 

7.  Заведующая общежитием, 

классные руководители 
Индивидуальные работа  с родителями, лицами их 

заменяющими, обучающихся, прживающих в общежитии 
Начальник ОВР СПО Ежедневно 

  



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Июль 
Профессионально

-трудовое 
Социальное 

партнерство и участие 

работодателей 
Профессиональное 

развитие, адаптация и 
трудоустройств 

1-31.07.2024г. 
По месту 

распределения, 

Работа в Студенческих 

строительных отрядах 
ОППиСТВ 

Практическая 

подготовка 
Начальник ППиСТВ 5 

Гражданско-
патриотическое 
Экологическое   

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Научно-

исследовательская 

10-30.07.2024г. 
Забайкальский край 

Сретенский район 
П.Горбица 

Полевой сезон краеведческого 

клуба. 
 ОВР СПО 

Выезд в 

археологическую 

экспедицию 

Руководитель 

краеведческого клуба 
1 

Август 

Профессионально
-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей 
Профессиональное 

развитие, адаптация и 
трудоустройств 

1-31.08.2024г. по месту 

распределения 
 

Работа в Студенческих 

строительных отрядах. 
ОППиСТВ 

Практическая 

подготовка 
Начальник ППиСТВ 5 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Взаимодействие с 
родителями. 

Профонриетационная  
деятельность 

15-17.08.2024г. 
Каб.202-204 

Приемная кампания. 
УМО СПО 

Участие в работе 

приемной комиссии по 

приему абитуриентов из 

числа детей сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Социальный педагог 2 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

29-30.08.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию.Офлайн 

Адаптационная программа для 

студентов нового набора. 
ОВР СПО 

Интерактивные 

локации. Входящие 

инструктажи студентов 

нового набора на 

рабочих площадках 

Педагог-организатор 
Классные руководители 

Руководители и 

членыстуденческих 

объединений 
ППОС 

20 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Создание условий для 

социализации 
обучающихся. 

29.08.2024г. 
Читальный зал 

общежития. 
Офлайн 

Жилищная комиссия. 
ОВР СПО 

Организация и 

проведение заселения в 

общежитие № 3 

студентов нового 

набора 

Зав. общежитием 5 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Создание условий для 

социализации 
обучающихся. 

29.08.2024г. 
Каб 118. 
Офлайн 

Закрепление классного 

руководства. 
ОВР СПО 

Формирование ОРД Начальник ОВР СПО 2 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия.  
Досуговая и социально-

культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

30.08.2024г. 
Спортзал. 
Офлайн 

«Веселые старты» в рамках 

адаптационной программы. 
СФВ 

Спортивные 

соревнования 
Руководитель  
сектора ФВ 5 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 
предметно-

пространственной 
среды. 

 

30.08.2024г. Педагогический совет. 
УМО СПО 

Организация начала 

учебного года Целевые 

установки, в том числе в 

сфере молодежной 

политики 

Начальник УМО СПО 10 

Сентябрь 

Гражданско-
патриотическое  

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02.09.2024г. 
Внутренний двор . 

Офлайн 

 «День знаний».  
Церемония поднятия 

Государственного Флага РФ. 
ОВР СПО 

Торжественная линейка Начальник ОВР СПО 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность 

02.09.2024г. 
Учебная аудитория по 

расписанию. 
Офлайн 

Тематический классный час по 

профилактике и противодействию 

коррупции. 
ОВР СПО 

Инструктажи  Зав. отделением 
Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность.Студенче

ское 
самоуправление 

02.09.2024г. 
Учебная аудитория по 

расписанию. 
Офлайн 

Тематический классный час по 

охране труда, технике 

безопасности, пожарной 

безопасности и антитеррору. 
ОВР СПО 

Инструктажи   
Зав. Отделением 

Руководитель МО 
Классные руководители 

50 

Гражданско-
патриотическое 

Самоуправление. 

Деятельность 

студенческих 
объединений 

02.09.2024г. 
Учебная аудитория по 

расписанию. 
Офлайн 

Тематический классный час по 

организации студенческого 

самоуправления. 
ОВР СПО 

Инструктажи   Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02,09,16, 
23,30.09.2024г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02,09,16, 
23,30.09.2024г. 

Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

 «Разговоры о важном. СПО» 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Классный час, посвященный Дню 

окончания Второй мировой войны. 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность. 
Социально-культурная 

02.09.2024г. 
Читальный зал 

библиотеки. 
Офлайн 

Организация пропускного режима. 
Промсвязьбанк 

Выдача электронных 

пропусков, 

студенческих билетов, 

кампусных карт 

Специалист по кадрам 

студенческого 

делопроизводства 
25 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

обучающимся очной 

формы обучения нового 

набора 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

03.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Мероприятия, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме 
Классные руководители, 

воспитатели общежития 50 

Культурно-
эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприяти.я 
Социализация 

обучающихся 

06.09.2024г. 
Актовый зал. 

Офлайн 

«Студенческий капустник» 
ОВР СПО 

Проведение 

мероприятия » для 

студентов нового 

набора. 

Педагог организатор 
Классные руководители 25 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

07,14,21,28. 09.2024г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного Флага 

РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 чел. 

по Графику 

Гражданско-
патриотическое. 

Культурно-
эстетическое. 

Научно-
образовательное 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

09-13.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 
 

Обеспечение вне учебной занятости 

обучающихся. 
ОВР СПО 

. Организация вне 

учебной деятельности 

студентов в кружках и 

клубах по направлениям. 

Формирование 

расписания работы 

кружков и клубов 

Педагог-организатор 
Руководители 

студенческих 

объединений 

25 

Гражданско-
патриотическое 

Образовательная 

деятельность. 
Социализация 

обучающихся 
 

09.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Классный час по правовому 

воспитанию. 
ОВР СПО 

 

Тематический классный 

час: 
Знакомство с законом 

Забайкальского края от 

24.06.2009 № 197 – ЗЗК 

Руководитель МО 
Классные руководители 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социализация 

обучающихся 
 

09-13.09.2024г. 
Спортзал 
Офлайн 

 

Формирование расписания работы 

спортивных секций 
СФВ 

Организация вне 

учебной деятельности 

студентов в спортивных 

секциях. Обеспечение 

вне учебной занятости 

обучающихся.  

Руководитель 

физвоспитания 10 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социализация 

обучающихся 

09-13.09.2024г. 
Кабинет 206 

Офлайн 

Организация работы органов 

студенческого самоуправления 

Обеспечения 

взаимодействия с 

обучающимися. Участие 

обучающихся в делах 

управления 

образовательным 

процессом  

Председатель ССО,  
зам. председателя ППОС 10 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

09.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Классный час по правовому 

воспитанию. 
ОВР СПО 

 

Проведение 

инструктажей по охране 

труда, технике 

безопасности, пожарной 

безопасности и 

антитеррору для 

студентов отделения 

Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

09.09.2024г 
Кабинет 118 
Смешанный. 

 «ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 
 

09-13.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Социальное сопровождение 

образовательного процесса. 
ОВР СПО  

Информирование 

обучающихся о порядке 

оплаты обучения за счет 

средств материнского 

капитала, выдача 

образца заявления 

Социальный педагог 
Классные руководители 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

16.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Классный час по правовому 

воспитанию. 
ОВР СПО 

 

Тематический классный 

час: 
Знакомство с законом 

№ 15 ФЗ «Об охране 

здоровья» 

Руководитель МО 
Классные руководители 50 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Студенческое 
самоуправление 

19.09.2024г. 
Читальный зал в 

общежитии. 
Офлайн 

Час общения по гигиеническому 

воспитанию. 
ОВР СПО 

 

Лекции с целью 

гигиенического 

воспитания студентов, 

проживающие в 

общежитии 

Воспитатели 25 

Культурно-
эстетическое 

Самоуправление. 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

20.09.2024г. 
Читальный зал в 

общежитии. 
Офлайн 

 «Осенний бал». 
ОВР СПО 

Адаптация студентов 

нового набора 

Праздничное 

мероприятие в 

общежитии 

Воспитатели 5 

Гражданско-
патриотическое 

Взаимодействие с 

родителями. 
Социализация 

обучающихся 
 

21.09.2024г. 
Актовый зал 

Офлайн 

Проведение родительского 

собрания 

Обеспечение 

взаимодействия с 

родителями, законными 

представителями 

обучающихся  

Ознакомление 

родителей (законных 

представителей) 

обучающихся с 

локальными ОРД 

Зав. отделением 
Классные руководители 50 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия.  
Досуговая и социально-

культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

23-27.09.2024г. 
Спорт зал. 

Офлайн 
«Битва сильнейших» 

Спортивные 

соревнования по 

настольному теннису  
Руководитель СФЗ 10 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Воспитание 
здорового образа 

жизни 

Наставничество 
Оздоровительная 

деятельность 

23-27.09.2024г. 
Медпункт. 

Офлайн 

Профилактичекая вакцинация. 
КМЦ  

Профилактичекая 

вакцинация 

совершеннолетних 

студентов от гриппа 

Фельдшер 
Классные руководители 25 

Духовно-
нравственное 

Кураторство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

23.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

 «Мои года – мое богатство». 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час, посвященный Дню 

пожилого человека с 

приглашением 

ветеранов техникума 

Руководитель МО 
Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

27.09.2024г. 
Внутренние локации 

Офлайн 

«Посвящение в студенты». 
ППОС, ОВР СПО 

Адаптация студентов 

нового набора 

Организация и 

поведение квест-игры  

ППОС, 
Педагог-организатор, 

классные руководители 
25 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

28.09.2024г. 
Городские локации 

Офлайн 

Молодёжная военно-
патриотическая игра «Зарница». 

ОВР СПО 

Участие в Региональном 

этапе  
Руководитель военно-
патриотического клуба 1 

Экологическое 

Социальное 

партнерство. 
Волонтёрская 

(добровольческая) 
деятельность 

4-я неделя. 
Городские территории 

и территории 

техникума. 
Офлайн 

Проведение субботника. 
ЭТО СПО  уборка территории  

Начальник ЭТО СПО, 
классный руководитель, 

зав. отделением 
50 

Духовно-
нравственное 
Культурно-

эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

30.09.2024г. 
Актовый зал 

Офлайн 

«Мудрость жизни, молодость 

души» 

Праздничная программа 

для ветеранов 

техникума 
Педагог организатор 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Духовно-
нравственное. 

Профессионально

-трудовое 

Кураторство. 
Наставничество 

30.09.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Встреча с ветеранами профессии, 

представителями трудовых 

династий 

Тематический классный 

час.  Классный руководитель 50 

Профессионально

-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 
 

 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 50 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 

Октябрь 

Гражданско-
патриотическое 

Культурно-
эстетическое 

Досуговая, творческая и  
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02.10.2024г. 
Актовый зал 

Офлайн  

Конкурс «Лучшая команда 

отделения». 
ОВР СПО 

Творческая защита 

визитки отделения Педагог организатор 5 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Культурно-
эстетическое 

Досуговая, творческая и  
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02.10.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Мероприятия, посвященные Дню 

СПО 
ОВР СПО, ППОС 

Тематический классный 

час, викторины, 

конкурсы 

Педагог организатор, 

классные руководители, 

руководители 

студенческих 

объединений 

50 

Гражданско-
патриотическое 

Студенческое 
самоуправление 

04.10.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«С днем учителя!» 
День самоуправления, 

посвященный Дню 

Учителя 

Руководители МО 
ППОС 10 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

05,12,19, 
26. 10.2024г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного Флага 

РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

07,14,21, 28. 10.2024г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

07,14,21, 28.10.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 «Разговоры о важном. СПО» 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

07.10.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Экстремизм – грани разумности. 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час 
 

Руководитель МО 
Классные руководители 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

Воспитание 
здорового образа 

жизни 

Профилактика и 

безопасность 07-12.10.2024г. Профилактическая вакцинация. 
КМЦ 

Профилактическая 

вакцинация 

несовершеннолетних 

студентов от гриппа 

Фельдшер медпункта 25 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

12.10.2024г. 
Городские локации 

Офлайн 

Молодёжная военно-
патриотическая игра «Зарница». 

ОВР СПО 

Участие в Региональном 

этапе 
Руководитель военно-
патриотического клуба 1 

Гражданско-
патриотическое 

Образовательная 

деятельность 

14.10.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Актовый зал 

Офлайн 
 

«122 года железнодорожного 

образованию в Забайкальском 

крае». 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час 
Концертная программа 

 

Руководитель МО 
Классные руководители 

Педагогт организатор 
50 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дел 

14.10.2024г 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 

Гражданско-
патриотическое 

Студенческое 
самоуправление 

15.10.2024г. 
По месту проведения. 

Офлайн 

«Студент года - 2023» 
ОВР СПО 

Региональный этап 

Российской 

национальной премии  
Начальник ОВР СПО 2 

Гражданско-
патриотическое 

Студенческое 
самоуправление 

1-я неделя 
ЦОМП 
Офлайн 

«Люди дела!» 
ОВР СПО 

экскурсия в 

Молодежный центр 

развития 

корпоративных 

компетенций ОАО 

«РЖД» 

Начальник ОВР СПО 25 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Студенческое 
самоуправление 

1-я неделя. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Оформление ОРД 

Оформление учетных 

карт обучающихся в 

Журнале классного 

руководителя. 

Классные руководители 2 

Культурно-
эстетическое 

Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

16.10.2024г.,  
кабинет 118 

Онлайн 

«День отца в России» 
ОВР СПО Фотоконкурс Педагог организатор 2 

Гражданско-
патриотическое 

Студенческое 
самоуправление 

2-я неделя. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Оформление ОРД. 
УМО СПО 

Оформление 

социального паспорта 

группы. 

Классные руководители 
Социальный педагог 2 

Гражданско-
патриотическое 

Самоуправление 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

21.10.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Правильный выбор профессии». 
ОВР СПО 

 

Тематический классный 

час 
 

Руководитель МО 
Классные руководители 25 

Воспитание   
здорового образа 

жизни 

Профилактика и 

безопасность. 
научно-

исследовательская 

21-25.10.2024г. 
Кабинет 208-210 

Офлайн 

Социально-психологическое 

тестирование студентов. 
ОВР  СПО 

Тестирование на раннее 

выявление 

немедицинского 

употребления 

наркотиков и других 

психотропных веществ 

Педагог психолог, 
Социальный педагог 50 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Профориетационная  

деятельность 

24.10.2024г. 
Учебные лаборатории 

Офлайн 

День открытых дверей. 
ОФК 

Профориентационные 

мероприятия для 

школьников 

Зав. сектором 

профориентационной 

работы 
Преподаватели, 

студенты волонтеры 

2 

Культурно-
эстетическое 

Самоуправление. 
Досуговая, творческая и  
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

25.10.2024г. 
Читальный зал в 

общежитии 
Офлайн 

Конкурс гитарной песни. 
ОВР СПО 

Конгкурсные 

мероприятия в 

общежитии 

Педагог организатор, 
Руководители 

студенческих 

объединений 

1 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Экологическое 

Социальное 

партнерство. 
Волонтёрская 

(добровольческая) 
деятельность 

3я неделя. 
Городские территории 

и территории 

техникума. 
Офлайн 

Экологическая акция «Чистый 

город». 
ЭТО СПО 

Участие в городском 

экологическом десанте 

Начальник ЭТО СПО 
Руководитель 

волонтерского отряда 
25 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия.  
Досуговая и социально-

культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

25.10.2024г. 
Спортзал 
офлайн 

«Битва титанов» 
СФВ 

Спортивные 

соревнования между 

отделениями по 

баскетболу   

Руководитель сектора ФЗ 10 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Учебно-

исследовательская 

28.10.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«День народного единства». 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час  
Руководитель МО 

Классные руководители 50 

Профессионально

-трудовое 
Профессиональное 

развитие 

4-я неделя, 
Учебные лаборатории 

по специальности. 
Офлайн 

Конкурс профессионального 

мастерства. 
ОППиСТВ 

Конкурс 

профессионального 

мастерства среди 

учебных групп 

специальности в ходе 

проведения 

квалификационных 

экзаменов по рабочим 

профессиям 

Начальник ППиСТВ, 
Руководители практики 10 

Научно-
образовательное 

Образовательная 

деятельность. 
Учебно-

исследовательская 

в течение месяца Диктант «30- лет Конституции» 
Участие во 

всероссийских 

диктантах 

Классные руководители, 

преподаватели истории и 

правовых дисциплин 
25 

Профессионально

-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 
 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 

Ноябрь 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02,09,16,23,30. 
11.2024г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Научно-
образовательное 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

в течение месяца, 
учебные лаборатории 

по специальности. 
Офлайн 

 

Конкурсы профессионального 

мастерства. 
УМО СПО 

подготовка к участию в 

региональных 

конкурсах 

профессионального 

мастерства 

Преподаватели 
  
 

10 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Научно-
образовательное 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

в течение месяца, 
учебные лаборатории 

по специальности. 
Офлайн 

 

Предметные олимпиады. 
УМО СПО 

Региональная 

олимпиада по 

специальности 

Преподаватели 
 25 

Научно-
образовательное 

Студенческое 
самоуправление 

01.11.2024г. 
Читальный зал в 

общежитии. 
Офлайн 

«Бизнес день». 
ОВР СПО 

Конкурс проектов в 

общежитии 

Руководители 

студенческих 

объединений 
3 

Научно-
образовательное 

Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

01.11.2024г., 
Актовый зал. 

Офлайн 

«Лучшая команда отделения». 
ОВР СПО 

Конкурс отделений 

Интеллектуальная игра Руководители  МО 10 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

05,11,18, 
25.11.2024г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Учебно-

исследовательская 

11.11.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Тематический классный час, 

посвященный Дню народного 

единства 
 

Тематический классный 

час  

Руководитель МО 

Классные руководители 
50 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

11.11.2024г 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

11,18,25. 11.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Разговоры о важном. СПО» 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность 

18.11.2024г., 
Кабинет 118,  

Онлайн 

«За мир. За безопасность.  
За жизнь» 
ОВР СПО 

Конкурс по 

формированию 

нетерпимости к 

экстремистской и 

террористической 

идеологии  

Классные руководители, 
Руководители 

студенческих 

объединений 

5 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Учебно-

исследовательская 

18.11.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Тематический классный час: 
Подросток и закон – 

профилактика правонарушений 

в студенческой среде 

Тематический классный 

час  
Руководитель МО 

Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Профориетационная  

деятельность 

21.11.2024г. 
Учебные лаборатории 

Офлайн 

День открытых дверей. 
ОФК 

Профориентационные 

мероприятия для 

школьников 

Зав. сектором 

профориентационной 

работы 
Преподаватели, 

студенты волонтеры 

2 

Воспитание  
здорового 

образа жизни 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Оздоровительная 

деятельность 

25.11.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Всемирный День борьбы со 

СПИДом. 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час 
Руководитель МО 

Классные руководители 50 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 
здорового 

образа жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая и социально-

культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

29.11.2024г., 
Спортзал 
Офлайн 

Спортивные соревнования. 
ОФВ 

Спортивные 

соревнования по 

стрельбе из 

пневматического 

оружия  

Руководитель сектора ФЗ 10 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

29.11.2024г., 
Актовый зал 

Офлайн 

«Мы в Движении!» 
ОВР СПО 

Праздничное 

мероприятие, 

посвященное одному 

году первичного 

отделения «Движение 

Первых» ЧТЖТ  

Педагог организатор 
Руководитель ПО  25 

Профессиональ

но-трудовое 

Профессиональное 

развитие. 
Социализация 

обучающихся 

в течение месяца, 
Инженерный центр, 

Офлайн  

Экскурсия. 
УМО СПО 

экскурсия в 

инженерный центр 

ЗабЖД 

Зав. отделениями 
Классные руководители 25 

Научно-
образовательное  в течение месяца 

«Финансовая грамотность», 
«Исторический диктант», 

«Этнографический диктант», 
«Экологический диктант», 
«Географический диктант», 

«Правовой диктант» 

Участие во 

всероссийских 

диктантах 

Преподаватели 

дисциплин 25 

Профессиональ

но-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 
 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 50 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Декабрь 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02,09,16, 
23. 12.2024г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 

Знаменная группа 5 чел. 
Участники 50 чел. по 

Графику 

Педагог 

организатор 

Научно-
образовательное 

Образовательная 

деятельность. 
Учебно-

исследовательская 

1-я неделя 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Олимпиады по русскому языку и 

литературе. 
УМО СПО 

Проведение предметных 

недель по русскому 

языку и литературе.  

Преподаватели 
дисциплин 25 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02,09,16, 
23.12.2024г. 

Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Разговоры о важном. СПО». 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность. 
Социализация 

обучающихся 
 

02.12.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Международный день борьбы с 

коррупцией. 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час 

Руководитель МО 
Классные руководители 

 
50 

Культурно-
эстетическое 

Профессиональное 

развитие. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

06.12.2024г. Международный день художников 

Выставка художников 

из числа студентов 

техникума, 

посвященная 

Международному дню 

художников 

Педагог организатор 
Руководители 

студенческих 

объединений 

1 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

07,14,21,28. 12.2024г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

Духовно-
нравственное 

Самоуправление. 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

06.12.2024г. 
Актовый зал. 

Офлайн 

«Лучшая команда отделения». 
ОВР СПО 

Конкурс  отделений. 

Презентация 

«Добровольческая 

акция» 

Преподаватели и 

классные руководители 

отделений 
10 

Научно-
образовательное 

Образовательная 

деятельность. 
Учебно-

исследовательская 

04.12.2024г. Олимпиада по русскому языку. 
УМО СПО 

Краевая Олимпиада по 

русскому языку среди 

УПО 

Преподаватели 

дисциплин 60 

Научно-
образовательное 

Образовательная 

деятельность. 
Учебно-

исследовательская 

2-я неделя 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Большая история». 
УМО СПО 

Международная акция  - 
тест про истории 

Великой Отечественной 

войны 

Преподаватели 

дисциплин 
60 

Духовно-
нравственное 

Самоуправление. 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

09.12.2024г. 
Актовы зал 

Офлайн 
День Героев России Торжественный 

классный час 

Педагог организатор 
Руководители 

студенческих 

объединений 

50 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

09.12.2024г 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая и социально-

культурная 

11-14.12.2024г. 
Спортзал 
Офлайн 

«Кубок ЧТЖТ» , 
СФВ 

Спортивные 

соревнования по 

волейболу «Кубок 

ЧТЖТ»  

Руководитель сектора ФЗ 10 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Профориетационная  

деятельность 

21.12.2024г. 
Учебные лаборатории 

Офлайн 

День открытых дверей. 
ОФК 

Профориентационные 

мероприятия для 

школьников 

Зав. сектором 

профориентационной 

работы 
Преподаватели, 

студенты волонтеры 

2 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность. 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

16.12.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«За мир без экстремизма». 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час. Инструктажи по 

профилактике 

экстремизма в 

молодежной среде 

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

16.12.2024г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Научно-
образовательное 

Образовательная 

деятельность. 
Учебно-

исследовательская 

3-я неделя. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
4-Офлайн 

Неделя истории. 
УМО СПО 

Проведение предметной 

недели по истории и 

обществознанию 

Преподаватели истории и 

обществознания 25 

Профессионально

-трудовое. 
Научно-

образовательное 

Образовательная 

деятельность. 
Профессиональное 

развитие. 

в течение месяца 
Чемпионат «Профессионалы-

2024». 
УМО СПО 

Подготовка 

обучающихся участие в 

региональных 

конкурсах 

профессионального 

мастерства Россия 

эксперты 10 

Культурно-
эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
20.12.2024г. «С Новым Годом!». 

ОВР СПО 
Новогодний вечер для 

студенческого актива 

ППОС 
Руководители 

студенческих 

объединений 

10 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

Педагог организатор 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Профилактика и 

безопасность. 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

23.12.2024г. Профилактика экстремизма в 

молодежной среде 

Тематический классный 

час. 
Инструктажи по 

профилактике 

экстремизма в 

молодежной среде 

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

26.12.2024г. Акция «Елка желаний». 
ОВР СПО 

Добровольческая акция 

по исполнению писем 

детей из детского дома  

Руководители 

студенческих 

объединений 
Педагог организатор 

50 

Профессионально

-трудовое 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 
 

1-28.12.2024г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Производственная практика. 
ОППиСТВ 

Организация 

производственной 
практики обучающихся 

3 курса очной формы 

обучения. 

Руководители практики 25 

Профессионально

-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 
 
 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 50 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 

Январь 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

13,20,27. 01.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

13.01.2025г. 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

13,20,27.01.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Разговоры о важном. СПО». 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность. 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

13.01.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Безопасная среда». 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час. Проведение 

инструктажей по охране 

труда, технике 

безопасности, пожарной 

безопасности и 

антитеррору для 

студентов отделения 

Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

13.01.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Профессионально-
трудовое 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 
 

13-18.01.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

Конференция по учебной практике. 
ОППиСТВ 

Организация и 

проведения защиты 

отчетов по учебной 

практики обучающихся 

3 курса очной формы 

обучения. 

Руководители практики 50 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

18,25.01.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 

20.01.2025г. День памяти жертв Холокоста Тематический классный 

час 
Руководитель МО 

Классные руководители 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
мероприятий 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

3-я неделя 
Социальное сопровождение 

образовательного процесса. 
ОВР СПО  

Информирование 

обучающихся о порядке 

оплаты обучения за счет 

средств материнского 

капитала, выдача 

образца заявления 

Социальный педагог 
Классные руководители 50 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 
здорового 

образа жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая и социально-

культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

24.01.2025г. Спортивные соревнования 

«Веселые старты» 
в рамках спортивного 

клуба ЗабИЖТ Руководитель сектора ФЗ 10 

Профессиональ

но-личностное 

воспитание 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей 
Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройств. 
Профориетационная  

деятельность 

25.01.2025г. День студента (Церемония 

награждения «Студент года») 

Обеспечения 

взаимодействия с 

обучающимися  

педагог-организатор, зав. 

отделением 2 

Профессиональ

но-личностное 

воспитание 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей 
Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройств. 
Профориетационная  

деятельность 

25.01.2025г. День студента 

Организация и 

проведение 

мероприятий 

воспитательного 

характера в общежитии, 

в том числе в 

дистанционной форме  

Старший воспитатель 

общежития 10 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Профессиональ

но-личностное 

воспитание 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей 
Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройств. 
Профориетационная  

деятельность 

27.01.2025г. 

День ОАО «РЖД» в отраслевых 

учебных заведениях 

железнодорожного транспорта 

среднего профессионального 

образования 

Тематический классный 

час.  Начальник ОВР СПО 50 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

27.01.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Гражданско-
правовое 

воспитание 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

27.01.2025г. Победа в Сталинградской битве Тематический классный 

час 
Руководитель МО 

Классные руководители 50 

Профессионально-
трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 50 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
территории проведения 

СВО 
 которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 

Февраль 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

01,08,15, 
22.02.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

01.02.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

03, 10, 17, 24.02.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

 
Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 
Педагог организатор 

 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

 
Гражданско-

патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

03, 10, 17, 24.02.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Разговоры о важном. СПО». 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность. 
Социализация 

обучающихся 
 

03.02.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

День борьбы с ненормативной 

лексикой. 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час 
 Классные руководители 50 

Профессионально

-трудовое 
Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 
Социализация 

обучающихся 
 

03-08.02.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Онлайн 

«Социальная зрелость 

выпускников». 
ОВР СПО 

Анкетирование 

студентов 3 курса  

Педагог психолог 25 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

10.02.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

10.02.2025г.г 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

10.02.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Онлайн. 

День памяти о россиянах, 

исполнявших долг за пределами 

Отечества. 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час 
Руководитель МО 

Классные руководители 50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
меропрятий 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Профориетационная  

деятельность 

14.02.2025г. 
Учебные лаборатории 

Офлайн 

День открытых дверей. 
ОФК 

Профориентационные 

мероприятия для 

школьников 

Зав. сектором 

профориентационной 

работы 
Преподаватели, 

студенты волонтеры 

2 

Культурно-
эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

17.02.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн. 

Международный день родного 

языка. 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час 
Руководитель МО 

Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

17.02.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Гражданско-
патриотическоеКу

льтурно-
эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

21.02.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

«Пою тебя, моё Отечество!» 
ОВР СПО 

Конкурс 

патриотической песни, 

посвященный Дню 

защитника Отечества. педагог-организатор 
Руководители 

студенческих 

объединений 

2 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
Физическое 

воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Спортивно-

оздоровительная 
деятельность 

 

21.02.2025г. 
Спортзал 
Офлайн 

«Лучшая команда отделения». 
СФВ 

Конкурс между 

отделениями.  

Спортивный этап 
Руководитель сектора ФЗ 5 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Спортивно-

оздоровительная 
деятельность 

 

22.02.2025г. 
Тренажерный зал в 

общежитии 
Офлайн 

«Самый сильный, самый смелый». 
ППОС 

Спортивный конкурс в 

общежитии 

ППОС 
Руковдители 
студенческих 

объединений 

5 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

22.02.2025г. 
Городские локации 

Офлайн 

Молодёжная военно-
патриотическая игра «Зарница». 

ОВР СПО 

Участие в Региональном 

этапе 
Руководитель военно-
патриотического клуба 1 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

24.02.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн. 

«Защита Родины – долг перед 

Отечеством». 
ОВР СПО 

Краевой урок Мужества Руководитель МО 
Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

24.02.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Воспитание  
здорового образа 

жизни 

Профилактика и 

безопасность. 
Социализация 

обучающихся 

25.02.2025г. 
Медпункт 
Офлайн  

Профилактика туберкулеза. 
ДКМЦ 

Туберкулинодиагностик

а несовершеннолетних 

студентов 
Фельдшер медпункта 25 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

 

27.02.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День образования Забайкальского 

края. 
ОВР СПО 

Конкурс стенгазет Педагог организатор 
Классные руководители 2 

Гражданско-
патриотическое 

Взаимодействие с 

родителями. 
Учебно-

исследовательская и 
научно-

исследовательская 

28.02.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

«Моя профессиональная династия» 
ОВР СПО 

НПК «Наше будущее с 

наукой» секция «Моя 

профессиональная 

династия» 

Руководители проектов 1 

Профессионально

-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 
 
 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 50 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 50 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Март 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

01,07,15, 
22,29. 03.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

03.03.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий 

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

03.03.2025г. 
 

День образования Забайкальского 

края 
Тематический классный 

час.  
Классные руководители 

 50 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

03,10,17, 
24,31.03.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 50 

чел. по Графику 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
Гражданско-

патриотическое 
Кураторство. 

Социально-культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

03,10,17, 
24,31.03.2025г. 

Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Разговоры о важном. СПО». 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 50 

Культурно-
эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

 

07.03.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

Караоке-битва «Международный 

женский день» 

Вокальный конкурс 

сборных команд 

отделений  
педагог-организатор 2 

Научно-
образовательное 

Образовательная 

деятельность 

1-я неделя 
По месту проведения 

НПК 

Участие в городских, 

региональных и межрегиональных 

научно-практических 

конференциях. 
УМО СПО 

Учебно-
исследовательская и 

научно-
исследовательская 

Руководители проектов 10 

Гражданско-
патриотическое 

 социально-культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

2-4-я неделя. 
По месту проведения 

практики 
Офлайн 

Производственная практика 
Отдел ППи СТВ 

Организация 

производственной 

практики 
 

Руководитель практик 25 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

10.03.2025г. 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 

10.03.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
50 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

Культурно-
эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

14.03.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

«Две звезды». 
ОВР СПО 

Конкурс вокальных 

дуэтов  
 

педагог-организатор, 

руководители 

студенческих 

объединений 

1 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

17.03.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
25 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

18.03.2025г. 
Гордские локации 

Офлайн 

«Крымская весна!». 
ОВР СПО 

Участие в городских 

мероприятиях , 

посвященных Дню 

воссоединения Крыма с 

Россией 

Педагог организатор 10 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

21.03.2025г., 
Рекриации в 

общежитии 
Офлайн 

«Масленица» Интерактивная игра  в 

общежитии 

Руководители 
студенческих 

объединений 
5 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

22.03.2025г. 
Городские локации 

Офлайн 

Молодёжная военно-
патриотическая игра «Зарница». 

ОВР СПО 

Участие в Региональном 

этапе 
Руководитель военно-
патриотического клуба 1 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая и социально-

культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

24-28.03.2025г., 
Спортзал 
Офлайн 

«Кубок им. В. И. Бойко», 
СФВ 

Спортивные 

соревнования на  Руководитель сектора ФЗ 10 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Профориетационная  

деятельность 

24.03.2025г. 
Учебные лаборатории 

Офлайн 
День открытых дверей 

Профориентационные 

мероприятия для 

школьников 

Зав. сектором 

профориентационной 

работы 
Преподаватели, 

студенты волонтеры 

2 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

24.03.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
25 

Научно-
образовательное 

Образовательная 

деятельность 

2-я неделя, 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Проведение предметных недель. 
УМО СПО 

Проведение предметных 

недель по химии, 

географии, биологии и 

экологии 

Преподаватели химии, 

биологии, географии 25 

Культурно-
эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

31.03.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

«Всемирный день театра». 
ОВР СПО 

Тематический классный 

час (с участием актеров 

Краевого 

драматического театра) 

Педагог организатор 
Руководитель МО 

Классные руководители 
25 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

Научно-
образовательно

е 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

26.03.2025г., 
Актовй зал 

Офлайн 

«Лучшая команда отделения». 
ОВР СПО Медиа-квест 

Педагог организатор 
Руководитель МО 

Классные руководители 
5 

Научно-
образовательно

е 

Учебно-
исследовательская и 

научно-
исследовательская 

В течение месяца 1 этап Смотра-конкурса «Будущие 

железнодорожники России». 

Подготовка к участию в 

Смотре-конкурсе 

«Будущие 

железнодорожники 

России». 

Руководитель МО 
 1 

Профессионально

-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 
 

 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 25 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 25 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Апрель 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

05,12,19 
26.04.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 25 

чел. по Графику 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

01.04.2025г. 
Читальный зал в 

общежитии 
Офлайн 

Конкурс «Юморина» Игра КВН в общежитии 

Педагог организатор 
Руковдители 

студенческих 

объединений 

1 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

04.04.2025г. Игра КВН «Кубок ЧТЖТ» Игра КВН между 

командами отделений 

педагог-организатор  
Руковдители 

студенческих 

объединений 

1 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

05.04.2025г. 
Городские локации 

Офлайн 

Молодёжная военно-
патриотическая игра «Зарница». 

ОВР СПО 

Участие в Региональном 

этапе 
Руководитель военно-
патриотического клуба 1 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

07,14,21, 
28.04.2025г. 

Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Разговоры о важном. СПО». 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 25 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

07,14,21, 
27. 04.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 25 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

07.04.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка в 

рамках цикла занятий 

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
25 

Духовно-
нравственное 

Профилактика и 

безопасность 

07-11.04.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Анкетирование обучающихся с 

целью выявления группы риска 
Персонифицированное 

анкетирование Педагог психолог 25 

Культурно-
эстетическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

1-я неделя 
Отборочный этап Краевого 

фестиваля «Забайкальская 

студенческая весна» 

Конкурс талантов – 
отбор участников 

Краевого фестиваля 

«Забайкальская 

студенческая весна» 

Начальник ОВР СПО 1 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Проектная 

деятельность как  

14.04.2025г. 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
коллективное 

творческое 
дело 

 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

14.04.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий 

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
25 

Воспитание  
здорового образа 

жизн 

Профилактика и 

безопасность 

14-18.04.2025г. 
Медпункт, 

Офлайн 

Профилактический осмотр 

обучающихся 
Наркологический диспансер 

Профосмотр 

обучающихся на раннее 

выявление 

немедицинского 

употребления 

наркотиков 

Начальник ОВР СПО 25 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая и социально-

культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

14-18.04.2025г. 
Спортзал 
Офлайн 

Спортивные соревнования по 

футболу . 
СФВ 

Спортивные 

соревнования между 

командами отделений 
Руководитель сектора ФЗ 5 

Культурно-
эстетическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

15-21.04.2025г. 
По месту проведения 

Офлайн 

«Забайкальская студенческая 

весна» 
ОВР СПО 

Участие в Краевом 

фестивале 

«Забайкальская 

студенческая весна» 

Педагог организатор 
Руководители 

студенческих 

объединений 

1 

Гражданско-
патриотическое 

Образовательная 

деятельность 
Деятельность 

студенческих 

18.04-12.05.2025г. 
Музейная комната 

Офлайн 

День памяти о геноциде советского 

народа нацистами в годы Великой 

Отечественной войны. 
ОВР СПО 

Фотовыставка, 
экскурсии 

Классные руководители 
Руководители 

студенческих 

объединений 

25 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
объединений 

Экологическое 

Социальное 

партнерство. 
Волонтёрская 

(добровольческая) 
деятельность 

3-я неделя, 
Городская территория 

Офлайн 
 

Экологический десант. 
ЭТО СПО 

Участие в Городском 

субботнике 
Начальник ЭТО СПО, 
Классные руковдители 25 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

24.04.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий 

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
25 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Профориетационная  

деятельность 

24.04.2025г. 
Учебные лаборатории 

Офлайн 

День открытых дверей. 
ОФК 

Профориентационные 

мероприятия для 

школьников 

Зав. сектором 

профориентационной 

работы 
Преподаватели, 

студенты волонтеры 

2 

Профессионально

-трудовое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Студенческое 

самоуправление 
 

25.04.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

Конкурс «Лучшая команда 

отделения». 
ОВР СПО  

Презентация 

студенческого 

самоуправления 

Педагог организатор 
Руковдители МО 5 

Гражданско-
патриотическое 

Образовательная 

деятельность. 
Учебно-

исследовательская и 
научно-

исследовательская 

25.04.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Диктант Победы» Международная 
историческая акция Начальник ОВР СПО 5 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Студенческое 
Самоуправление. 

26.04.2025г. 
Спортзал 
Офлайн 

 

«Выше! Быстрее! Сильнее!» 
ППОС 

Спортивный турнир по 

видам спорта ППОС 10 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

28.04.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

«День российского 

парламентаризма» Деловая игра Педагог организатор 5 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

28.04.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка в 

рамках цикла занятий 

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
25 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

29.04.2025г. 
По месту проведения 

Офлайн 

 «Россия-  это здесь, Россия –  
это ты»  

ОВР СПО  

II краевой 

студенческий форум  
Начальник ОВР СПО 

Руководители проектов 2 

Гражданско-
патриотическое 

Студенческое 

самоуправление 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

30.04.2025г. 
По месту проведения 

Онлайн 

Конкурс грантов. 
ОВР СПО 

Подача заявок на 

конкурс грантов 

Росмолодежь 

Начальник ОВР СПО 
Руководители проектов 1 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Профессионально

-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 
 

 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 25 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 25 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 

Май 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство . 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

01.05.2025г. 
Городские локации 

Офлайн 

День весны и труда, 
ОВР СПО 

Участие в городских 

мероприятиях Педагог организатор 10 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Спортивно-

оздоровительная 
деятельность 

01.05.2025г. 
Городские локации 

Офлайн 

Городская легкоатлетическая 

эстафета, 
СФВ 

Участие в городской 

легкоатлетической 

эстафете 
Руководитель сектора ФЗ 2 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

03.05.2025г. 
Городские локации 

Офлайн 

Молодёжная военно-
патриотическая игра «Зарница». 

ОВР СПО 

Участие в Региональном 

этапе 
Руководитель военно-
патриотического клуба 1 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

03,10,17, 
24,31.05.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 25 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

05.05.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

«Поклонимся великим тем годам» 
ОВР СПО 

Литературно-
музыкальная 

композиция  

Педагог организатор 
Руководители 

студенчских объединений 
25 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

05,12,19, 
26.05.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятия 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 25 

чел. по Графику 

Гражданско-
патриотическое 

Кураторство. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

05,12,19, 
26.05.2025г. 

Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

«Разговоры о важном. СПО». 
ОВР СПО 

Внеурочное занятие в 

интерактивной форме Классные руководители 25 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Научно-
образовательное 

Социальное 

партнерство. 

Студенческое 
самоуправление 

1-я неделя 
2-По месту проведения 

3-Офлайн 

Школа актива обучающихся. 
ОСО ЗабИЖТ 

Интерактивное 

обучение студенческого 

актива 
ОСО ЗабИЖТ 1 

Гражданско-
патриотическое 

Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

09.05.2025г. 
По месту проведения 

Офлайн 

«С Днём Победы!» 
ОВР СПО 

Организация участия в 

патриотических 

мероприятиях 

городского уровня. 
 

Начальник ОВР СПО, 

педагог-организатор 25 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

12.05.2025г. 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

12.05.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию 
Офлайн 

День детских общественных 

организаций. Движение первых 
Тематический классный 

час  
Руководитель ПО 

Классные руководители 25 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

15.05.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

Конкурс «Лучшая команда 

отделения».  
Церемония подведеня 

итогов конкурса Начальник ОВР СПО 5 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Физическое 
воспитание и 
воспитание 

здорового образа 
жизни 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая и социально-

культурная 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

16.05.2025г. 
Спартзал 
Офлайн 

«Биатлон Победы»  
СФВ 

Спортивные 

соревнования Руководитель сектора ФЗ 2 

Гражданско-
патриотичес

кое 

Социальное 

партнерство. 
Профориетационная  

деятельность 

16.05.2025г. 
Учебные лаборатории 

Офлайн 
День открытых дверей 

Профориентационные 

мероприятия для 

школьников 

Зав. сектором 

профориентационной 

работы 
Преподаватели, 

студенты волонтеры 

2 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

17.05.2025г. 
Городские локации 

Офлайн 

Молодёжная военно-
патриотическая игра «Зарница». 

ОВР СПО 

Участие в Региональном 

этапе 
Руководитель военно-
патриотического клуба 1 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

2-я неделя 
3-По месту проведения 

4-Офлайн 

Краевой конкурс патриотической 

песни «Живи Россия» 

Организация участия в 

мероприятиях 

городского уровня, в 

том числе в 

дистанционной форме  

Начальник ОВР СПО, 

педагог-организатор 1 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

19.05.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий 

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
25 

Научно-
образовательное 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

3-я неделя II этап Смотра-конкурса «Будущие 

железнодорожники России» 

Организация участия в 

ведомственных 

мероприятиях,   

Начальник ОВР СПО 
Руководители проектов 1 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

26.05.2025г. 
Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

«Россия-мои горизонты». 
ОВР СПО 

Тематическая линейка  в 

рамках цикла занятий  

Руководители 

подразделений, классные 

руководители 
25 

Гражданско-
патриотическое 

Профилактика и 

безопасность 

4я неделя 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

Мероприятия по профилактике и 

противодействию коррупции инструктаж Зав. отделением 
Классные руководители 50 

Профессионально

-трудовое 

Социальное 

партнерство и участие 

работодателей. 
Социализация 

обучающихся 
 

 

По графику 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День ОАО «РЖД». 
УМО СПО 

Лекционные занятия 

руководителей 

региональных дирекций 

Забайкальской железной 

дороги 

Зав. отделениями 25 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 25 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 

Июнь 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

02,09,10, 
23.06.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония поднятие 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 25 

чел. по Графику 

Культурно-
эстетическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды 

02.06.2025г. 
Учебные аудитории по 

расписанию. 
Офлайн 

 

День русского языка. Пушкинский 

день. 
 

Тематический классный 

час 
Руководитель МО 

Классные руководители 25 

Профессионально

-трудовое Наставничество 
03.06.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

Разработка и утверждение Рабочей 

программы воспитания и 

календарных планов ВР 

Планирование ВР на 

2025-2026г.г. 
Руководители МОКР 

ППОС 2 

Культурно-
эстетическое 

Основные 

воспитательные 

мероприятия. 
Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

 

06.06.2025г. 
Актовй зал 

Офлайн 
До свидания, Первый курс!» 

Мероприятие, 

посвященное 

окончанию учебного 

года « 
Зав. отделением 

Кл. руководители 
Педагог - организатор 

25 

Профессионально

-трудовое 
Студенческое 

самоуправление 

06.06.2025г. 
Актовый зал 

Офлайн 

Выбор стипендиата Дорпрофжел. 
ППОС 

Отчетное заседание 

профкома техникума с 

участием 

представителей 

ДОРПРОФЖЕЛ.  

Председатель ППОС 1 

Гражданско-
патриотическое 

Организация 

предметно-
пространственной 

среды. 
Социально-культурная 

07,14,21. 
27.06.2025г. 

Бренд зона в фойе 

актового зала. 
Офлайн 

Использование государственных 

символов в организации 

образовательного пространства. 
ОВР СПО 

Церемония спуска 

Государственного 

Флага РФ. 

Педагог организатор 
 

Знаменная группа 

5 чел. 
Участники 25 

чел. по Графику 



 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 
деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 
Деятельность 

студенческих 
объединений 

07.06.2025г. 
Городские локации 

Офлайн 

Молодёжная военно-
патриотическая игра «Зарница». 

ОВР СПО 

Участие в Региональном 

этапе 
Руководитель военно-
патриотического клуба 1 

Гражданско-
патриотическое 

Социальное 

партнерство. 

Проектная 

деятельность как  
коллективное 

творческое 
дело 

 

09.06.2025г. 
Кабинет 118 
Смешанный. 

«ЧТЖТ 125 лет». 
Зам.директора по СПО 

Подготовка юбилейного 

буклета Члены рабочей группы 2 

Гражданско-
патриотическое 

Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

12.06.2025г. 
По месту проведения 

Смешанный 

День России 
ОВР СПО 

Участие в городских 

мероприятиях 

Педагог организатор 25 

Гражданско-
патриотическое 

Студенческое 
самоуправление 

20.06.2025г. 
Общежитие №3 

Офлайн 

Конкурс «Лучший этаж в 

общежитии» 
ППОС 

Поощрение студентов, 

за отличное санитарно-
гигиеническое 

состояние комнат и 

общественную 

активность жителей 

этажа 

ППОС 10 

Гражданско-
патриотическое 

Досуговая, творческая и 
социально-культурная 

деятельность по 
организации и 

проведению значимых 
мероприятий 

22.06.2025г. 
По месту проведения 

Офлайн 

День памяти и скорби. 
ОВР СПО 

Участие в городских 

мероприятиях 

Педагог организатор 25 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Направление 

деятельности 

Модуль. 
Вид деятельности 

обучающегося 

Дата, место, 

время и формат 
проведения 

Название мероприятия, 
организатор 

Форма проведения 
мероприятия Ответственный Количество 

участников, 

чел. 

Гражданско-
патриотическое 

Социализация 

обучающихся 
 

28.06.2025г. 
Актовый зал 

флайн 

Церемония окончания обучения в 

техникуме 
УМО СПО 

Вручение дипломов 

выпускникам 
Началник УМО СПО 20 

Культурно-
эстетическое. 

Духовно-
нравственное 

Основные 

воспитательные 

мероприятия 
Досуговая 

деятельность 

В течение месяца Участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта» 

Посещение 

мероприятий 

учреждений культуры 
Классные руководители 25 

Гражданско-
патриотическое 

Наставничество. 
Социализация 

обучающихся 
 

В течение месяца Работа Ситуационного центра 

Консультирование и 

помощь студентам, 

родители которых 

находятся на 

территории проведения 

СВО 

Начальник ОВР СПО 
Социальный педагог 

Зав. Отделениями 
Классные руководители 

 

Охват 100 % 

обучающихся из 

числа студентов, 

родитель(и) 

которых 

находятся на 

территории 

проведения СВО 
 


