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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

 

Производственной практики 

1.1.Область применения программы 

 Рабочая программа производственной  практики    разработана на ос-
нове федерального государственного образовательного стандарта по специ-
альности 23.02.06 «Техническая эксплуатация подвижного состава железных 
дорог (вагоны)» укрупненной группы 23.00.00.Техника и технологии назем-
ного транспорта, в части освоения основного вида профессиональной дея-
тельности (ВПД): «Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного 
состава (вагоны)», «Организация деятельности коллектива исполнителей», 

«Участие в конструкторско– технологической деятельности», «Выполнение 
работ по профессии 16269 Осмотрщик вагонов» и соответствующих профес-
сиональных  и общих компетенций (ПК и ОК):  

ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог 

ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного 
состава железных  дорог  в  соответствии  с  требованиями технологических 
процессов 

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава 

ПК 2.1. Планировать и организовывать производственные работы кол-
лективом исполнителей 

ПК 2.2. Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению 
норм безопасных    условий труда 

ПК 2.3. Контролировать и оценивать качество выполняемых работ 

ПК 3.1.Оформлять техническую и технологическую документации 

ПК 3.2. Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных 
деталей и узлов   подвижного состава железных дорог в соответствии с нор-
мативной    документацией 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятель-
ности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интер-
претации информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональ-
ной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях 
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ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и ко-
манде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на госу-
дарственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социаль-
ного и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстриро-
вать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих цен-
ностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелиги-
озных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбере-
жению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддер-
жания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государст-
венном и иностранном языках 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использо-
вана в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

подготовке, переподготовке и повышении квалификации рабочих при наличии 
среднего (полного) общего образования без опыта работы по профессиям: 

16269 Осмотрщик вагонов; 
16275 Осмотрщик-ремонтник вагонов; 
17334 Проводник пассажирского вагона; 
18540 Слесарь по ремонту подвижного состава. 
 

1.2. Место производственной практики в структуре Программы подго-
товки специалистов среднего звена: входит в профессиональные модули. 

 

1.3. Цели и задачи производственной практики – требования к результа-
там освоения: 

Цель производственной (по профилю специальности) практики по спе-
циальности: комплексное освоение обучающимися всех видов профессио-
нальной деятельности по специальности, формирование общих и профессио-
нальных компетенций, приобретение необходимых умений и опыта практи-
ческой работы обучающимися по специальности, сбор материала для выпол-
нения курсовых проектов. 

Цель производственной (преддипломной) практики углубление 
студентами первоначального профессионального опыта, развитие общих и 
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профессиональных компетенций, проверка готовности к самостоятельной 
трудовой деятельности, сбор материала для выполнения выпускной 
квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной работы). 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 
и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 
ходе освоения производственной практики должен иметь практический 
опыт: 

- эксплуатации, технического обслуживания и ремонта деталей, узлов, агре-
гатов, систем подвижного состава железных дорог с обеспечением безопас-
ности движения поездов; 
-  планирования работы коллектива исполнителей, 
- определения основных технико-экономических показателей деятельности 
подразделения организации; 
-  оформления технической и технологической документации; 

 - разработки технологических процессов на ремонт деталей, узлов. 

Уметь: 

- определять конструктивные особенности узлов и деталей подвижного со-
става; 
- обнаруживать неисправности, регулировать и испытывать оборудование 
подвижного состава; 
- определять соответствие технического состояния оборудования 

подвижного состава требованиям нормативных документов; 
- выполнять основные виды работ по эксплуатации, техническому обслужи-
ванию и ремонту подвижного состава; 
- управлять системами подвижного состава в соответствии с установленными 
требованиями; 
-   ставить производственные задачи коллективу исполнителей; 
-  докладывать о ходе выполнения производственной задачи; 
-  проверять качество выполняемых работ; 
-  защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 

- выбирать необходимую техническую и технологическую документацию. 
 Освоение содержания производственной практики способствует: 
достижению целей воспитания: 
- содействие профессионально-личностному развитию обучающегося; 
- создание условий для формирования личности гражданина и патриота 

России с присущими ему ценностями, взглядами, установками, мотивами 
деятельности и поведения, а также формирования высоконравственной лич-
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ности и специалиста, востребованного обществом, компетентного, ответст-
венного, свободно владеющего своей профессией, готового к постоянному 
профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности, 
стремящегося к саморазвитию и самосовершенствованию; 

формированию личностных результатов: 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую-

щий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, эко-
номически активный и участвующий в студенческом и территориальном са-
моуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаи-
модействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граж-
данского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан Рос-
сии. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, от-
личающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демон-
стрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 
окружающих. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа». 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-
ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, при-
нятию традиционных ценностей многонационального народа России. 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готов-
ность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работода-
телей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, на-
целенный на достижение поставленных задач, эффективно взаимодействую-
щий с членами команды, сотрудничающий с другими людьми, проектно 
мыслящий. 

ЛР 14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в циф-
ровой среде, ее достоверность, способности строить логические умозаключе-
ния на основании поступающей информации и данных. 

ЛР 15 Приобретение обучающимися социально значимых знаний о 
нормах и традициях поведения человека как гражданина и патриота своего 
Отечества. 

ЛР 16 Приобретение обучающимися социально значимых знаний о 
правилах ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудо-
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вой деятельности человека о нормах и традициях поведения человека в мно-
гонациональном, многокультурном обществе. 

ЛР 17 Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к сво-
ей малой и большой Родине, уважительного отношения к ее истории и ответ-
ственного отношения к ее современности. 

ЛР 18 Ценностное отношение обучающихся к людям иной националь-
ности, веры, культуры; уважительного отношения к их взглядам. 

ЛР 19 Уважительное отношения обучающихся к результатам собствен-
ного и чужого труда. 

ЛР 20 Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здо-
ровью окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 

ЛР 21 Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за 
развитие группы обучающихся. 

ЛР 22 Приобретение навыков общения и самоуправления.  
ЛР 23 Получение обучающимися возможности самораскрытия и само-

реализация личности. 
ЛР 24 Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к 

культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии. 
 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производст-
венной практики:   

Всего    21неделя, в том числе: 
Производственная практика (по профилю специальности) - 17недель, 

включая  
ПМ.01 – 11недель; 
ПМ.02 – 1неделя; 
ПМ.03 – 1неделя; 
ПМ.05 – 4недели; 
Производственная (преддипломная) практика – 4 недели. 

Из них форме практической подготовки – 756 часов. 
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2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Объём производственной практики 

Наименование профессионального моду-
ля и обозначение междисциплинарного 

курса 

Производственная  

Коды форми-
руемых компе-

тенций 

Индекс 

По 
профи-

лю 
специ-
ально-

сти 

Пред
ди-

плом
ная 

ПМ.01. Эксплуатация и техническое об-
служивание подвижного состава 

 

 

ПП.01.01 

 

  

11нед. 

4 нед 

 

 

 

МДК 01.01 Конструкция, техническое 
обслуживание и ремонт подвижного со-
става (по видам подвижного состава) 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ОК 01- ОК 09, 

ЛР2—ЛР24 

МДК 01.02 Эксплуатация подвижного 
состава (по видам подвижного состава)  
и обеспечение безопасности движения 
поездов 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ОК 01- ОК 09, 

ЛР2—ЛР24 

 

ПМ.02. Организация деятельности кол-
лектива исполнителей 

 

ПП.02.01 
 

1нед. МДК 02.01 Организация работы и управ-
ление подразделением организации 

ПК 2.1- 2.3 

ОК 01-ОК 09, 

ЛР2—ЛР24 

 

ПМ.03.Участие в конструкторско-

технологической деятельности (по видам 
подвижного состава) 

 

ПП.03.01 

 

 

1нед. 

МДК 03.01Разработка 

технологических процессов, 
технической и технологической 

документации  (по видам подвижного 
состава) 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ОК 01-ОК 09, 

ЛР2—ЛР24 

ПМ.05. Выполнение работ по профессии 
16269 осмотрщик вагонов  

 

ПП.05.01 4нед. 
МДК 05. 01 Организация осмотра и без-
отцепочного ремонта вагонов 

ПК1.1-ПК1.3 

ОК 01- ОК 09, 

ЛР2—ЛР24 

Всего 21нед.   17нед. 4нед. 
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2.2.Тематический план и содержание производственной практики 
Наименование разделов 

и тем 

Результат работ Виды работ Коды компе-
тенций 

Объём 
недель 

1 2 3 4 5 

ПМ.01 

ПП. 01.01 

Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     11 

МДК 01.01 

Конструкция, техниче-
ское обслуживание и ре-
монт подвижного соста-
ва (по видам подвижно-
го состава) 

1 Производить техническое об-
служивание и ремонт подвиж-
ного состава железных дорог в 
соответствии с требованиями 
технологических процессов. 

Определять по внешним признакам и устра-
нять неисправности узлов подвижного со-
става, выполнять требования технологиче-
ских процессов при ремонте деталей и узлов 
механических систем вагонов, норм охраны 
труда и ТБ 

ПК1.2 

ОК2, ОК3, 
ОК4, ОК9, 

ЛР2—ЛР24 

2 Обеспечивать безопасность 
движения подвижного состава. 

Выполнять требования технологических 
процессов при ремонте узлов подвижного 
состава с соблюдением требований охраны 
труда и техники безопасности. 
 

 ПК1.3 

ОК8, ОК4, 

ЛР2—ЛР24 

МДК 01.02 

Эксплуатация подвиж-
ного состава (по видам 
подвижного состава) и 
обеспечение безопасно-
сти движения поездов 

1 Эксплуатировать подвижной 
состав железных дорог. 

Выполнение технического обслуживания 
подвижного состава железных дорог в соот-
ветствии с технологическим процессом. Ра-
бота документацией, демонстрация знаний 
конструкции деталей, работа на технологи-
ческом оборудовании при ремонте узлов  
вагона 

ПК1.1 

ОК1, ОК2 

ОК3, ОК5, 

ЛР2—ЛР24 

2 Обеспечивать безопасность 
движения подвижного состава. 

Выполнение работ по техническому обслу-
живанию подвижного состава, с обеспече-
нием безопасности движения поездов по-
рядка действий в аварийных и нестандарт-
ных ситуациях 

 ПК1.3 

ОК3, ОК4, 

ЛР2—ЛР24 

ПМ.02 

ПП. 02.01 

 Организация деятельности коллектива исполнителей 
1 
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МДК 02.01 Организация 
работы и управление 
подразделением органи-
зации 

1 Планировать и организовывать 
производственные работы кол-
лективом исполнителей. 

Наблюдение и оценка деятельности   участ-
ков и отделений вагонного депо. 
Соблюдение инструкции по правилам охра-
ны труда. 

ПК 2.1 

ОК6, ОК7, 

ЛР2—ЛР24 

2 Планировать и организовывать 
мероприятия по соблюдению 
норм безопасных условий тру-
да. 

Работа в  коллективе освоение основных 
правил по безопасным условиям труда 

Организация рабочих мест и производст-
венных участков 

ПК 2.2 

ОК6, ОК7 

ОК8, ЛР2—

ЛР24 

3 Контролировать и оценивать 
качество выполняемых работ. 

Освоение методов и приемов работы при 
выполнении производственных задач с со-
блюдением требований технологической 
документации и охраны труда. 

ПК  2.3 

ОК1, ОК2, 

ЛР2—ЛР24 

ПМ. 03  

ПП. 03.01 

 Участие в конструкторско-технологической деятельности (по видам подвижного состава) 

1 

МДК 03. 01 Разработка  
технологических  
процессов, технической 
и технологической  
документации (по видам 
подвижного состава) 

1 Оформлять техническую и тех-
нологическую документацию. 

Работа с проектной документацией, чтение 
чертежей и схем отдельных узлов вагона, 
демонстрация знаний конструкции дета- 

лей вагона, работа на технологическом обо-
рудовании при ремонте узлов  механиче-
ских систем вагонов 

 

ПК3 .1 

ОК1, ЛР2—

ЛР24 

2  Разрабатывать технологиче-
ские процессы на ремонт от-
дельных деталей и узлов под-
вижного состава железных до-
рог в соответствии с норматив-
ной документацией. 
 

Заполнение технологической документации 
при проведении ремонта узлов подвижного 
состава, технического обслуживания под-
вижного состава, грамотное  заполнение  
документации, применяемой в вагонном хо-
зяйстве  

 

 

 

ПК3.2 

ОК2, ОК3 

ОК4,ОК9, 

ЛР2—ЛР24 

ПК.05 

ПП. 05.01 

Выполнение работ по профессии 16269 осмотрщик вагонов 
4 
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МДК 05. 01 Организация 
осмотра и безотцепочно-
го ремонта вагонов  

1 

 

 

 

 

Эксплуатировать подвижной 
состав железных дорог 

Выполнение технического обслуживания 
подвижного состава железных дорог в соот-
ветствии с технологическим процессом. Ра-
бота документацией, демонстрация знаний 
конструкции деталей, работа на технологи-
ческом оборудовании при ремонте узлов  
вагона 

ПК1.1 

ОК1, ОК2, 
ОК6, ОК8, 

ЛР2—ЛР24 

 
 

 2 Производить техническое об-
служивание и ремонт подвиж-
ного состава железных дорог в 
соответствии с требованиями 
технологических процессов 

 

Определять по внешним признакам и устра-
нять неисправности узлов подвижного со-
става, выполнять требования технологиче-
ских процессов при ремонте деталей и узлов 
механических систем вагонов, норм охраны 
труда и ТБ 

ПК1.2 

ОК2, ОК3, 

ЛР2—ЛР24 

 

 

 
3 Обеспечивать   безопасность 

движения подвижного состава 

Выполнение работ по техническому обслу-
живанию подвижного состава, с обеспече-
нием безопасности движения поездов по-
рядка действий в аварийных и нестандарт-
ных ситуациях 

ПК 1.3 

ОК2, ОК3, 

ЛР2—ЛР24 

 

Преддипломная практика 4 

Всего 21 
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3.Условия реализации программы производственной практики 

 

 3.1. Материально-техническое обеспечение      

 Реализация рабочей программы производственной практики осуществляется 

в подразделениях ВРК -1, ЛВЧД-7, ВЧД-9, ЛВРЗ, ВЧД10, ВЧД12 и требует 

наличия оборудования и технического оснащения рабочих мест в соответст-

вии с освоением профессиональных компетенций таких как: 

– детали и узлы подвижного состава (вагоны); 
– рабочие места, оснащенные для выполнения работ; 
– механообрабатывающие станки; 
– набор слесарных инструментов; 
– набор измерительных инструментов и приспособлений; 
– заготовки для выполнения слесарных работ; 
- технологическая документация 

- технологические карты 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов 

1. Основная учебная литература для ПП.01.01:  
1.1 Самаркина, И. К. Изготовление и ремонт колесных пар, буксовых уз-

лов : учебное пособие / И. К. Самаркина, Д. А. Мойкин, В. И. Федорова. — 

Санкт-Петербург : ПГУПС, 2021. — 76 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/266108 

       1.2  Информационные технологии при эксплуатации и ремонте подвиж-

ного состава : учебное пособие / П. В. Губарев, Д. В. Глазунов, А. С. Шап-

шал, А. М. Лященко. — Ростов-на-Дону : РГУПС, 2022. — 79 с. — ISBN 978-

5-907494-08-4. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/261947 

    1.3 Жебанов, А. В. Слесарь по ремонту подвижного состава. Осмотрщик-

ремонтник вагонов : учебно-методическое пособие / А. В. Жебанов, С. В. 

Коркина. — Самара : СамГУПС, 2021. — 139 с. — Текст : электронный // 

https://e.lanbook.com/book/266108
https://e.lanbook.com/book/261947
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Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/292436 

2.Дополнительные источники 

2.1Инструкция по техническому обслуживанию вагонов в эксплуатации (ин-

струкция осмотрщика вагонов- разработан Проектно- конструкторским бюро 

вагонного хозяйства (ПКБ ЦВ) филиал ОАО РЖД  

http://files.stroyinf.ru/data2/1/4293816/4293816844.htm 

 

     2.2  Талдыкин В.П. Экономика отрасли: учеб. пособие. — М., 2015. — 

544 с. Режим доступа: http://umczdt.ru/books/45/62148 

       2.3  Хохлов А.А. Конструирование и расчет вагонов: учебник / Хохлов 

А.А., Кобищанов В.В., Котуранов В.Н., Лукин В.В., Анисимов П.С.— М.: 

Учебно-методический центр по образованию на железнодорожномтранспор-

те,2011.689—c. Режим доступа : http://umczdt.ru/books/38/155712/  

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Производственная практика проводится под руководством преподавателя 

профессионального цикла. Производственная практика проводится в перио-

ды, установленные в учебном плане специальности. 

 

            3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Квалификация педагогических кадров, осуществляющих руководство прак-

тикой 

Инженерно-педагогический состав: наличие высшего образования, соот-

ветствующего профессиональному циклу по специальности 23.02.06  

«Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог (ваго-

ны)», опыта деятельности в организациях  соответствующей профессио-

нальной сферы и прохождения стажировок в профильных организациях. 
 

https://e.lanbook.com/book/292436
http://files.stroyinf.ru/data2/1/4293816/4293816844.htm
http://umczdt.ru/books/38/155712/
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4.Контроль и оценка результатов освоения программы производствен-
ной практики 

Результаты (освоенные  
профессиональные и общие 

компетенции) 

Основные показатели оцен-
ки результата 

Формы и методы кон-
троля и оценки 

1 2 3 

ПК 1.1. Эксплуатировать 
подвижной состав железных 
дорог 

точность и скорость чтения 
чертежей, схем, качество ана-
лиза конструктивно-

технологических свойств де-
талей и узлов вагона, 
точность и скорость опреде-
ления неисправностей в узлах 
оборудования вагонов, каче-
ство выполнения работ по 
эксплуатации систем вагона, 
грамотность оформления тех-
нологической документации 

текущий контроль при 
выполнении индивиду-
альных заданий, 
наблюдение при выполне-
нии работ по эксплуата-
ции оборудования, 
 

зачет по практике 

 

ПК 1.2 . Производить техни-
ческое обслужи-вание и ре-
монт подви-жного состава  
железных  дорог  в  соответ-
ствии  с  требованиями тех-
нологических  процессов 

точность и скорость чтения 
чертежей, схем, точность и 
скорость определения неис-
правностей в узлах оборудо-
вания вагонов, качество вы-
полнения работ по обслужи-
ванию и ремонту систем ва-
гона, грамотность оформле-
ния технологической доку-
ментации, правильность при-
менения средств индивиду-
альной защиты и выполнения 
требований охраны труда и 
техники безопасности 

текущий контроль при 
выполнении индивиду-
альных заданий, 
 

наблюдение при выполне-
нии работ по обслужива-
нию, ремонту, регулиров-
ки и испытании оборудо-
вания, 
 

зачет по практике 

ПК 1.3.  Обеспечивать безо-
пасность движения подвиж-
ного состава 

качество выполнения работ 
по обслуживанию и ремонту 
систем вагона, грамотность 
оформления технологической 
документации, правильность 
применения средств индиви-
дуальной защиты и выполне-
ния требований охраны труда 
и техники безопасности, по-
жарной безопасности 

текущий контроль при 
выполнении индивиду-
альных заданий, 
 

наблюдение при выполне-
нии работ по обслужива-
нию, ремонту, регулиров-
ки и испытании оборудо-
вания с соблюдением тре-
бований безопасности, 
охраны труда, пожарной 
безопасности, 
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зачет по практике 

ПК 2.1. Планировать и орга-
низовывать производствен-
ные работы коллективом ис-
полнителей 

планирование эксплуатаци-
онной работы коллектива ис-
полнителей; работ по произ-
водству ремонта коллективом 
исполнителей; демонстрация 
знаний об организации про-
изводственных работ; работы 
с нормативной и технической 
документацией; выполнение 
основных технико-

экономических расчетов; реа-
лизация своих прав с точки 
зрения законодательства; де-
монстрация знаний обязанно-
стей должностных лиц; фор-
мулирование производствен-
ных задач; 
демонстрация эффективного 
общения с коллективом ис-
полнителей; отчет о ходе вы-
полнения производственной 
задачи 

текущий контроль при 

выполнении индивиду-
альных заданий, 
 

зачёт по практике 

ПК 2.2.  Планировать и орга-
низовывать мероприятия по 
соблюдению норм безопас-
ных    условий труда 

демонстрация знаний органи-
зационных мероприятий; зна-
ний по организации техниче-
ских мероприятий; проведе-
ние инструктажа на рабочем 
месте  
 

текущий контроль при 
выполнении индивиду-
альных заданий, 
зачёт по практике 

 

ПК 2.3. Контролировать и 
оценивать качество выпол-
няемых работ 

демонстрация знаний о тех-
нологии выполнения работ; 
знаний об оценочных крите-
риях качества работ; демон-
страция проверки качества 
выполняемых работ; получе-
ние информации по норма-
тивной документации и про-
фессиональным базам данных  
 

текущий контроль при 
выполнении индивиду-
альных заданий; 
наблюдение за качеством 
выполнения работ по 
обслуживанию  и  
ремонту оборудования; 
зачёт по практике. 

ПК 3.1.  Оформлять конст-
рукторско - техническую и 
техноло-гическую  докумен-
тацию. 

демонстрация знаний по  
номенклатуре технической и  
технологической документа-
ции;   

 

наблюдение при 
оформлении технической 
документации; 
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заполнение технической и  
технологической  
документации правильно и 
грамотно; получение инфор-
мации по  
нормативной документации и  
профессиональным базам  
данных;  чтения чертежей и 
схем;  
 демонстрация применения  
ПЭВМ при составлении  
технологической документа-
ции 

наблюдение при 
разработке и оформлении 
графиков 
технологических 
процессов; 
 

зачёт по практике. 

ПК 3.2. Разрабатывать  
технологические процессы 
на ремонт отдельных деталей 
и  
узлов подвижного  
состава железных дорог в 
соответствии с нормативной  
документацией. 

демонстрация знаний техно-
ло- 

гических процессов ремонта  
деталей, узлов, агрегатов и  
систем подвижного состава;   
соблюдение требований норм  
охраны труда при составле-
нии  
технологической  

документации;  правильный  
выбор оборудования при со-
ставлении технологической  
документации;  изложение 
требований типовых техноло-
гических процессов при  
ремонте деталей, узлов, агре-
гатов и систем подвижного 
состава 

наблюдение при 
оформлении технической 
документации; 
 

зачёт по практике 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять про-
верить у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но 

и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
 

 

 
Результаты 

(формируемые общие и про-
фессиональные компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы ко    
(с применением ак   

рактивных 

ОК 1. Выбирать способы реше-
ния задач профессиональной 
деятельности применительно к 
различным контекстам 

Умеет 

распознавать задачу и/или про-
блему в профессиональном 
и/или социальном контексте 

анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её состав-
ные части 

определять этапы решения за-
дачи 

выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или пробле-
мы 

составлять план действия 

определять необходимые ре-
сурсы 

владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах 

реализовывать составленный 
план 

оценивать результат и послед-
ствия своих действий (само-
стоятельно или с помощью на-
ставника) 

Знает 

актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в кото-
ром приходится работать и 

наблюдение и оцен  
деятельностью обуч
производственной п

зачет по практике; 
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жить 

основные источники информа-
ции и ресурсы для решения за-
дач и проблем в профессио-
нальном и/или социальном кон-
тексте 

алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях 

методы работы в профессио-
нальной и смежных сферах 

структуру плана для решения 
задач 

порядок оценки результатов 
решения задач профессиональ-
ной деятельности 

ОК2  Использовать современ-
ные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии 
для выполнения задач профес-
сиональной деятельности 

Умеет 

определять задачи для поиска 
информации 

определять необходимые ис-
точники информации 

планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую 
информацию 

выделять наиболее значимое в 
перечне информации 

оценивать практическую зна-
чимость результатов поиска 

оформлять результаты поиска, 
применять средства информа-
ционных технологий для реше-
ния профессиональных задач 

использовать современное про-
граммное обеспечение 

использовать различные циф-
ровые средства для решения 
профессиональных задач 

Знает 

наблюдение и оценка за 
деятельностью обучающего
производственной практик

зачет по практике; 
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номенклатуру информацион-
ных источников, применяемых 
в профессиональной деятельно-
сти 

приемы структурирования ин-
формации 

формат оформления результа-
тов поиска информации, совре-
менные средства и устройства 
информатизации 

порядок их применения и про-
граммное обеспечение в про-
фессиональной деятельности в 
том числе с использованием 
цифровых средств 

ОК 3. Планировать и реализо-
вывать собственное профессио-
нальное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятель-
ность в профессиональной сфе-
ре, использовать знания по фи-
нансовой грамотности в раз-
личных жизненных ситуациях 

Умеет 

определять актуальность нор-
мативно-правовой документа-
ции в профессиональной дея-
тельности 

применять современную науч-
ную профессиональную терми-
нологию 

определять и выстраивать тра-
ектории профессионального 
развития и самообразования 

выявлять достоинства и недос-
татки коммерческой идеи 

презентовать идеи открытия 
собственного дела в профес-
сиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план 

рассчитывать размеры выплат 
по процентным ставкам креди-
тования 

определять инвестиционную 
привлекательность коммерче-
ских идей в рамках профессио-
нальной деятельности 

презентовать бизнес-идею 

наблюдение и оценка за 
деятельностью обучающего
производственной практик

зачет по практике; 
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определять источники финан-
сирования 

Знает 

содержание актуальной норма-
тивно-правовой документации 

современная научная и профес-
сиональная терминология 

возможные траектории профес-
сионального развития и само-
образования 

основы предпринимательской 
деятельности; основы финансо-
вой грамотности 

правила разработки бизнес-

планов 

порядок выстраивания презен-
тации 

кредитные банковские продук-
ты 

ОК 4. Эффективно взаимодей-
ствовать и работать в коллекти-
ве и команде 

Умеет 

организовывать работу коллек-
тива и команды 

взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в хо-
де профессиональной деятель-
ности 

Знает 

психологические основы дея-
тельности коллектива, психоло-
гические особенности личности 

основы проектной деятельности 

наблюдение и оценка за 
деятельностью обучающего
производственной практик

зачет по практике; 

ОК 5. Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке Россий-
ской Федерации с учетом осо-
бенностей социального и куль-
турного контекста 

Умеет 

грамотно излагать свои мысли 
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, прояв-
лять толерантность в рабочем 

наблюдение и оценка за 
деятельностью обучающего
производственной практик

зачет по практике; 
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коллективе 

Знает 

особенности социального и 
культурного контекста 

правила оформления докумен-
тов и построения устных сооб-
щений 

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-
монстрировать осознанное по-
ведение на основе традицион-
ных общечеловеческих ценно-
стей, в том числе с учетом гар-
монизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикор-
рупционного поведения 

Умеет 

описывать значимость своей 
специальности 

применять стандарты антикор-
рупционного поведения 

Знает 

сущность гражданско-

патриотической позиции, об-
щечеловеческих ценностей 

значимость профессиональной 
деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 

наблюдение и оценка за 
деятельностью обучающего
производственной практик

зачет по практике; 

ОК 7. Содействовать сохране-
нию окружающей среды, ре-
сурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, 
принципы бережливого произ-
водства, эффективно действо-
вать в чрезвычайных ситуаци-
ях 

Умеет 

соблюдать нормы экологиче-
ской безопасности 

определять направления ресур-
сосбережения в рамках профес-
сиональной деятельности по 
специальности, осуществлять 
работу с соблюдением принци-
пов бережливого производства 

организовывать профессио-
нальную деятельность с учетом 
знаний об изменении климати-
ческих условий региона 

Знает 

правила экологической безо-
пасности при ведении профес-

наблюдение и оценка за 
деятельностью обучающего
производственной практик

зачет по практике; 
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сиональной деятельности 

основные ресурсы, задейство-
ванные в профессиональной 
деятельности 

пути обеспечения ресурсосбе-
режения 

принципы бережливого произ-
водства 

основные направления измене-
ния климатических условий 
региона 

ОК 8. Использовать средства 
физической культуры для со-
хранения и укрепления здоро-
вья в процессе профессио-
нальной деятельности и под-
держания необходимого уров-
ня физической подготовленно-
сти 

Умеет 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность 
для укрепления здоровья, дос-
тижения жизненных и профес-
сиональных целей 

применять рациональные прие-
мы двигательных функций в 
профессиональной деятельно-
сти 

пользоваться средствами про-
филактики перенапряжения, 
характерными для данной спе-
циальности 

Знает 

роль физической культуры в 
общекультурном, профессио-
нальном и социальном развитии 
человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной дея-
тельности и зоны риска физиче-
ского здоровья для специально-
сти 

средства профилактики перена-
пряжения 

наблюдение и оценка за 
деятельностью обучающего
производственной практик

зачет по практике; 
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ОК 9. Пользоваться профессиональ-
ной документацией на государст-
венном и иностранном языках 

Умеет 

понимать общий смысл чет-
ко произнесенных высказы-
ваний на известные темы 
(профессиональные и быто-
вые), понимать тексты на ба-
зовые профессиональные те-
мы 

участвовать в диалогах на 
знакомые общие и профес-
сиональные темы 

строить простые высказыва-
ния о себе и о своей профес-
сиональной деятельности 

кратко обосновывать и объ-
яснять свои действия (теку-
щие и планируемые) 

писать простые связные со-
общения на знакомые или 
интересующие профессио-
нальные темы 

Знает 

правила построения простых 
и сложных предложений на 
профессиональные темы 

основные общеупотреби-
тельные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика) 

лексический минимум, отно-
сящийся к описанию предме-
тов, средств и процессов 
профессиональной деятель-
ности 

особенности произношения 

правила чтения текстов про-
фессиональной направленно-
сти 

наблюдение и оценка за 
деятельностью обучающего
производственной практик

зачет по практике; 
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Результаты обучения  

(освоенные умения, практический опыт) 

Формы и методы контроля и оцен-
ки результатов обучения 

умения: 

- определять конструктивные особенности 
узлов и деталей подвижного состава; 

наблюдение и оценка за деятельностью 
обучающегося на  производственной 
практике, зачет по практике; 

– обнаруживать неисправности, регулиро-
вать и испытывать оборудование подвижного 
состава 

наблюдение и оценка за деятельностью 
обучающегося на  производственной 
практике, зачет по практике; 

- определять соответствие техниче-
ского состояния оборудованияподвижного со-
става требованиям нормативных документов; 

 

наблюдение и оценка за деятельностью 
обучающегося на  производственной 
практике, зачет по практике; 

- выполнять основные виды работ по 
эксплуатации, техническому обслуживанию и 
ремонту подвижного состава; 
 

наблюдение и оценка за деятельностью 
обучающегося на  производственной 
практике, зачет по практике; 

- управлять системами подвижного 
состава в соответствии с установленными тре-
бованиями; 

 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике; 

- ставить производственные задачи кол-
лективу исполнителей; 

 

наблюдение и оценка за деятельностью 
обучающегося на  производственной 
практике, зачет по практике 

– докладывать о ходе выполнения произ-
водственной задачи; 

 

наблюдение и оценка за деятельностью 
обучающегося на  производственной 
практике, зачет по практике 

– проверять качество выполняемых работ; 

 

наблюдение и оценка за деятельностью 
обучающегося на  производственной 
практике, зачет по практике 

– защищать свои права в соответствии с 
трудовым законодательством; 

 

наблюдение и оценка за деятельностью 
обучающегося на  производственной 
практике, зачет по практике 
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-- выбирать необходимую техническую и 
технологическую документацию 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике 

- эксплуатации, технического обслужи-
вания и ремонта деталей, узлов, агрегатов, сис-
тем подвижного состава железных дорог с обес-
печением безопасности движения поездов; 

 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике 

иметь практический опыт: 

- эксплуатации, технического обслу-
живания и ремонта деталей, узлов, агрегатов, 
систем подвижного состава железных дорог с 
обеспечением безопасности движения поездов; 

 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике 

– планирование работы коллектива испол-
нителей, 

 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике 

- определения основных технико-

экономических показателей деятельности под-
разделения организации; 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике 

- оформления технической и технологиче-
ской документации; 

 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике 

 - разработки технологических процессов на ре-
монт деталей, узлов; 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике 

- заполнять техническую документацию; 
 

наблюдение и оценка за деятельно-
стью обучающегося на  производствен-
ной практике, зачет по практике 
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5. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, 
ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ УЧЕБНУЮ ПРОГРАММУ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

№ 

Дата вне-
сения из-
менения 

№ страни-
цы 

До внесения изменения После внесения изменения 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9 

 
    

10     

11     

12     

13     

14    
 

 

15     

16 

 
    

17     

18     

 


