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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬ-

НОГО  МОДУЛЯ ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ 23369 КАС-

СИР 

 

1.1 Область применения рабочей учебной программы профессионального 

модуля 

 

Рабочая учебная программа профессионального модуля является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (ба-

зовая подготовка).  

 

1.2 Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 

освоения профессионального модуля 

 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен осво-

ить основной вид деятельности: Выполнение работ по профессии 23369 Кассир и со-

ответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпрета-

ции информации и информационные технологии для выполнения задач професси-

ональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуа-

циях; 

 ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  
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ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-

ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отноше-

ний, применять стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках. 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвента-

ризации активов в местах их хранения; 

ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвента-

ризации. 

 

В  результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

уметь: 

- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;  
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- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифме-

тическую проверку;  

- организовывать документооборот;  

- заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета;  

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский ар-

хив;  

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;  

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;  

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и опе-

раций по валютным счетам;  

- оформлять денежные и кассовые документы;  

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;  

- руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими поря-

док проведения инвентаризации активов;  

- готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и пере-

давать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документа-

ции, необходимой для проведения инвентаризации;  

- проводить физический подсчет активов;  

- составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета. 

знать: 

- понятие первичной бухгалтерской документации;  

- определение первичных бухгалтерских документов;  

- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного документа;  

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, фор-

мальной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки;  

- порядок составления регистров бухгалтерского учета;  

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;  
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- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;  

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций 

по валютным счетам;  

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассо-

вой книги;  

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;  

- нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвента-

ризации активов и обязательств;  

- основные понятия инвентаризации активов;  

- характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;  

- процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров ана-

литического учета по объектам инвентаризации;  

- приемы физического подсчета активов. 

 

иметь практический опыт:  

- в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации; 

- в выполнении контрольных процедур и их документировании; 

- в подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутрен-

него контроля. 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территори-

альном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности об-

щественных организаций 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-

ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей суб-

культур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным по-

ведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий соци-

ально опасное поведение окружающих 
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ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осозна-

ющий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «циф-

рового следа» 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и вос-

питанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 

к деловым качествам личности 

ЛР 13 

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодате-

лей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, 

нацеленный на достижение поставленных задач, эффективно взаимо-

действующий с членами команды, сотрудничающий с другими 

людьми, проектно мыслящий. 

ЛР 16 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах 

ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой 

деятельности человека о нормах и традициях поведения человека в 

многонациональном, многокультурном обществе.  

ЛР 19 
Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и 

чужого труда. 

ЛР 20 
Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью 

окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 

ЛР 21 
Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за раз-

витие группы обучающихся. 

ЛР 22 Приобретение навыков общения и самоуправления.  

ЛР 23 
Получение обучающимися возможности самораскрытия и самореали-

зация личности. 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

ЛР 26 
Уважающий обычаи и традиции народов 

Красноярского края 

ЛР 27 

Обладающий навыками креативного мышления, 

применения нестандартных методов в решении 

производственных проблем; проявляющий 

готовность к созданию и реализации новых 

проектов, исследовательских задач на территории 

Красноярского края 

 

1.3 Количество часов на освоение рабочей учебной программы профессио-

нального модуля (очная форма обучения) на базе среднего общего образования 

(срок обучения 1 г. 10 м.): 

 

- объем профессионального модуля – 141 час 

- объем часов по взаимодействию с преподавателем – 129 часов 

   в том числе: 
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- теоретическое обучение – 40 часов 

- практические занятия – 17 часов 

- Промежуточная аттестация: 

квалификационный экзамен – 12 часов 

- Учебная практика – 2 недели 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1 Структура и содержание профессионального модуля ПМ.05 

Очная форма обучения 

Коды ОК и 

ПК 

Наименование раз-

делов профессио-

нального модуля 

С
у
м

м
ар

н
ы

й
 о

б
ъ

ем
 

н
аг

р
у
зк

и
, 
ч
ас

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 

Самостоятель-

ная работа 

Обучение по МДК Практики 

Всего 

В том числе 

Учебная Производственная 
Лаборатор-

ных и прак-

тических за-

нятий 

Курсовых 

работ (про-

ектов) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
 

ОК 01-11 

ПК 1.1, ПК 

1.3, ПК 2.2-

2.4 

Раздел 1. Организа-

ция деятельности 

кассира 

57 57 17 - - - - 

 
Учебная практика, 

часов 
72 - - - 72 - - 

 
Экзамен квалифика-

ционный 
12 - - - - - - 

 Всего: 141 57 17 - 72 - - 
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2.2 Тематический план и содержание обучения по профессиональному модулю ПМ.05 Выполнение работ по профес-

сии 23369 Кассир 

Очная форма обучения / на базе среднего общего образования 

 

Наименование МДК и 

тем 
№

 з
а
н

я
т
и

я
 

Содержание учебного материала, практические занятия 

О
б
ъ

ем
 ч

а
со

в
 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

1 2 3 4 

 1 курс, 2 семестр 

МДК.05.01 Выполнение 

работ по профессии 

«Кассир» 

Содержание  материала 57  

Тема 1.1 . Правила орга-

низации наличного и 

безналичного обраще-

ния в Российской Феде-

рации 

Содержание учебного материала 2 ОК 01-11 

ПК 1.1 1 Правила организации наличного денежного и безналичного обращения в РФ. Понятие 

лимита. Выдача денежной наличности на определенные цели. Документация по оформ-

лению наличного денежного обращения. 

2 

Практические занятия 2 ОК 01-11 

ПК 1.1 
1 Расчет лимита кассы. 2 

Тема 1.2 Организация 

кассовой работы на 

предприятии 

Содержание учебного материала 10 ОК 01-11 

ПК 1.1, ПК 1.3 1 Нормативная правовая база организации кассы на предприятии.  

Правила организации кассы на предприятии. Понятие о материальной ответственности 

кассира. 

2 

2 Правила приема, выдачи наличных денег и оформление кассовых документов в органи-

зации 

2 

3 Понятие денежных документов их виды.  2 

4 Требования к ведению кассовой книги. Учет кассовых операций. 2  
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5 Расчетно-кассовые операции в иностранной валюте. 2 

Практические занятия 7 ОК 01-11 

ПК 1.1, ПК 1.3 2 Оформление договора о материальной ответственности. 1 

3 Оформление первичных кассовых и банковских документов. 2 

4 Составление отчетности и ведение кассовой книги. 2 

5 Отражение кассовых операций в учете предприятия. 2 

Тема 1.3 Правила опре-

деления признаков под-

линности и платежности 

денежных знаков рос-

сийской валюты  

Содержание учебного материала 4 ОК 01-11 

ПК 1.1, ПК 1.3 1 Правила определения признаков подлинности и платежеспособности денежных знаков 

российской валюты. 

2 

2 Порядок проведения инкассации. 2 

Практические занятия 4 ОК 01-11 

ПК 1.1, ПК 1.3 6 Определение признаков подлинности и платежности денежных знаков 2 

7 Решение ситуационных задач по подготовке денежной наличности к сдаче инкассатору 2 

Тема 1.4 Организация 

работы на контрольно- 

кассовых машинах 

(ККМ) 

Содержание учебного материала 2 ОК 01-11 

ПК 1.1 1 Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ) 2 

Практические занятия 2 ОК 01-11 

ПК 1.1 8 Выполнение кассовых операций с применением ККМ. 2 

Тема 1.5 Ревизия ценно-

стей и проверка органи-

зации кассовой работы. 

Ответственность за 

нарушение кассовой 

дисциплины 

Содержание учебного материала 2 ОК 01-11 

ПК 1.1, ПК 

1.3, ПК 2.2-2.4 
1 Понятие ревизии кассы и контроль за соблюдением кассовой дисциплины на предприя-

тиях железнодорожного транспорта. Ответственность за соблюдение порядка ведения 

кассовых операций. 

2 

Практические занятия 2 ОК 01-11 

ПК 1.1, ПК 

1.3, ПК 2.2-2.4 

9 Оформление и отражение в учете результатов ревизии кассы. 2 

Учебная практика 2  

Виды работ: 

1. Изучение нормативных документов, регулирующих денежное обращение в РФ и порядок операций с денежной налично-

стью. 

2. Изучение технических средств оснащения и оборудования кассы предприятия. 
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3. Изучение должностных обязанностей кассира. 

4. Прием, проверка и обработка кассовых документов. 

5. Изучение порядка установления и расчета лимита кассы. 

6. Заполнение кассовых и банковских документов, бланков строгой отчетности. 

7. Изучение порядка работы с пластиковыми картами. 

8. Оформление наличных и безналичных операций. 

9. Заполнение кассовой книги. 

10. Заполнение  регистров синтетического учета по счету 50. 

1. 11. Изучение работы на контрольно-кассовой технике.  

2. 12. Изучение правил работы на ККМ.  

3. 13. Изучение инструкции для кассира.  

4. 14. Прохождение инструктажа по работе с кассовыми аппаратами.  

5. 15. Изучение проведения оплаты товаров через ККМ.  

6. 16. Изучение передачи денежных средств инкассатору. Составления препроводительной ведомости.  

17. Составление описи ветхих купюр, а также соответствующие документы для их передачи в учреждения банка с целью 

замены на новые. 

18. Заполнение препроводительной ведомости, накладной, копии препроводительной ведомости  к сумке с денежной налич-

ностью. 

7. 19. Оформление результатов ревизии кассы: составление акта инвентаризации наличных денежных средств, инвентаризаци-

онной описи ценных бумаг и бланков документов строгой отчетности. 

8. 20. Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах.  

9. 21. Ознакомление с номенклатурой дел.  

22. Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив. 

 Итого по МДК: 57  

 Теоретическое обучение 40  

 Практические занятия 17  

 Всего по ПМ 141  

Итого  Всего за семестр 2 141  

 В том числе 40  
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Теоретическое обучение 

 Практические занятия 17  

 Производственная практика (по профилю специальности) 3  

 Экзамен квалификационный 12  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ 

3.1 Материально-техническое обеспечение 

 

Реализация профессионального модуля осуществляется в учебной лаборатории 

«Учебная бухгалтерия», оснащенной: 

Оборудование: 

− рабочие места по количеству обучающихся;  

− оборудованное рабочее место преподавателя; 

− наглядные пособия (бланки документов, образцы оформления докумен-

тов и т.п.); 

− комплект учебно-методической документации; 

− комплект нормативно-правовой документации. 

 Технические средства обучения: 

− детектор валют; 

− счетчик банкнот; 

− кассовые аппараты; 

− сейф; 

− электронные обучающие ресурсы (ЭОР); 

− видеопроектор, ПЭВМ; 

− Пакеты лицензионных программ: СПС КонсультантПлюс, ГАРАНТ, се-

рия программ «1С: Бухгалтерия». 

 

3.2  Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых учебных 

изданий, интернет - ресурсов, дополнительной литературы 

1 Основная учебная литература 

 

N 

Ав-

торы, 

соста-

вители 

Заглавие 
Издатель-

ство, год 

Кол-во 

экз.в 

биб-

лио-

теке 

1. Т.В. 

Ворон-

ченко 

Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 1 : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / 

Т. В. Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 353 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-08960-8. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495877 (дата об-

ращения: 20.03.2022). 

Москва: 

Издатель-

ство 

Юрайт, 

2022 

100 % 

online 

 

https://urait.ru/bcode/495877
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2 Дополнительная учебная литература:  

N 
Авторы, со-

ставители 
Заглавие 

Издательство, 

год 

Кол-во экз. 

в библио-

теке 

1 И.М. Дмит-

риева 

Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и 

практикум для среднего профессионального образо-

вания / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

319 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489595 (дата обращения: 

20.03.2022). 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 2022 

100 % 

online 

2 Е.В. Лупи-

кова 

Лупикова, Е. В.  Бухгалтерский учет. Теория бухгал-

терского учета : учебное пособие для среднего про-

фессионального образования / Е. В. Лупикова. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 244 с. — (Профессиональное образо-

вание). — ISBN 978-5-9916-8995-3. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/491242 (дата обраще-

ния: 20.03.2022). 

Москва: Из-

дательство 

Юрайт, 2022 

100 % 

online 

3 М.В. Грена-

дерова 

Гренадерова, М. В. Бухгалтерский учет. Часть 1. Учет 

денежных средств и расчетных операций : учебное 

пособие / М. В. Гренадерова, И. В. Скрябина. - Став-

рополь : Логос, 2019. - 107 с. - ISBN 978-5-907258-30-

3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1870369 (дата об-

ращения: 07.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

Ставрополь: 

Издательство 

Логос, 2019 

100 % 

online 

 

Электронные ресурсы:  

Ресурсы информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

1 

Библиотека КрИЖТ ИрГУПС : [сайт] / Красноярский институт железнодорожного 

транспорта –филиал ИрГУПС. – Красноярск. – URL: http://irbis.krsk.irgups.ru/. – Режим 

доступа: после авторизации. – Текст : электронный. 

2 

Электронная библиотека «УМЦ ЖДТ» : электронно-библиотечная система : сайт / ФГБУ 

ДПО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном транспорте». 

– Москва, 2013 –    . – URL: http://umczdt.ru/books/. – Режим доступа: по подписке. – Текст 

: электронный. 

3 

Znanium.com : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «ЗНАНИУМ». – Москва. 

2011 –   . – URL: http://znanium.com. – Режим доступа : по подписке. – Текст : электрон-

ный. 

4 

Образовательная платформа Юрайт : электронная библиотека : сайт / ООО «Электрон-

ное издательство Юрайт». – Москва. – URL: https://urait.ru/. – Режим доступа: по под-

писке. – Текст : электронный. 

5 
Лань : электронно-библиотечная система : сайт / Издательство Лань. – Санкт-Петербург, 

2011 –    . – URL: http://e.lanbook.com. – Режим доступа : по подписке. – Текст : 

https://urait.ru/bcode/489595
https://urait.ru/bcode/491242
http://irbis.krsk.irgups.ru/
http://umczdt.ru/books/
http://new.znanium.com/
https://urait.ru/
https://urait.ru/
http://e.lanbook.com/
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электронный. 

6 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» : электронная библиотека : сайт / ООО «Ди-

рект-Медиа». – Москва, 2001 –    . – URL: https://biblioclub.ru/. – Режим доступа: по под-

писке. – Текст : электронный. 

7 

Красноярский институт железнодорожного транспорта : [электронная информационно-

образовательная среда] / Красноярский институт железнодорожного транспорта. – Крас-

ноярск. – URL: http://sdo.krsk.irgups.ru/. – Текст : электронный. 

8 

Национальная электронная библиотека : федеральный проект : сайт / Министерство 

Культуры РФ. – Москва, 2016 –    . – URL: https://rusneb.ru/. – Режим доступа: по под-

писке. – Текст : электронный. 

9 
Российские железные дороги : официальный сайт / ОАО «РЖД». – Москва, 2003 –    . – 

URL: http://www.rzd.ru/. – Текст : электронный. 

10 

Красноярский центр научно-технической информации и библиотек (КрЦНТИБ) : сайт. – 

Красноярск. – URL: http://dcnti.krw.rzd. – Режим доступа : из локальной сети вуза. – Текст 

: электронный. 

 

Перечень информационных справочных систем 

1 

КонсультантПлюс : справочно-правовая система : база данных / Региональный инфор-

мационный центр КонсультантПлюс ООО ИЦ «ИСКРА». – Режим доступа: из локальной 

сети вуза. – Текст : электронный. 

2 
Гарант : справочно-правовая система : база данных / ООО «ИПО «ГАРАНТ». – Режим 

доступа: из локальной сети вуза. – Текст : электронный. 

3 

Автоматизированная система правовой информации на железнодорожном транспорте 

(БД АСПИЖТ) : сайт КонсультантПлюс / АО НИИАС. – Режим доступа: из локальной 

сети вуза. – Текст : электронный. 

 

  

https://biblioclub.ru/
http://www.rzd.ru/
http://dcnti.krw.rzd/
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МО-

ДУЛЯ 

 

Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля осуществляется препо-

давателем в процессе проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Результаты обучения  

(освоенные умения, знания) 

Формы и методы контроля и оценки результа-

тов обучения 

Уметь:  

- принимать первичные бухгалтерские доку-

менты на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного элек-

тронной подписью;  

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 

- проводить формальную проверку документов, 

проверку по существу, арифметическую про-

верку;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 

- организовывать документооборот;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

выполнение и защита практических работ, за-

чет по учебной практике  

- заносить данные по сгруппированным доку-

ментам в регистры бухгалтерского учета;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 

- передавать первичные бухгалтерские доку-

менты в текущий бухгалтерский архив;  

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

зачет по учебной практике 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтер-

ских документах;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике 

- проводить учет кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 

- учитывать особенности учета кассовых опера-

ций в иностранной валюте и операций по ва-

лютным счетам;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике 

- оформлять денежные и кассовые документы;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 
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- руководствоваться нормативными правовыми 

актами, регулирующими порядок проведения 

инвентаризации активов;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 

- готовить регистры аналитического учета по 

местам хранения активов и передавать их ли-

цам, ответственным за подготовительный этап, 

для подбора документации, необходимой для 

проведения инвентаризации;  

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 

- проводить физический подсчет активов;  

 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике 

- составлять сличительные ведомости и уста-

навливать соответствие данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского учета. 

Индивидуальный контроль, самоконтроль; 

Выполнение и защита практических работ, ре-

шение практических ситуаций, зачет по учеб-

ной практике, квалификационный экзамен 

Знать:  

- понятие первичной бухгалтер-

ской документации;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос 

- определение первичных бух-

галтерских документов;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; выполнение тестовых заданий, 

устный и письменный опрос 

- формы первичных бухгалтер-

ских документов, содержащих обяза-

тельные реквизиты первичного учет-

ного документа;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос 

- порядок проведения проверки 

первичных бухгалтерских докумен-

тов, формальной проверки докумен-

тов, проверки по существу, арифме-

тической проверки;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос, квалификационный экза-

мен 

- порядок составления реги-

стров бухгалтерского учета;  

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, 
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 письменный и устный опрос, квалификацион-

ный экзамен 

- правила и сроки хранения пер-

вичной бухгалтерской документации;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос, квалификационный экза-

мен 

- учет кассовых операций, де-

нежных документов и переводов в 

пути;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос, квалификационный экза-

мен 

- порядок оформления денеж-

ных и кассовых документов, заполне-

ния кассовой книги;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос, квалификационный экза-

мен 

- правила заполнения отчета 

кассира в бухгалтерию;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос, квалификационный экза-

мен 

- основные понятия инвентари-

зации активов;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос. 

- характеристику объектов, под-

лежащих инвентаризации;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос 

- процесс подготовки к инвента-

ризации, порядок подготовки реги-

стров аналитического учета по объек-

там инвентаризации;  

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос 

- приемы физического подсчета 

активов. 

 

Индивидуальный и фронтальный контроль, са-

моконтроль; защита отчетов по учебной прак-

тике, выполнение тестовых заданий, письмен-

ный и устный опрос 

Иметь практический 

опыт в: 

 - в документировании хозяйственных опера-

ций и ведении бухгалтерского учета активов ор-

ганизации; 
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- в выполнении контрольных процедур и их до-

кументировании; 

- в подготовке оформления завершающих мате-

риалов по результатам внутреннего контроля. 
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Результаты обучения (освоенные 

ОК и ПК) 

Основные показатели оценки ре-

зультата 

Формы и методы кон-

троля и оценки ре-

зультатов обучения (с 

применением актив-

ных и интерактивных 

методов) 

   

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельно-

сти применительно к различным 

контекстам 

- владение разнообразными мето-

дами (в том числе инновацион-

ными) для осуществления про-

фессиональной деятельности; 

 - использование специальных ме-

тодов и способов решения про-

фессиональных задач; 

- выбор эффективных технологий 

и рациональных способов выпол-

нения профессиональных задач. 

Интерпретация ре-

зультатов наблюде-

ний за деятельностью 

обучающегося в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

ОК 02. Использовать современные 

средства поиска, анализа и интер-

претации информации и информа-

ционные технологии для выполне-

ния задач профессиональной дея-

тельности 

- планирование информационного 

поиска из широкого набора ис-

точников, необходимого для эф-

фективного выполнения профес-

сиональных задач и развития соб-

ственной профессиональной дея-

тельности; 

- анализ информации, выделение 

в ней главных аспектов, структу-

рирование, презентация; 

- владение способами системати-

зации полученной информации. 

Интерпретация ре-

зультатов наблюде-

ний за деятельностью 

обучающегося в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

ОК 03. Планировать и реализовы-

вать собственное профессиональ-

ное и личностное развитие, пред-

принимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использо-

вать знания по финансовой грамот-

ности в различных жизненных си-

туациях 

- анализ качества результатов соб-

ственной деятельности;  

- организация собственного про-

фессионального развития и само-

образования в целях эффективной 

профессиональной и личностной 

самореализации и развития карь-

еры. 

Интерпретация ре-

зультатов наблюде-

ний за деятельностью 

обучающегося в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

ОК 04. Эффективно взаимодейство-

вать и работать в коллективе и ко-

манде 

Эффективное взаимодействие с 

преподавателем, с обучающи-

мися, с администрацией в ходе 

обучения и практики; 

Выбор адекватной стратегии пове-

дения при работе в коллективе, ко-

манде  

Интерпретация ре-

зультатов наблюде-

ний за деятельностью 

обучающегося в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

- соблюдение норм публичной 

речи и    регламента; 

Интерпретация ре-

зультатов 
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государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контек-

ста; 

- создание продукта письменной 

коммуникации определенной 

структуры на государственном 

языке. 

- полнота и аргументированность 

изложения собственного мнения. 

- способность взаимодействовать 

с коллегами, сотрудниками фи-

нансовых органов, преподавате-

лями. 

- проявление толерантности в ра-

бочем коллективе. 

наблюдений за дея-

тельностью обучаю-

щегося в процессе 

освоения образова-

тельной программы 

ОК 09. Пользоваться профессио-

нальной документацией на государ-

ственном и иностранном языках 

- изучение нормативно-правовой 

документации, учебной литера-

туры и современных научных раз-

работок в области бухгалтерского 

учета и экономики на государ-

ственном языке; 

- владение навыками перевода 

профессионального текста, пони-

мание содержания инструкций и 

графической документации на 

иностранном языке в области про-

фессиональной деятельности 

Интерпретация ре-

зультатов наблюде-

ний за деятельностью 

обучающегося в про-

цессе освоения обра-

зовательной про-

граммы 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы. 

Демонстрация умений и навыков: 

 - принимать произвольные пер-

вичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения хозяй-

ственной операции или получение 

разрешения на ее проведение;  

- принимать первичные бухгалтер-

ские документы на бумажном но-

сителе и (или) в виде электронного 

документа, подписанного элек-

тронной подпись;  

- проверять наличие в произволь-

ных первичных бухгалтерских до-

кументах обязательных реквизи-

тов;  

- проводить формальную про-

верку документов, проверку по су-

ществу, арифметическую про-

верку;  

- проводить группировку первич-

ных бухгалтерских документов по 

ряду признаков;  

- проводить таксировку и 

Индивидуальный и 

фронтальный кон-

троль, самоконтроль. 

Индивидуальный и 

фронтальный опрос, 

выполнение и защита 

практических работ, 

решение ситуацион-

ных задач, выполне-

ние тестовых заданий, 

оценка при защите от-

чета по учебной прак-

тике, экзамен квали-

фикационный 
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контировку первичных бухгалтер-

ских документов;  

- организовывать документообо-

рот;  

- разбираться в номенклатуре дел; 

- заносить данные по сгруппиро-

ванным документам в регистры 

бухгалтерского учета;  

- передавать первичные бухгал-

терские документы в текущий 

бухгалтерский архив;  

- передавать первичные бухгал-

терские документы в постоянный 

архив по истечении установлен-

ного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах. 

ПК 1.3. Проводить учет денежных 

средств, оформлять денежные и кас-

совые документы 

Демонстрация умений и навыков: 

 - проводить учет кассовых опера-

ций, денежных документов и пе-

реводов в пути;  

- проводить учет денежных 

средств на расчетных и специаль-

ных счетах;  

- учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным 

счетам;  

- оформлять денежные и кассовые 

документы;  

- заполнять кассовую книгу и от-

чет кассира в бухгалтерию. 

Индивидуальный кон-

троль, самоконтроль. 

Индивидуальный 

опрос, выполнение и 

защита практических 

работ, решение ситуа-

ционных задач, вы-

полнение тестовых за-

даний, оценка при за-

щите отчетов по учеб-

ной практике 

ПК 2.2. Выполнять поручения руко-

водства в составе комиссии по ин-

вентаризации активов в местах их 

хранения. 

Демонстрация навыков по выпол-

нению поручений руководства в 

составе комиссии по инвентариза-

ции активов в местах их хранения. 

Индивидуальный и 

фронтальный кон-

троль, самоконтроль; 

решение ситуацион-

ных задач, оценка при 

защите отчета по 

учебной практике, эк-

замен квалификаци-

онный 

ПК 2.3 Демонстрация навыков по 

выполнению поручений руковод-

ства в составе комиссии по 

Демонстрация навыков по прове-

дению подготовки к инвентариза-

ции и проверки действительного 

соответствия фактических данных 

Индивидуальный и 

фронтальный кон-

троль, самоконтроль. 

Индивидуальный и 



25 

 

инвентаризации активов в местах их 

хранения. 

инвентаризации данным учета, 

оформлению фактов хозяйствен-

ной жизни экономического субъ-

екта. 

фронтальный опрос, 

выполнение и защита 

практических работ, 

решение ситуацион-

ных задач, выполне-

ние тестовых заданий, 

оценка при защите от-

чета по учебной прак-

тике, экзамен квали-

фикационный 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских 

проводках зачет и списание недо-

стачи ценностей (регулировать ин-

вентаризационные разницы) по ре-

зультатам инвентаризации. 

Демонстрация навыков по отраже-

нию в бухгалтерских проводках 

зачета и списания недостачи цен-

ностей и регулирования инвента-

ризационных разниц по результа-

там инвентаризации. 

Индивидуальный и 

фронтальный кон-

троль, самоконтроль. 

Индивидуальный и 

фронтальный опрос, 

выполнение и защита 

практических работ, 

решение ситуацион-

ных задач, выполне-

ние тестовых заданий, 

оценка при защите от-

чета по учебной прак-

тике, экзамен квали-

фикационный 
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