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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Назначение образовательной программы высшего образования 

 

Основная профессиональная образовательная программа1 высшего образова-
ния (уровень бакалавриата), реализуемая Красноярским институтом железнодорож-
ного транспорта – филиалом Федерального государственного бюджетного образова-
тельного учреждения высшего образования «Иркутский государственный универси-
тет путей сообщения» (далее КрИЖТ ИрГУПС) по направлению подготовки 
23.03.01 Технология транспортных процессов, профиль подготовки «Организация 
перевозок и управление на транспорте (железнодорожный транспорт)» представляет 
собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планиру-
емые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен 
в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисци-
плин, практик и иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также 
в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, 
форм аттестации. 

 

1.2 Нормативные и правовые документы для разработки 

образовательной программы высшего образования 

 

Нормативно-правовую базу разработки основной профессиональной 
образовательной программы составляют: 

– Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
– Федеральный закон Российской Федерации от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Феде-
рации» по вопросам воспитания обучающихся»; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образо-
вания – бакалавриат по направлению подготовки 23.03.01 Технология транспортных 
процессов, утвержденный Приказом Минобрнауки России от 07 августа 2020 года 
№ 911 

– Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 6 апреля 2021 года № 245 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры»; 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный Приказом 
Минобрнауки России от 29 июня 2015 года № 636; 

 

1
 Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) и образовательная программа 

(ОП) используются в качестве взаимозаменяемых терминов. 
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– Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
№ 885 и Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 5 августа 2020 
года «О практической подготовке обучающихся»; 

– Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 26 ноября 2020 года № 1456 «О внесении изменений в федеральные государ-
ственные образовательные стандарты высшего образования»; 

– Профессиональный стандарт 17.041 «Специалист по организации работы 
железнодорожной станции по обеспечению безопасности движения», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
16 марта 2022 года № 131н; 

– нормативно-методические документы Министерства науки и высшего обра-
зования Российской Федерации; 

– Устав Федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Иркутский государственный университет путей 
сообщения»; 

– локальные нормативные акты Университета. 
 

1.3 Перечень сокращений, используемых в тексте образовательной программы 

 

В тексте образовательной программы используются следующие сокращения: 
з.е. – зачетная единица; 
ОП – образовательная программа; 
ОПК – общепрофессиональная компетенция; 
ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 
ОТФ – обобщенная трудовая функция; 
ПК – профессиональная компетенция; 
ПС – профессиональный стандарт; 
ТФ – трудовая функция; 
УК – универсальная компетенция; 
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования. 
 

2 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Реализация ОПОП осуществляется КрИЖТ ИрГУПС самостоятельно, с ча-
стичным применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий. 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Россий-
ской Федерации. 

Квалификация, присваиваемая на основании решения государственной эк-
заменационной комиссии выпускнику образовательной программы, завершившему 
обучение и успешно прошедшему государственную итоговую аттестацию, – бака-
лавр. 

Формы обучения: заочная. 
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Срок получения образования: при очной форме обучения, включая канику-
лы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации – 4 

года; при заочной форме обучения – 5 лет. 
Объем ОПОП – 240 з. е. Объем программы, реализуемый за один учебный 

год, составляет 58-64 з. е. для очной формы обучения, 35-57 з. е. для заочной формы 
обучения (согласно ФГОС ВО – не более 70 з. е. вне зависимости от формы обуче-
ния). 

Требования к уровню подготовки абитуриента, необходимому для освое-
ния образовательной программы бакалавриата: к освоению образовательной 
программы допускаются лица, имеющие среднее образование, подтвержденное до-
кументом о среднем общем образовании или документом о среднем профессиональ-
ном образовании, или документом о высшем образовании и о квалификации. 

 

3 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА, ОСВОИВШЕГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

3.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускника 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 
деятельности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, мо-
гут осуществлять профессиональную деятельность: 

– 17 Транспорт (в сферах: организации дорожного движения; безопасности 
дорожного движения; интеллектуальных транспортных систем; организации пере-
возочного процесса; систем управления перевозками). 

В рамках освоения образовательной программы бакалавриата выпускники го-
товятся к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

– производственно-технологический – основной вид деятельности; 
– организационно-управленческий. 
Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной дея-

тельности выпускников: 
– организации и предприятия транспорта общего и необщего пользования, за-

нятые перевозкой пассажиров, грузов, грузобагажа и багажа, предоставлением в 
пользование инфраструктуры, выполнением погрузочно-разгрузочных работ, неза-
висимо от их форм собственности и организационно-правовых форм; 

– службы безопасности движения государственных и частных предприятий 
транспорта; 

– службы логистики производственных и торговых организаций; 
– транспортно-экспедиционные предприятия и организации; 
– службы государственной транспортной инспекции, маркетинговые службы 

и подразделения по изучению и обслуживанию рынка транспортных услуг; 
– производственные и сбытовые системы, организации и предприятия инфор-

мационного обеспечения производственно-технологических систем; 
– научно-исследовательские и проектно-конструкторские организации, зани-

мающиеся деятельностью в области развития техники транспорта и технологии 
транспортных процессов, организации и безопасности движения; 
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– организации, осуществляющие образовательную деятельность по основным 
профессиональным образовательным программам и по основным программам про-
фессионального обучения. 

 

3.2 Перечень профессиональных стандартов,  
соответствующих профессиональной деятельности выпускника 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным гос-
ударственным образовательным стандартом высшего образования – уровень обра-
зования по направлению подготовки 23.03.01 Технология транспортных процес-
сов, профиль подготовки «Организация перевозок и управление на транспорте 
(железнодорожный транспорт)»: 

 

№ п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

17 Транспорт (в сферах: организации дорожного движения; безопасности дорожного движения; интеллекту-
альных транспортных систем; организации перевозочного процесса;  

систем управления перевозками) 
1 17.041 «Специалист по организации работы железнодорожной станции и обеспече-

нию безопасности движения» 

 

3.3 Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускника 

 

Область 

профессио-

нальной 

деятельности 

(по реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессио-

нальной дея-
тельности 

Задачи профессиональной деятельно-
сти 

Объекты профессиональной дея-
тельности 

(или области знания) 

17. Транспорт 

производ-
ственно-

технологиче-
ский 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в организации работы 
процесса перевозки груза в цепи по-
ставок; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в разработке стратегии в 
области логистической деятельности 
по перевозкам грузов в цепи поста-
вок; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в организации качествен-
ного обслуживания пассажиров и 
посетителей подразделениями желез-
нодорожного вокзала; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в реализации стратегии 
предприятия по достижению 
наибольшей эффективности произ-
водства и качества работ при органи-
зации перевозок пассажиров, грузов, 
грузобагажа и багажа; 

– анализ состояния действующих 
систем управления и участие в соста-
ве коллектива исполнителей в разра-
ботке мероприятий по ликвидации 

– транспортно-экспедиционные 
предприятия и организации; 
– производственные и сбытовые 

системы, организации и предпри-
ятия информационного обеспече-
ния производственно-

технологических систем; 
– научно-исследовательские и 

проектно-конструкторские орга-
низации, занимающиеся деятель-
ностью в области развития техни-
ки транспорта и технологии 
транспортных процессов, органи-
зации и безопасности движения; 
– организации, осуществляющие 

образовательную деятельность по 
основным профессиональным 
образовательным программам и 
по основным программам профес-
сионального обучения. 
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Область 

профессио-

нальной 

деятельности 

(по реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессио-

нальной дея-
тельности 

Задачи профессиональной деятельно-
сти 

Объекты профессиональной дея-
тельности 

(или области знания) 

недостатков; 
– участие в составе коллектива ис-

полнителей в организации работ по 
проектированию методов управле-
ния; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в разработке и внедре-
нию рациональных транспортно-

технологических схем доставки гру-
зов на основе принципов логистики; 

– обеспечение безопасности пере-
возочного процесса в различных 
условиях; 

– обеспечение реализации действу-
ющих технических регламентов и 
стандартов в перевозочном процессе; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в разработке и внедрении 
систем безопасной эксплуатации 
транспорта и транспортного оборудо-
вания и организации движения 
транспортных средств. 

организаци-
онно-

управленче-
ский 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в подготовке и осуществ-
лению перевозки грузов в цепи по-
ставок; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в контроле результатов 

логистической деятельности по пере-
возке груза в цепи поставок; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в осуществлении кон-
троля за качеством обслуживания 
пассажиров и посетителей подразде-
лениями железнодорожного вокзала; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в оценке производствен-
ных и непроизводственных затрат на 
обеспечение безопасности транс-
портных процессов; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в осуществлении кон-
троля и управления системами орга-
низации движения; 

– участие в составе коллектива ис-
полнителей в подготовке документа-
ции для создания системы менедж-
мента качества предприятия; 

– участие в составе коллектива 
исполнителей в проведении анализа 
затрат и результатов деятельности 
производственных подразделений и 
дирекций. 

– организации и предприятия 
транспорта общего и необщего 
пользования, занятые перевозкой 
пассажиров, грузов, грузобагажа и 
багажа, предоставлением в поль-
зование инфраструктуры, выпол-
нением погрузочно-разгрузочных 
работ, независимо от их форм 
собственности и организационно-

правовых форм; 
– службы безопасности движе-

ния государственных и частных 
предприятий транспорта; 
– службы логистики производ-
ственных и торговых организа-
ций; 
– службы государственной транс-
портной инспекции, маркетинго-
вые службы и подразделения по 
изучению и обслуживанию рынка 
транспортных услуг. 
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4 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны 
быть сформированы универсальные, общепрофессиональные, профессиональные 
компетенции, установленные образовательной программой. 

 

4.1 Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-
тенции 

Код и наименование индикатора достижения универ-
сальной компетенции 

Системное и кри-
тическое мышление 

УК-1. Способен осу-
ществлять поиск, крити-
ческий анализ и синтез 
информации, применять 
системный подход для 
решения поставленных 
задач 

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию (задачу) и 
выделяет ее базовые составляющие. Формулирует ма-
тематическую постановку задачи. Рассматривает раз-
личные варианты решения проблемной ситуации (зада-
чи), разрабатывает алгоритмы их реализации 

УК-1.2 Определяет и оценивает практические послед-
ствия возможных решений задачи 

УК-1.3 Осуществляет систематизацию информации раз-
личных типов для анализа проблемных ситуаций. Выра-
батывает стратегию действий для построения алгорит-
мов решения поставленных задач 

УК-1.4 Владеет навыками обработки информации в 
офисных программах и разработкой алгоритмов по по-
ставленным задачам, а также критического анализа по-
лученных результатов 

УК-1.5 Находит и критически анализирует информа-
цию, необходимую для решения поставленной задачи 

УК-1.6 Анализирует проблемную ситуацию (задачу) и 
выделяет её базовые составляющие. Рассматривает раз-
личные варианты решения проблемной ситуации (зада-
чи), разрабатывает алгоритмы их реализации 

УК-1.7 Знает принципы и методики сбора, отбора, си-
стематизации и обобщения информации, находит, 
обобщает и критически анализирует информацию, не-
обходимую для решения поставленной задачи, логично 
и последовательно излагает полученную информацию 
со ссылками на информационные ресурсы 

Разработка и 
реализация про-

ектов 

УК-2. Способен опреде-
лять круг задач в рамках 
поставленной цели и вы-
бирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, имею-
щихся ресурсов и огра-
ничений 

УК-2.1. Владеет навыками целеполагания, постановки и 
приоритета задач для достижения генеральной цели и 
совокупности целей проекта 

УК-2.2. Владеет принципами координации взаимосвя-
занных действий по разработке и реализации проектов с 
учетом действующих правовых норм и возможных рис-
ков; способен анализировать альтернативные варианты 
решений для достижения намеченных результатов с 
установлением оптимально допустимых отклонений 

УК-2.3 Способен наиболее эффективно использовать 
ресурсные ограничения проекта для снижения совокуп-
ной стоимости проекта 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3 Способен осу-
ществлять социальное 
взаимодействие и реали-
зовывать свою роль в 
команде 

УК-3.1 Знает основные концепции управления челове-
ческими ресурсами в различных организационных 
структурах 

УК-3.2 Применяет социально-психологические методы 
при построении эффективной системы управления пер-
соналом 

УК-3.3 Знает принципы и методы командообразования 
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Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-
тенции 

Код и наименование индикатора достижения универ-
сальной компетенции 

Коммуникация 

УК-4 Способен осу-
ществлять деловую ком-
муникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) язы-
ке(ах) 

УК-4.1 Владеет фонетическими, лексическими, грамма-
тическими средствами иностранного языка для осу-
ществления академической и деловой коммуникации в 
устной и письменной формах 

УК-4.2 Владеет фонетическими, графическими, лекси-
ческими, грамматическими и стилистическими ресурса-
ми русского языка для обеспечения академического и 
профессионального взаимодействия в форме устной и 
письменной речи 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5 Способен воспри-
нимать межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философ-
ском контекстах 

УК-5.1 Знает основные этапы исторического развития 
общества 

УК-5.2 Анализирует и учитывает роль культурно-

исторического наследия в процессе межкультурного 
взаимодействия 

УК-5.3 Имеет навыки философского подхода к анализу 
разнообразных форм культуры в процессе межкультур-
ного взаимодействия 

УК-5.4 Знает основные направления, школы и этапы 
развития философии, основные проблемы философии и 
способы их решения 

УК-5.5 Демонстрирует толерантное восприятие соци-
альных и культурных различий, уважительное и береж-
ное отношение к историческому наследию и культур-
ным традициям 

УК-5.6 Находит и использует необходимую для само-
развития и взаимодействия с другими людьми инфор-
мацию о культурных особенностях и традициях различ-
ных социальных групп 

УК-5.7 Проявляет в своем поведении уважительное от-
ношение к историческому наследию и социокультур-
ным традициям различных социальных групп, опираю-
щееся на знание этапов исторического развития России 
в контексте мировой истории и культурных традиций 
мира 

УК-5.8 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и 
гражданскую позицию; аргументированно обсуждает и 
решает проблемы мировоззренческого, общественного и 
личностного характера 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе здоровьесбе-

режение 

УК-6 Способен управ-
лять своим временем, 
выстраивать и реализо-
вывать траекторию само-
развития на основе прин-
ципов образования в те-
чение всей жизни 

УК-6.1 Знает способы определения и реализации прио-
ритетов развития собственной деятельности и образова-
ния, основы лидерства 

УК-6.2 Обладает способностью к самосовершенствова-
нию в личной и профессиональной деятельности, целе-
направленно используя внешние факторы и управляя 
внутренним потенциалом 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе здоровьесбе-

режение 

УК-7 Способен поддер-
живать должный уровень 
физической подготов-
ленности для обеспече-
ния полноценной соци-
альной и профессиональ-
ной деятельности 

УК-7.1 Выбирает здоровьесберегающие технологии для 
поддержания здорового образа жизни с учетом физио-
логических особенностей организма 

УК-7.2 Планирует свое рабочее и свободное время с 
учетом достаточной физической активности, оптималь-
но подбирает средства и методы физической культуры 
для обеспечения должной работоспособности 

УК-7.3 Владеет рациональными способами профилак-
тики профессиональных заболеваний, психофизическо-
го утомления в быту и профессиональной деятельности 
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Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-
тенции 

Код и наименование индикатора достижения универ-
сальной компетенции 

Безопасность жиз-
недеятельности 

УК-8 Способен создавать 
и поддерживать в повсе-
дневной жизни и в про-
фессиональной деятель-
ности безопасные усло-
вия жизнедеятельности 
для сохранения природ-
ной среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе 
при угрозе и возникнове-
нии чрезвычайных ситу-
аций и военных кон-
фликтов 

УК-8.1 Анализирует факторы вредного влияния элемен-
тов среды обитания (технических средств, технологиче-
ских процессов, материалов, зданий и сооружений, при-
родных и социальных явлений) в повседневной жизни и 
профессиональной деятельности 

УК-8.2 Идентифицирует угрозы (опасности) природного 
и техногенного происхождения для жизнедеятельности 
человека в соответствии с нормативно-правовыми акта-
ми, выбирает методы защиты от угроз, в том числе при 
возникновении чрезвычайной ситуации и военного кон-
фликта 

УК-8.3 Выявляет проблемы, связанные с нарушениями 
техники безопасности на рабочем месте, требований 
охраны труда, экологической и пожарной безопасности; 
предлагает мероприятия по их устранению 

УК-8.4 Владеет приемами оказания первой помощи; 
владеет принципами организации безопасного труда 

Инклюзивная ком-
петентность 

УК-9 Способен исполь-
зовать базовые дефекто-
логические знания в со-
циальной и профессио-
нальной сферах 

УК-9.1 Знает социальные отличия и ценности в сфере 
инклюзивной деятельности индивида 

УК-9.2 Использует системный подход при решении 
профессиональных задач в сфере инклюзивной деятель-
ности индивида 

УК-9.3 Осуществляет коммуникативный обмен инфор-
мацией в условиях инклюзивной деятельности 

УК-9.4 Умеет оценить состояние доступной среды на 
объектах транспорта для безбарьерного обслуживания 
пассажиров из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

УК-9.5 Владеет навыками разработки программы созда-
ния доступной среды на объектах транспорта для безба-
рьерного обслуживания пассажиров из числа инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Экономическая 
культура, в том 

числе финансовая 
грамотность 

УК-10 Способен прини-
мать обоснованные эко-
номические решения в 
различных областях жиз-
недеятельности 

УК-10.1 Оценивает экономические последствия прини-
маемых решений 

УК-10.2 Анализирует результаты принятых решений с 
точки зрения влияния на показатели экономической эф-
фективности 

УК-10.3 Применяет методы личного экономического и 
финансового планирования для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых целей, использует финансо-
вые инструменты для управления личными финансами 
(личным бюджетом), контролирует собственные эконо-
мические и финансовые риски 

Гражданская пози-
ция 

УК-11 Способен форми-
ровать нетерпимое отно-
шение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведе-
нию и противодейство-
вать им в профессио-
нальной деятельности 

УК-11.1 Обеспечивает соблюдение норм законодатель-
ства Российской Федерации 

УК-11.2 Понимает общественную опасность проявле-
ний экстремизма и терроризма 

 

УК-11.3 Владеет правовыми знаниями в сфере антикор-
рупционной деятельности, использует знания в сфере 
антикоррупционного законодательства и политики 

 

4.2 Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения 
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Код и наименование 

общепрофессиональной ком-
петенции 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной 
компетенции 

ОПК-1 Способен применять 
естественнонаучные и об-
щеинженерные знания, мето-
ды математического анализа и 
моделирования в профессио-
нальной деятельности 

ОПК-1.1 Применяет общеинженерные знания железнодорожного транс-
порта 

ОПК-1.2 Применяет естественнонаучные и общеинженерные навыки при 
построении технических чертежей, двухмерных и трехмерных моделей в 
профессиональной деятельности 

ОПК-1.3 Использует основные законы и физические явления при реше-
нии инженерных и профессиональных задач 

ОПК-1.4 Знает основные понятия и законы химии, способен объяснять 
сущность химических явлений и процессов 

ОПК-1.5 Знает основы высшей математики, способен представить мате-
матическое описание процессов, использует навыки математического 
описания моделируемого процесса (объекта) для решения инженерных 
задач 

ОПК-2 Способен осуществ-
лять профессиональную дея-
тельность с учетом экономи-
ческих, экологических и соци-
альных ограничений на всех 
этапах жизненного цикла 
транспортно-технологических 
машин и комплексов 

ОПК-2.1 Применяет методику расчета стоимости жизненного цикла тех-
нологического оборудования 

ОПК-2.2 Оценивает, анализирует и прогнозирует стоимость жизненного 
цикла транспортно-технологических машин и комплексов 

ОПК-2.3 Дает оценку эффективности принимаемых в профессиональной 
деятельности решений с точки зрения их экономических последствий 

ОПК-3 Способен в сфере сво-
ей профессиональной деятель-
ности проводить измерения и 
наблюдения, обрабатывать и 
представлять эксперименталь-
ные данные и результаты ис-
пытаний 

ОПК-3.1 Применяет знания практических навыков измерения парамет-
ров теплотехнического оборудования 

ОПК-3.2 Применяет методы теоретических и практических навыков из-
мерения, наблюдения и обработки в профессиональной деятельности 

ОПК-3.3 Определяет силы реакций, действующих на тело, скорости 
ускорения точек тела в различных видах движений, анализирует кинема-
тические схемы механических систем в сфере профессиональной дея-
тельности 

ОПК-3.4 Применяет основные методы представления и алгоритмы обра-
ботки данных, использует цифровые технологии для решения професси-
ональных задач 

ОПК-3.5 Владеет методами реализации сил тяги и торможения, метода-
ми нормирования расхода энергоресурсов на тягу поездов, владение тех-
нологиями тяговых расчетов 

ОПК-3.6 Применяет методы и средства технических измерений, техни-
ческие регламенты и другие нормативные документы при оценке каче-
ства продукции на основе знаний в области теоретических, правовых и 
организационных основ метрологии, стандартизации 

ОПК-4 Способен понимать 
принципы работы современ-
ных информационных тех-
нологий и использовать их 
для решения задач профес-
сиональной деятельности 

ОПК-4.1 Применяет информационные технологии и программные сред-
ства для организации перевозочного процесса 

ОПК-4.2 Применяет подходы современных информационных технологий 
в перевозочном процессе 

ОПК-5 Способен принимать 
обоснованные технические 
решения, выбирать эффектив-
ные и безопасные технические 
средства и технологии при 
решении задач профессио-
нальной деятельности 

ОПК-5.1 Применяет обоснованные технические решения при выборе 
требований по обеспечению безопасности движения поездов с использо-
ванием технических средств и выполнению работ по техническому регу-
лированию на транспорте 

ОПК-5.2 Знает инструкции, технологические карты, техническую доку-
ментацию в области техники и технологии работы транспортных систем 
и сетей, организацию работы подразделений и линейных предприятий 
железнодорожного транспорта 
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Код и наименование 

общепрофессиональной ком-
петенции 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной 
компетенции 

ОПК-6 Способен участвовать в 
разработке технической доку-
ментации с использованием 
стандартов, норм и правил, 
связанных с профессиональ-
ной деятельностью 

ОПК-6.1 Способен к разработке правил технической эксплуатации же-
лезнодорожного транспорта с использованием стандартов, норм и пра-
вил в области безопасности движения при решении задач профессио-
нальной деятельности 

ОПК-6.2 Способен к разработке технической документации и норматив-
ных актов по организации управления движением, порядка и правил ор-
ганизации движения поездов при различных системах регулирования 
движения 

ОПК-6.3 Участвует в разработке технологических схем подготовки по-
движного состава и погрузочно-разгрузочных работ с использованием 
норм и правил 

ОПК-6.4 Использует нормы транспортного законодательства в своей 
профессиональной деятельности, в том числе при разработке техниче-
ской документации 

 

 

4.3 Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

 

Задача 

профессиональной  
деятельности  

Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание 

(ПС, ана-
лиз опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 

– участие в составе 
коллектива испол-
нителей в организа-
ции работы процес-
са перевозки груза в 
цепи поставок; 

– участие в составе 
коллектива испол-
нителей в разработ-
ке стратегии в обла-
сти логистической 
деятельности по 
перевозкам грузов в 
цепи поставок; 

– участие в составе 
коллектива испол-
нителей в организа-
ции качественного 
обслуживания пас-
сажиров и посетите-
лей подразделения-
ми железнодорож-
ного вокзала; 

– участие в составе 
коллектива испол-
нителей в реализа-
ции стратегии пред-
приятия по дости-
жению наибольшей 
эффективности про-
изводства и качества 

– организации и 
предприятия транс-
порта общего и не-
общего пользования, 
занятые перевозкой 
пассажиров, грузов, 
грузобагажа и бага-
жа, предоставлением 
в пользование ин-
фраструктуры, вы-
полнением погру-
зочно-разгрузочных 
работ, независимо от 
их форм собствен-
ности и организаци-
онно-правовых 
форм; 
– службы безопас-

ности движения гос-
ударственных и 
частных предприя-
тий транспорта; 
– службы логисти-

ки производствен-
ных и торговых ор-
ганизаций; 
– транспортно-

экспедиционные 
предприятия и орга-
низации; 
– службы государ-

ПК-1.3 Способен к 
информационному 
обеспечению пере-
возочного процесса 
на железнодорожной 
станции, а также 
обеспечению получе-
ния и передачи ин-
формации на прибы-
вающие и отправляе-
мые поезда, ведению 
форм статистической 
отчетности и учета 
технических средств 

ПК-1.3.1. Управляет и 
контролирует качество 
работы по обработке по-
ездной информации и 
перевозочных докумен-
тов железнодорожного 
транспорта 

ПС 17.041 

ПК-1.3.2 Применяет ме-
тоды математического 
анализа для обеспечения 
перевозочного процесса 

ПК-1.5 Способен к 
выполнению ком-
плекса услуг по 
транспортному об-
служиванию грузоот-
правителей и грузо-
получателей при пе-
ревозках грузов, в 
том числе скоропор-
тящихся, на основе 
принципов логистики 
с учетом эффектив-
ного и рационального 
взаимодействия ви-
дов транспорта, со-
ставляющих единую 
транспортную систе-

ПК-1.5.1 Планирует и 
организует логистиче-
скую деятельность по 
перевозке грузов на ос-
нове принципов логисти-
ки 

ПК-1.5.2 Подготавливает 
и ведет документацию 
при осуществлении пере-
возки грузов на основе 
принципов логистики 

ПК-1.5.3 Организует ра-
боты с подрядчиками на 
рынке транспортных 
услуг 

ПК-1.5.4 Организует и 
контролирует условия 
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Задача 

профессиональной  
деятельности  

Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание 

(ПС, ана-
лиз опыта) 

работ при организа-
ции перевозок пас-
сажиров, грузов, 
грузобагажа и бага-
жа; 

– анализ состояния 
действующих си-
стем управления и 
участие в составе 
коллектива испол-
нителей в разработ-
ке мероприятий по 
ликвидации недо-
статков; 

– участие в составе 
коллектива испол-
нителей в организа-
ции работ по проек-
тированию методов 

управления; 
– участие в составе 

коллектива испол-
нителей в разработ-
ке и внедрению ра-
циональных транс-
портно-

технологических 
схем доставки гру-
зов на основе прин-
ципов логистики; 

– обеспечение без-
опасности пере-
возочного процесса 
в различных усло-
виях; 

– обеспечение реа-
лизации действую-
щих технических 
регламентов и стан-
дартов в перевозоч-
ном процессе; 
– участие в составе 
коллектива испол-
нителей в разработ-
ке и внедрении си-
стем безопасной 
эксплуатации 
транспорта и транс-
портного оборудо-
вания и организации 
движения транс-
портных средств.  

ственной транспорт-
ной инспекции, мар-
кетинговые службы 
и подразделения по 
изучению и обслу-
живанию рынка 
транспортных услуг; 
–

 производственные и 
сбытовые системы, 
организации и пред-
приятия информа-
ционного обеспече-
ния производствен-
но-технологических 

систем; 
– научно-

исследовательские и 
проектно-

конструкторские 
организации, зани-
мающиеся деятель-
ностью в области 
развития техники 
транспорта и техно-
логии транспортных 
процессов, органи-
зации и безопасно-
сти движения; 
– организации, осу-
ществляющие обра-
зовательную дея-
тельность по основ-
ным профессио-
нальным образова-
тельным програм-
мам и по основным 
программам профес-
сионального обуче-
ния. 

му доставки скоропортя-
щихся грузов 

ПК-1.6 Способен к 
построению схем 
железнодорожных 
линий, станций и уз-
лов, к разработке и 
потребной корректи-
ровке нормативной 
технологической до-
кументации с учетом 
технического осна-
щения и перспектив-
ного развития объек-
тов железнодорожной 
инфраструктуры 

ПК-1.6.1 Знает техниче-
скую и нормативную до-
кументацию объектов 
транспортной инфра-
структуры, устройств и 
технического оснащения 
раздельных пунктов и 
транспортных узлов; ме-
тодов расчета основных 
элементов 

ПК-1.6.2 Осуществляет 
надзор и контроль состо-
яния и эксплуатации объ-
ектов транспортной ин-
фраструктуры, устанав-
ливает причины неис-
правностей и недостатков 
в работе, применяет меры 
по их устранению и по-
вышению эффективности 
использования 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

– участие в соста-
ве коллектива ис-
полнителей в подго-

– организации и 
предприятия транс-
порта общего и не-

ПК-1.1 Способен 
обеспечивать без-
опасность движения 

ПК-1.1.1 Планирует и 
организует движение 
поездов и производства 

ПС 17.041 
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Задача 

профессиональной  
деятельности  

Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание 

(ПС, ана-
лиз опыта) 

товке и осуществле-
нию перевозки гру-
зов в цепи поставок; 

– участие в соста-
ве коллектива ис-
полнителей в кон-
троле результатов 
логистической дея-
тельности по пере-
возке груза в цепи 
поставок; 

– участие в соста-
ве коллектива ис-
полнителей в осу-
ществлении кон-
троля за качеством 
обслуживания пас-
сажиров и посетите-
лей подразделения-
ми железнодорож-
ного вокзала; 

– участие в соста-
ве коллектива ис-
полнителей в оценке 
производственных и 
непроизводственных 
затрат на обеспече-
ние безопасности 
транспортных про-
цессов; 

– участие в соста-
ве коллектива ис-
полнителей в осу-
ществлении кон-
троля и управления 
системами органи-
зации движения; 

– участие в соста-
ве коллектива ис-
полнителей в подго-
товке документации 
для создания систе-
мы менеджмента 
качества предприя-
тия; 
– участие в составе 
коллектива испол-
нителей в проведе-
нии анализа затрат и 
результатов дея-
тельности производ-
ственных подразде-

общего пользования, 
занятые перевозкой 
пассажиров, грузов, 
грузобагажа и бага-
жа, предоставлением 
в пользование ин-
фраструктуры, вы-
полнением погру-
зочно-разгрузочных 
работ, независимо от 
их форм собствен-
ности и организаци-
онно-правовых 
форм; 
– службы безопас-

ности движения гос-
ударственных и 
частных предприя-
тий транспорта; 
– службы логисти-

ки производствен-
ных и торговых ор-
ганизаций; 
– транспортно-

экспедиционные 
предприятия и орга-
низации; 
– службы государ-

ственной транспорт-
ной инспекции, мар-
кетинговые службы 
и подразделения по 
изучению и обслу-
живанию рынка 
транспортных услуг; 
–

 производственные и 
сбытовые системы, 
организации и пред-
приятия информа-
ционного обеспече-
ния производствен-
но-технологических 
систем; 
– научно-

исследовательские и 
проектно-

конструкторские 
организации, зани-
мающиеся деятель-
ностью в области 
развития техники 

поездов, выполнение 
графика движения 
поездов, производ-
ства маневровой ра-
боты и обслуживание 
поездов и вагонов на 
железнодорожных 
путях общего и не-
общего пользования 

маневровой работы на 
раздельном пункте 

ПК-1.1.2 Использует ор-
ганизационные и мето-
дические основы для 
анализа и разработки 
требований по обеспече-
нию безопасности пере-
возочного процесса 

ПК-1.1.3 Обеспечивает 
выполнение показателей 
эксплуатационной рабо-
ты и вносит изменения в 
нормативно-технические 
документы 

ПК-1.1.4 Разрабатывает и 
обеспечивает выполне-
ние единого технологи-
ческого процесса работы 
станции и путей общего 
и необщего пользования 

ПК-1.1.5 Планирует и 
организует рациональное 
взаимодействие видов 
транспорта, проводит 
расчеты потребного ко-
личества технических 
средств железнодорож-
ного транспорта про-
мышленного предприя-
тия для переработки за-
данного грузопотока 

ПК-1.1.6 Управляет дви-
жением поездов при раз-
личных системах регули-
рования движения 

ПК-1.1.7 Применяет нор-
мативную базу в области 
профессиональной дея-
тельности для обеспече-
ния бесперебойной рабо-
ты железных дорог и без-
опасности движения 

ПК-1.1.8 Осуществляет 
контроль и управления 
системами организации 
движения поездов и ма-
невровой работы при 
управлении объектами 
транспортной инфра-
структуры 
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Задача 

профессиональной  
деятельности  

Объект или область 
знания 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание 

(ПС, ана-
лиз опыта) 

лений и дирекций. транспорта и техно-
логии транспортных 
процессов, органи-
зации и безопасно-
сти движения; 
– организации, осу-
ществляющие обра-
зовательную дея-
тельность по основ-
ным профессио-
нальным образова-
тельным програм-
мам и по основным 
программам профес-
сионального обуче-
ния. 

ПК-1.2 Способен к 
организации и вы-
полнению качествен-
ного обслуживания 
пассажиров железно-
дорожного транспор-
та в пассажирских 
поездах и на вокзалах 

ПК-1.2.1 Организует об-
служивание пассажиров с 
учетом их потребностей в 
перевозках и дополни-
тельных услугах 

 

ПК-1.2.2 Обеспечивает 
продажу перевозочных и 
проездных документов на 
железнодорожном транс-
порте 

ПК-1.2.3 Предоставляет 
информационно-

справочные услуги пас-
сажирам в поездах и по-
сетителям вокзала 

ПК-1.4 Способен к 
организации выпол-
нения погрузочно-

разгрузочных опера-
ций, проверки состо-
яния и правильности 
размещения и креп-
ления груза в вагоне 
согласно техниче-
ским условиям или не 
предусмотренным 
техническими усло-
виями размещения и 
крепления груза чер-
тежам и схемам 

ПК-1.4.1 Организует вы-
полнение погрузочно-

разгрузочных операций 
при работе с грузами 

 

ПК-1.4.2 Проверяет со-
стояние и правильность 
размещения и крепления 
груза в вагоне согласно 
техническим условиям 
или не предусмотренным 
техническими условиями 
размещения и крепления 
груза чертежам и схемам 

 

Перечень дисциплин, практик, обеспечивающих формирование универсаль-
ных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций выпускников, при-
веден в пункте 5.2 «Матрица соответствия компетенций и элементов образователь-
ной программы, их формирующих» настоящего документа. 

 

5 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

5.1 Структура образовательной программы 

 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 
Блок 2 «Практика»; 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
 

Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы бакалавриата 

и ее блоков в з.е. 
Блок 1 Дисциплины (модули), в т. ч. 210 з.е. (по ФГОС ВО не менее 160 з. е.) 
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Обязательная часть 183 

Часть, формируемая участниками образо-
вательных отношений 

27 

Блок 2 

Практика, в т. ч. 21 з.е. (по ФГОС ВО не менее 20 з. е.) 
Обязательная часть 21 

Часть, формируемая участниками образо-
вательных отношений 

–– 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 з.е. (по ФГОС ВО не менее 9 з. е.) 
Объем образовательной программы в з.е. 240 

 

5.2 Матрица соответствия компетенций 

и элементов образовательной программы, их формирующих 

Индекс Содержание Тип 

УК-1 
Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-
менять системный подход для решения поставленных задач 

УК 

 УК-1.1 

Анализирует проблемную ситуацию (задачу) и выделяет ее базовые составля-
ющие. Формулирует математическую постановку задачи. Рассматривает раз-
личные варианты решения проблемной ситуации (задачи), разрабатывает алго-
ритмы их реализации 

- 

 Б1.О.07 Математика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   
 УК-1.2 Определяет и оценивает практические последствия возможных решений задачи - 
 Б1.О.01 Философия   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ФТД.01 Логика  

 УК-1.3 

Осуществляет систематизацию информации различных типов для анализа про-
блемных ситуаций. Вырабатывает стратегию действий для построения алго-
ритмов решения поставленных задач 

- 

 Б1.О.20 Система менеджмента качества   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-1.4 

Владеет навыками обработки информации в офисных программах и разработ-
кой алгоритмов по поставленным задачам, а также критического анализа полу-
ченных результатов 

- 

 Б1.О.08 Информатика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-1.5 
Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения 
поставленной задачи 

- 

 Б1.О.10 Физика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-1.6 

Анализирует проблемную ситуацию (задачу) и выделяет её базовые составля-
ющие. Рассматривает различные варианты решения проблемной ситуации (за-
дачи), разрабатывает алгоритмы их реализации 

- 

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   
 ФТД.01 Логика   

 УК-1.7 

Знает принципы и методики сбора, отбора, систематизации и обобщения ин-
формации, находит, обобщает и критически анализирует информацию, необхо-
димую для решения поставленной задачи, логично и последовательно излагает 
полученную информацию со ссылками на информационные ресурсы 

- 

 Б1.О.44 Технологии поиска информации и основы системного анализа   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

УК-2 

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-
мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имею-
щихся ресурсов и ограничений 

УК 

 УК-2.1 
Владеет навыками целеполагания, постановки и приоритета задач для достиже-
ния генеральной цели и совокупности целей проекта 

- 

 Б1.О.09 Проектный менеджмент   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  



 

17 

 

Индекс Содержание Тип 

 УК-2.2 

Владеет принципами координации взаимосвязанных действий по разработке и 
реализации проектов с учетом действующих правовых норм и возможных рис-
ков; способен анализировать альтернативные варианты решений для достиже-
ния намеченных результатов с установлением оптимально допустимых откло-
нений 

- 

 Б1.О.09 Проектный менеджмент   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-2.3 
Способен наиболее эффективно использовать ресурсные ограничения проекта 
для снижения совокупной стоимости проекта 

- 

 Б1.О.09 Проектный менеджмент   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

УК-3 
Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 
в команде 

УК 

 УК-3.1 
Знает основные концепции управления человеческими ресурсами в различных 
организационных структурах 

- 

 Б1.О.19 Управление персоналом   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-3.2 
Применяет социально-психологические методы при построении эффективной 
системы управления персоналом 

- 

 Б1.О.16 Психология   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-3.3 Знает принципы и методы командообразования - 
 Б1.О.19 Управление персоналом   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

УК-4 

Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-
мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) язы-
ке(ах) 

УК 

 УК-4.1 

Владеет фонетическими, лексическими, грамматическими средствами ино-
странного языка для осуществления академической и деловой коммуникации в 
устной и письменной формах 

- 

 Б1.О.03 Иностранный язык   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-4.2 

Владеет фонетическими, графическими, лексическими, грамматическими и 
стилистическими ресурсами русского языка для обеспечения академического и 
профессионального взаимодействия в форме устной и письменной речи 

- 

 Б1.О.06 Русский язык и деловые коммуникации   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

УК-5 
Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 
УК 

 УК-5.1 Знает основные этапы исторического развития общества - 
 Б1.О.02 История России   
 Б1.О.15 Политология   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-5.2 
Анализирует и учитывает роль культурно-исторического наследия в процессе 
межкультурного взаимодействия 

- 

 Б1.О.15 Политология   
 Б1.О.17 Культурология   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-5.3 
Имеет навыки философского подхода к анализу разнообразных форм культуры 
в процессе межкультурного взаимодействия 

- 

 Б1.О.01 Философия   
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Индекс Содержание Тип 
 Б1.О.17 Культурология   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-5.4 
Знает основные направления, школы и этапы развития философии, основные 
проблемы философии и способы их решения 

- 

 Б1.О.01 Философия   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-5.5 

Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, 
уважительное и бережное отношение к историческому наследию и культурным 
традициям 

 

 Б1.О.46 Основы российской государственности  

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

 

 УК-5.6 

Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с дру-
гими людьми информацию о культурных особенностях и традициях различных 
социальных групп 

 

 Б1.О.46 Основы российской государственности  

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

 

 УК-5.7 

Проявляет в своем поведении уважительное отношение к историческому 
наследию и социокультурным традициям различных социальных групп, опи-
рающееся на знание этапов исторического развития России в контексте миро-
вой истории и культурных традиций мира 

 

 Б1.О.46 Основы российской государственности  

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

 

 УК-5.8 

Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргу-
ментированно обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, обществен-
ного и личностного характера 

 

 Б1.О.46 Основы российской государственности  

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

 

УК-6 
Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК 

 УК-6.1 
Знает способы определения и реализации приоритетов развития собственной 
деятельности и образования, основы лидерства 

- 

 Б1.О.16 Психология   
 Б1.О.19 Управление персоналом   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-6.2 

Обладает способностью к самосовершенствованию в личной и профессиональ-
ной деятельности, целенаправленно используя внешние факторы и управляя 
внутренним потенциалом 

- 

 Б1.О.22 Основы личной эффективности   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

УК-7 
Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК 

 УК-7.1 
Выбирает здоровьесберегающие технологии для поддержания здорового образа 
жизни с учетом физиологических особенностей организма 

- 

 Б1.О.05 Физическая культура и спорт   
 Б1.В.ДВ.01.01 Общая физическая подготовка   
 Б1.В.ДВ.01.02 Спортивные игры   
 Б1.В.ДВ.01.03 Легкая атлетика   
 Б1.В.ДВ.01.04 Фитнес-аэробика   
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Индекс Содержание Тип 
 Б1.В.ДВ.01.05 Атлетическая гимнастика   
 Б1.В.ДВ.01.06 Оздоровительная физическая культура   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-7.2 

Планирует свое рабочее и свободное время с учетом достаточной физической 
активности, оптимально подбирает средства и методы физической культуры 
для обеспечения должной работоспособности 

- 

 Б1.О.05 Физическая культура и спорт   
 Б1.В.ДВ.01.01 Общая физическая подготовка   
 Б1.В.ДВ.01.02 Спортивные игры   
 Б1.В.ДВ.01.03 Легкая атлетика   
 Б1.В.ДВ.01.04 Фитнес-аэробика   
 Б1.В.ДВ.01.05 Атлетическая гимнастика   
 Б1.В.ДВ.01.06 Оздоровительная физическая культура   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-7.3 
Владеет рациональными способами профилактики профессиональных заболе-
ваний, психофизического утомления в быту и профессиональной деятельности 

- 

 Б1.О.05 Физическая культура и спорт   
 Б1.В.ДВ.01.01 Общая физическая подготовка   
 Б1.В.ДВ.01.02 Спортивные игры   
 Б1.В.ДВ.01.03 Легкая атлетика   
 Б1.В.ДВ.01.04 Фитнес-аэробика   
 Б1.В.ДВ.01.05 Атлетическая гимнастика   
 Б1.В.ДВ.01.06 Оздоровительная физическая культура   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

УК-8 

Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональ-
ной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения при-
родной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 
угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК 

 УК-8.1 

Анализирует факторы вредного влияния элементов среды обитания (техниче-
ских средств, технологических процессов, материалов, зданий и сооружений, 
природных и социальных явлений) в повседневной жизни и профессиональной 
деятельности 

- 

 Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-8.2 

Идентифицирует угрозы (опасности) природного и техногенного происхожде-
ния для жизнедеятельности человека в соответствии с нормативно-правовыми 
актами, выбирает методы защиты от угроз, в том числе при возникновении 
чрезвычайной ситуации и военного конфликта 

- 

 Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-8.3 

Выявляет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности на рабо-
чем месте, требований охраны труда, экологической и пожарной безопасности; 
предлагает мероприятия по их устранению 

- 

 Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-8.4 
Владеет приемами оказания первой помощи; владеет принципами организации 
безопасного труда 

- 

 Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

УК-9 
Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 
профессиональной сферах 

УК 

 УК-9.1 
Знает социальные отличия и ценности в сфере инклюзивной деятельности ин-
дивида 

- 

 Б1.О.14 Социология   
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Индекс Содержание Тип 

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-9.2 
Использует системный подход при решении профессиональных задач в сфере 
инклюзивной деятельности индивида 

- 

 Б1.О.14 Социология   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-9.3 
Осуществляет коммуникативный обмен информацией в условиях инклюзивной 
деятельности 

- 

 Б1.О.16 Психология   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-9.4 

Умеет оценить состояние доступной среды на объектах транспорта для безба-
рьерного обслуживания пассажиров из числа инвалидов и лиц с ограниченны-
ми возможностями здоровья 

- 

 Б1.О.12 Организация доступной среды на транспорте   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-9.5 

Владеет навыками разработки программы создания доступной среды на объек-
тах транспорта для безбарьерного обслуживания пассажиров из числа инвали-
дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

- 

 Б1.О.12 Организация доступной среды на транспорте   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

УК-10 
Способен принимать обоснованные экономические решения в различных обла-
стях жизнедеятельности 

УК 

 УК-10.1 Оценивает экономические последствия принимаемых решений - 
 Б1.О.18 Экономика   
 Б1.О.21 Финансовая грамотность   
 Б1.О.32 Транспортная логистика   
 Б1.О.37 Экономика отрасли   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-10.2 
Анализирует результаты принятых решений с точки зрения влияния на показа-
тели экономической эффективности 

- 

 Б1.О.18 Экономика   
 Б1.О.37 Экономика отрасли   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 УК-10.3 

Применяет методы личного экономического и финансового планирования для 
достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует финансо-
вые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), 
контролирует собственные экономические и финансовые риски 

- 

 Б1.О.21 Финансовая грамотность   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

УК-11 

Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в професси-
ональной деятельности 

УК 

 УК-11.1 Обеспечивает соблюдение норм законодательства Российской Федерации - 
 Б1.О.13 Правоведение   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-11.2 Понимает общественную опасность проявлений экстремизма и терроризма - 
 Б1.О.13 Правоведение   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 УК-11.3 
Владеет правовыми знаниями в сфере антикоррупционной деятельности, ис-
пользует знания в сфере антикоррупционного законодательства и политики 
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Индекс Содержание Тип 

 Б1.О.15 Политология  

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

 

ОПК-1 
Способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания, методы 
математического анализа и моделирования в профессиональной деятельности 

ОПК 

 ОПК-1.1 Применяет общеинженерные знания железнодорожного транспорта - 
 Б1.О.27 Общий курс транспорта   
 Б2.О.01(У) Учебная - ознакомительная практика   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-1.2 

Применяет естественнонаучные и общеинженерные навыки при построении 
технических чертежей, двухмерных и трехмерных моделей в профессиональ-
ной деятельности 

- 

 Б1.О.24 Компьютерная графика   

 Б1.О.25 Начертательная геометрия и графика   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-1.3 
Использует основные законы и физические явления при решении инженерных 
и профессиональных задач 

- 

 Б1.О.10 Физика   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-1.4 
Знает основные понятия и законы химии, способен объяснять сущность хими-
ческих явлений и процессов 

- 

 Б1.О.11 Химия   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-1.5 

Знает основы высшей математики, способен представить математическое опи-
сание процессов, использует навыки математического описания моделируемого 
процесса (объекта) для решения инженерных задач 

- 

 Б1.О.07 Математика   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

ОПК-2 

Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом экономиче-
ских, экологических и социальных ограничений на всех этапах жизненного 
цикла транспортно-технологических машин и комплексов 

ОПК 

 ОПК-2.1 
Применяет методику расчета стоимости жизненного цикла технологического 
оборудования 

- 

 Б1.О.37 Экономика отрасли   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-2.2 
Оценивает, анализирует и прогнозирует стоимость жизненного цикла транс-
портно-технологических машин и комплексов 

- 

 Б1.О.37 Экономика отрасли   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ФТД.02 Управление социально-техническими системами   

 ОПК-2.3 
Дает оценку эффективности принимаемых в профессиональной деятельности 
решений с точки зрения их экономических последствий 

- 

 Б1.О.37 Экономика отрасли   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ФТД.02 Управление социально-техническими системами   
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Индекс Содержание Тип 

ОПК-3 

Способен в сфере своей профессиональной деятельности проводить измерения 
и наблюдения, обрабатывать и представлять экспериментальные данные и ре-
зультаты испытаний 

ОПК 

 ОПК-3.1 
Применяет знания практических навыков измерения параметров теплотехниче-
ского оборудования 

- 

 Б1.О.33 Транспортная энергетика   

 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-3.2 
Применяет методы теоретических и практических навыков измерения, наблю-
дения и обработки в профессиональной деятельности 

- 

 Б1.О.42 Геодезия   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-3.3 

Определяет силы реакций, действующих на тело, скорости ускорения точек 
тела в различных видах движений, анализирует кинематические схемы механи-
ческих систем в сфере профессиональной деятельности 

- 

 Б1.О.26 Механика   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-3.4 
Применяет основные методы представления и алгоритмы обработки данных, 
использует цифровые технологии для решения профессиональных задач 

- 

 Б1.О.08 Информатика   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-3.5 

Владеет методами реализации сил тяги и торможения, методами нормирования 
расхода энергоресурсов на тягу поездов, владение технологиями тяговых рас-
четов 

- 

 Б1.О.38 Тяговый подвижной состав   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-3.6 

Применяет методы и средства технических измерений, технические регламенты 
и другие нормативные документы при оценке качества продукции на основе 
знаний в области теоретических, правовых и организационных основ метроло-
гии, стандартизации 

- 

 Б1.О.43 Метрология и стандартизация   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

ОПК-4 
Способен понимать принципы работы современных информационных техноло-
гий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК 

 ОПК-4.1 
Применяет информационные технологии и программные средства для органи-
зации перевозочного процесса 

- 

 Б1.О.28 Информационные технологии на транспорте   

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ОПК-4.2 
Применяет подходы современных информационных технологий в перевозоч-
ном процессе 

- 

 Б1.О.28 Информационные технологии на транспорте   

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

ОПК-5 

Способен принимать обоснованные технические решения, выбирать эффектив-
ные и безопасные технические средства и технологии при решении задач про-
фессиональной деятельности 

ОПК 

 ОПК-5.1 

Применяет обоснованные технические решения при выборе требований по 
обеспечению безопасности движения поездов с использованием технических 
средств и выполнению работ по техническому регулированию на транспорте 

- 
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Индекс Содержание Тип 

 Б1.О.40 
Техническая эксплуатация и безопасность движения на железнодорожном 
транспорте 

  

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ОПК-5.2 

Знает инструкции, технологические карты, техническую документацию в обла-
сти техники и технологии работы транспортных систем и сетей, организацию 
работы подразделений и линейных предприятий железнодорожного транспорта 

- 

 Б1.О.34 Транспортная инфраструктура   

 Б1.О.39 Нетяговый подвижной состав   

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

ОПК-6 
Способен участвовать в разработке технической документации с использовани-
ем стандартов, норм и правил, связанных с профессиональной деятельностью 

ОПК 

 ОПК-6.1 

Способен к разработке правил технической эксплуатации железнодорожного 
транспорта с использованием стандартов, норм и правил в области безопасно-
сти движения при решении задач профессиональной деятельности 

- 

 Б1.О.23 Правила технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации   

 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   

 Б2.О.03(П) Производственная - технологическая (производственно-технологическая) прак-
тика 

  

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-6.2 

Способен к разработке технической документации и нормативных актов по 
организации управления движением, порядка и правил организации движения 
поездов при различных системах регулирования движения 

- 

 Б1.О.45.01 Технология и управление работой станций и узлов   

 Б1.О.45.02 Технология и управление работой железнодорожных участков и направлений   

 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   

 Б2.О.03(П) Производственная - технологическая (производственно-технологическая) прак-
тика 

  

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-6.3 
Участвует в разработке технологических схем подготовки подвижного состава 
и погрузочно-разгрузочных работ с использованием норм и правил 

- 

 Б1.О.30 Транспортно-грузовые системы   

 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   

 Б2.О.03(П) Производственная - технологическая (производственно-технологическая) прак-
тика 

  

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

 ОПК-6.4 
Использует нормы транспортного законодательства в своей профессиональной 
деятельности, в том числе при разработке технической документации 

- 

 Б1.О.41 Транспортное право   

 Б3.01(Д) Выполнение, подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной 
работы 

  

Тип задач проф. 
деятельности:  производственно-технологический   

 ПК-1.3 

Способен к информационному обеспечению перевозочного процесса на желез-
нодорожной станции, а также обеспечению получения и передачи информации 
на прибывающие и отправляемые поезда, ведению форм статистической отчет-
ности и учета технических средств 

ПК 

 ПК-1.3.1 
Управляет и контролирует качество работы по обработке поездной информа-
ции и перевозочных документов железнодорожного транспорта 

- 

 Б1.О.28 Информационные технологии на транспорте   

 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
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Индекс Содержание Тип 

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.3.2 
Применяет методы математического анализа для обеспечения перевозочного 
процесса 

- 

 Б1.В.ДВ.02.01 Моделирование транспортных процессов   

 Б1.В.ДВ.02.02 Прикладное программирование транспортных систем   

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.5 

Способен к выполнению комплекса услуг по транспортному обслуживанию 
грузоотправителей и грузополучателей при перевозках грузов, в том числе ско-
ропортящихся, на основе принципов логистики с учетом эффективного и раци-
онального взаимодействия видов транспорта, составляющих единую транс-
портную систему 

ПК 

 ПК-1.5.1 
Планирует и организует логистическую деятельность по перевозке грузов на 
основе принципов логистики 

- 

 Б1.О.32 Транспортная логистика   
 Б1.В.ДВ.03.01 Мультимодальные перевозки   
 Б1.В.ДВ.03.02 Транспортно-логистическое обеспечение при мультимодальных перевозках   
 Б1.В.ДВ.07.01 Мультимодальные транспортно-логистические центры   
 Б1.В.ДВ.07.02 Логистические центры в транспортной системе России   
 Б1.В.ДВ.08.01 Условия перевозок и тарифы в международных сообщениях   
 Б1.В.ДВ.08.02 Грузовая работа и транспортный сервис   
 Б1.В.ДВ.09.01 Сервис на транспорте   
 Б1.В.ДВ.09.02 Организация работы экспедиторских компаний   
 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   
 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.5.2 
Подготавливает и ведет документацию при осуществлении перевозки грузов на 
основе принципов логистики 

- 

 Б1.В.ДВ.03.01 Мультимодальные перевозки   
 Б1.В.ДВ.03.02 Транспортно-логистическое обеспечение при мультимодальных перевозках   
 Б1.В.ДВ.07.01 Мультимодальные транспортно-логистические центры   
 Б1.В.ДВ.07.02 Логистические центры в транспортной системе России   
 Б1.В.ДВ.09.01 Сервис на транспорте   
 Б1.В.ДВ.09.02 Организация работы экспедиторских компаний   
 Б1.В.ДВ.11.01 Управление грузовой и коммерческой работой   
 Б1.В.ДВ.11.02 Организация контейнерных перевозок   
 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   
 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   
 ПК-1.5.3 Организует работы с подрядчиками на рынке транспортных услуг - 
 Б1.О.31 Технология работы грузовой станции и путей необщего пользования   
 Б1.В.ДВ.03.01 Мультимодальные перевозки   
 Б1.В.ДВ.03.02 Транспортно-логистическое обеспечение при мультимодальных перевозках   
 Б1.В.ДВ.07.01 Мультимодальные транспортно-логистические центры   
 Б1.В.ДВ.07.02 Логистические центры в транспортной системе России   
 Б1.В.ДВ.09.01 Сервис на транспорте   
 Б1.В.ДВ.09.02 Организация работы экспедиторских компаний   
 Б1.В.ДВ.11.01 Управление грузовой и коммерческой работой   
 Б1.В.ДВ.11.02 Организация контейнерных перевозок   
 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   
 ПК-1.5.4 Организует и контролирует условия доставки скоропортящихся грузов - 
 Б1.О.33 Транспортная энергетика   
 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   
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Индекс Содержание Тип 

 ПК-1.6 

Способен к построению схем железнодорожных линий, станций и узлов, к раз-
работке и потребной корректировке нормативной технологической документа-
ции с учетом технического оснащения и перспективного развития объектов 
железнодорожной инфраструктуры 

ПК 

 ПК-1.6.1 

Знает техническую и нормативную документацию объектов транспортной ин-
фраструктуры, устройств и технического оснащения раздельных пунктов и 
транспортных узлов; методов расчета основных элементов 

- 

 Б1.О.35 Железнодорожные станции и узлы   
 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   

 Б2.О.03(П) Производственная - технологическая (производственно-технологическая) прак-
тика 

  

 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.6.2 

Осуществляет надзор и контроль состояния и эксплуатации объектов транс-
портной инфраструктуры, устанавливает причины неисправностей и недостат-
ков в работе, применяет меры по их устранению и повышению эффективности 
использования 

- 

 Б1.В.ДВ.10.01 Пути сообщения, технологические сооружения   
 Б1.В.ДВ.10.02 Устройство и эксплуатация пути   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

Тип задач проф. 
деятельности:  организационно-управленческий   

 ПК-1.1 

Способен обеспечивать безопасность движения поездов, выполнение графика 
движения поездов, производства маневровой работы и обслуживание поездов и 
вагонов на железнодорожных путях общего и необщего пользования 

ПК 

 ПК-1.1.1 
Планирует и организует движение поездов и производства маневровой работы 
на раздельном пункте 

- 

 Б1.О.45.01 Технология и управление работой станций и узлов   
 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   
 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.1.2 
Использует организационные и методические основы для анализа и разработки 
требований по обеспечению безопасности перевозочного процесса 

- 

 Б1.О.40 
Техническая эксплуатация и безопасность движения на железнодорожном 
транспорте 

  

 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.1.3 
Обеспечивает выполнение показателей эксплуатационной работы и вносит из-
менения в нормативно-технические документы 

- 

 Б1.О.45.03 Технология и управление движением на дорожном и сетевом уровнях   

 Б2.О.03(П) Производственная - технологическая (производственно-технологическая) прак-
тика 

  

 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.1.4 
Разрабатывает и обеспечивает выполнение единого технологического процесса 
работы станции и путей общего и необщего пользования 

- 

 Б1.О.31 Технология работы грузовой станции и путей необщего пользования   
 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   
 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.1.5 

Планирует и организует рациональное взаимодействие видов транспорта, про-
водит расчеты потребного количества технических средств железнодорожного 
транспорта промышленного предприятия для переработки заданного грузопо-
тока 

- 

 Б1.В.ДВ.04.01 Промышленный транспорт   
 Б1.В.ДВ.04.02 Технологические процессы промышленных станций   
 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   



 

26 

 

Индекс Содержание Тип 

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.1.6 
Управляет движением поездов при различных системах регулирования движе-
ния 

- 

 Б1.О.45.02 Технология и управление работой железнодорожных участков и направлений   

 Б2.О.03(П) Производственная - технологическая (производственно-технологическая) прак-
тика 

  

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.1.7 
Применяет нормативную базу в области профессиональной деятельности для 
обеспечения бесперебойной работы железных дорог и безопасности движения 

- 

 Б1.В.ДВ.06.01 Технические средства обеспечения безопасности на транспорте   

 Б1.В.ДВ.06.02 Транспортные системы обеспечения безопасности движения   

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.1.8 

Осуществляет контроль и управления системами организации движения поез-
дов и маневровой работы при управлении объектами транспортной инфра-
структуры 

- 

 Б1.В.ДВ.05.01 Автоматика, телемеханика и связь на железнодорожном транспорте   

 Б1.В.ДВ.05.02 Инфраструктура железных дорог   

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.2 
Способен к организации и выполнению качественного обслуживания пассажи-
ров железнодорожного транспорта в пассажирских поездах и на вокзалах 

ПК 

 ПК-1.2.1 
Организует обслуживание пассажиров с учетом их потребностей в перевозках и 
дополнительных услугах 

- 

 Б1.О.36 Организация пассажирских перевозок   

 Б1.В.ДВ.09.01 Сервис на транспорте   

 Б1.В.ДВ.09.02 Организация работы экспедиторских компаний   

 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.2.2 
Обеспечивает продажу перевозочных и проездных документов на железнодо-
рожном транспорте 

- 

 Б1.О.36 Организация пассажирских перевозок   
 Б1.В.ДВ.09.01 Сервис на транспорте   
 Б1.В.ДВ.09.02 Организация работы экспедиторских компаний   
 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.2.3 
Предоставляет информационно-справочные услуги пассажирам в поездах и 
посетителям вокзала 

- 

 Б1.О.36 Организация пассажирских перевозок   
 Б1.В.ДВ.09.01 Сервис на транспорте   
 Б1.В.ДВ.09.02 Организация работы экспедиторских компаний   
 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.4 

Способен к организации выполнения погрузочно-разгрузочных операций, про-
верки состояния и правильности размещения и крепления груза в вагоне со-
гласно техническим условиям или не предусмотренным техническими услови-
ями размещения и крепления груза чертежам и схемам 

ПК 

 ПК-1.4.1 
Организует выполнение погрузочно-разгрузочных операций при работе с гру-
зами 

- 

 Б1.О.29 Грузоведение   
 Б1.О.30 Транспортно-грузовые системы   
 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   
 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 ПК-1.4.2 
Проверяет состояние и правильность размещения и крепления груза в вагоне 
согласно техническим условиям или не предусмотренным техническими усло- - 
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Индекс Содержание Тип 

виями размещения и крепления груза чертежам и схемам 

 Б1.В.ДВ.11.01 Управление грузовой и коммерческой работой   
 Б1.В.ДВ.11.02 Организация контейнерных перевозок   

 Б2.О.02(П) Производственная - эксплуатационная практика   

 Б2.О.04(Пд) Производственная - преддипломная практика   

 Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы   

 

5.3 Учебный план и календарный учебный график 

 

Учебный план разработан в соответствии с требованиями федерального госу-
дарственного образовательного стандарта высшего образования – бакалавриат по 
направлению подготовки 23.03.01 Технология транспортных процессов, утвержден-
ного Приказом Минобрнауки России от 07.08.2020 года № 911 и входит в качестве 
обязательного компонента в образовательную программу. 

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения дис-
циплин и прохождения практик, основанная на их преемственности, обеспечиваю-
щая формирование компетенций и рациональное распределение дисциплин по годам 
обучения с позиции равномерности учебной работы обучающегося, эффективного 
использования кадрового и материально-технического потенциала КрИЖТ Ир-
ГУПС. В учебном плане в академических часах выделяется контактная работа обу-
чающихся с преподавателем (по видам учебных занятий, в том числе в форме прак-
тической подготовки) и самостоятельная работа обучающихся. В учебном плане 
указаны общая трудоемкость каждой дисциплины, практики, государственной ито-
говой аттестации в зачетных единицах и академических часах; а также виды учебной 
деятельности и формы промежуточных аттестаций. 

В учебном плане отображается образовательная деятельность в форме прак-
тической подготовки, осуществляемая при реализации дисциплин, практик и иных 
компонентов образовательной программы. 

Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности 
при освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью 
и направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка при реализации дисциплин организуется путем про-
ведения лекционных и практических занятий, лабораторных работ, предусматрива-
ющих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью. 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 
образовательной программы в течение учебного года, включая сроки, отведенные на 
теоретическое обучение, прохождение практик, проведение промежуточных атте-
стаций, каникулярное время, государственную итоговую аттестацию. 

Учебный план представлен в Приложении 1 к основной профессиональной 
образовательной программе. Календарный учебный график представлен в Приложе-
нии 2 к основной профессиональной образовательной программе. 
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5.4 Рабочие программы дисциплин и практик 

 

Рабочая программа дисциплины включает: 
– объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества часов, вы-

деленных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных 
занятий), в том числе с указанием часов, отведённых на практическую подготовку и 
на самостоятельную работу обучающихся в соответствии с учебным планом; 

– цели и задачи дисциплины; 
– место дисциплины в структуре ОПОП; 
– планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с требова-

ниями к результатам освоения образовательной программы; 
– содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указани-

ем отведенного на них количества часов и видов учебных занятий; 
– фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине; 
– учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины; 
– описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

учебного процесса по дисциплине; 
– методические указания для обучающихся по освоению дисциплины. 
Аннотации рабочих программ дисциплин, практик и государственной итого-

вой аттестации представлены в Приложении 3 к основной профессиональной обра-
зовательной программе. Рабочие программы дисциплин с приложением фондов оце-
ночных средств представлены в Приложении 4 к основной профессиональной обра-
зовательной программе. 

В соответствии с требованиями федерального государственного образова-
тельного стандарта высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 
23.03.01 Технология транспортных процессов, утвержденного Приказом Минобрна-
уки России от 07.08.2020 года № 911 практики являются обязательными и представ-
ляют собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессио-
нально-практическую подготовку обучающихся. 

Рабочая программа практики включает: 
– вид практики, способ и форму (формы) ее проведения; 
– объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях ли-

бо в часах; 
– цели и задачи прохождения практики; 
– место практики в структуре ОПОП; 
– планируемые результаты обучения по практике, соотнесенные с требовани-

ями к результатам освоения образовательной программы; 
– структуру и содержание практики с указанием форм отчетности; 
– фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по практике; 
– учебно-методическое и информационное обеспечение практики; 
– описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики; 
– методические указания для обучающихся по прохождению практики. 
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При реализации образовательной программы предусматриваются учебная и 
производственная практики. Проведение практики осуществляется на основе дого-
воров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным 
компетенциям, осваиваемым в рамках образовательной программы. Место прохож-
дения практики может быть выбрано обучающимся самостоятельно или предложено 
руководителем практики от кафедры. 

Рабочие программы практик с приложением фондов оценочных средств пред-
ставлены в Приложении 5 к основной профессиональной образовательной програм-
ме. 

Рабочие программы дисциплин и практик, учебно-методическое обеспечение, 
необходимое для их освоения, дополнительные материалы, размещены в электрон-
ной информационно-образовательной среде КрИЖТ ИрГУПС, доступной обучаю-
щемуся через личный кабинет. 

 

5.5 Программа государственной итоговой аттестации 

 

Программа государственной итоговой аттестации определяет требования к 
содержанию, структуре и объему выпускных квалификационных работ, а также 
включает  фонд оценочных средств. Государственная итоговая аттестация включает 
выполнение и защиту выпускной квалификационной работы. 

Выпускная квалификационная работа демонстрирует уровень подготовленно-
сти выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации включает 
в себя: 

– перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в резуль-
тате освоения образовательной программы; 

– описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 
оценивания; 

– типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-
ки результатов освоения образовательной программы; 

– методические материалы, определяющие процедуры оценивания результа-
тов освоения образовательной программы. 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в Приложении 
6 к основной профессиональной образовательной программе. Обучающимся про-
грамма доступна через личный кабинет. 

 

5.6 Оценочные и методические материалы  

 

Оценочные материалы по дисциплинам и практикам представлены в виде 
фондов оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и про-
межуточной аттестации, которые являются составной частью рабочих программ. 

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине или практике включают в 
себя: 

– перечень компетенций, в формировании, которых участвует дисциплина, 
практика; 
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– описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 
оценивания; 

– типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-
ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности; 

– методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие компетенции. 

Фонды оценочных средств размещены в электронной информационно-

образовательной среде КрИЖТ ИрГУПС, доступной обучающемуся через его лич-
ный кабинет. 

Методические материалы по дисциплинам и практикам указаны в соответ-
ствующих рабочих программах. Методическими материалами обеспечены все виды 
аудиторных занятий, а также все виды самостоятельной работы, предусмотренные 
учебным планом. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к методиче-
ски материалам, размещенным в электронной информационно-образовательной сре-
де КрИЖТ ИрГУПС, через личный кабинет. 

 

5.7 Формы аттестации 

 

Контроль качества освоения обучающимися образовательной программы 
осуществляется посредством текущего контроля успеваемости, промежуточной ат-
тестации и государственной итоговой аттестации. 

При проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-
ции обучающихся происходит оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности, а также оценивание уровня сформированности компетенций.  

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в формах, определен-
ных учебным планом: экзамен, зачет, защита отчета по практике. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпуск-
ной квалификационной работы. 

Формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-
тестации, обучающихся по дисциплинам и практикам соответствующей образова-
тельной программы устанавливаются КрИЖТ ИрГУПС самостоятельно (в том чис-
ле процедуры текущего контроля при обучении инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья). 

Формы и процедуры проведения текущего контроля и промежуточной атте-
стации по каждой дисциплине и практике, а также государственной итоговой атте-
стации, отражены в рабочих программах и доводятся до сведения обучающихся по-
средством размещения последних в электронной информационно-образовательной 
среде КрИЖТ ИрГУПС. 

 

5.8 Рабочая программа воспитания 

 

Областью применения рабочей программы воспитания является образова-
тельное и социокультурное пространство, образовательная и воспитывающая среды 
в их единстве и взаимосвязи. Рабочая программа воспитания ориентирована на ор-
ганизацию воспитательной деятельности субъектов образовательного и воспита-
тельного процессов. Воспитание обучающихся носит системный, плановый и непре-
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рывный характер. Основным средством осуществления такой деятельности является 
воспитательная система КрИЖТ ИрГУПС. 

Цель воспитательной работы – создание условий для активной жизнедеятель-
ности обучающихся, их гражданского самоопределения, профессионального станов-
ления и индивидуально-личностной самореализации в созидательной деятельности 
для удовлетворения потребностей в нравственном, культурном, интеллектуальном, 
социальном и профессиональном направлениях.  

Цель воспитательной работы достигается по мере решения в единстве следу-
ющих задач: 

– развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей лично-
сти; 

– развитие нравственных качеств, таких как честь, долг, справедливость, ми-
лосердие, взаимопомощь, дружелюбие, эмпатия и позитивное отношение к людям, в 
том числе, нуждающимся в особой заботе (люди с ограниченными возможностями 
здоровья, попавшие в трудные жизненные ситуации); 

– развитие чувства патриотизма и гордости за свою Родину; готовности к за-
щите интересов России; 

– формирование и развитие у обучающихся ответственной гражданской пози-
ции, основанной на традиционных культурных и духовно-нравственных ценностях 
российского общества; 

– формирование приверженности идеям равенства прав, дружбы, взаимопо-
нимания, в том числе, в сфере межнационального общения; 

– развитие интереса уважительного отношения к языкам, национальному до-
стоинству, традициям, чувствам, убеждениям людей; 

– воспитание уважения к закону и нормам коллективной жизни;  
– развитие гражданской и социальной ответственности как важнейшей черты 

личности, проявляющейся в заботе о своей стране, сохранении человеческой циви-
лизации; 

– воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности к 
творческому труду, воспитание социально значимой целеустремленности и ответ-
ственности в деловых отношениях; 

– обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддерж-
ки, формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессио-
нальной деятельности; 

– выявление и поддержка талантливых обучающихся, формирование органи-
заторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы 
саморазвития и самореализации; 

– формирование культуры и этики профессионального общения; 
– воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, от-

ветственного отношения к природной и социальной среде; 
– повышение уровня культуры безопасного поведения;  
– развитие личностных качеств и установок, социальных навыков и управлен-

ческих способностей.  
В календарном плане воспитательной работы указана последовательность ре-

ализации воспитательных целей и задач ОПОП, включая участие обучающихся в 
мероприятиях КрИЖТ ИрГУПС, деятельности общественных организаций вуза, во-
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лонтерском движении и других социально-значимых направлениях воспитательной 
работы. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 
представлены в Приложении 7 к основной профессиональной образовательной про-
грамме. 

 

6 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

 

6.1 Общесистемные условия реализации образовательной программы 

 

КрИЖТ ИрГУПС располагает на праве собственности, а также на ином закон-
ном основании материально-техническим обеспечением образовательной деятель-
ности (помещениями и оборудованием) для реализации образовательной программы 
специалитета по Блоку 1 «Дисциплины (модули)», Блоку 2 «Практика» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде (ЭИОС)  КрИЖТ ИрГУПС из любой точки, в которой имеет-
ся доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на терри-
тории КрИЖТ ИрГУПС, так и вне ее. Функционирование ЭИОС поддерживается ре-
сурсами образовательных платформ, электронно-библиотечных систем, информаци-
онно-справочных и профильных баз данных на основе пролонгируемых договоров с 
правообладателями этих систем. 

ЭИОС КрИЖТ ИрГУПС обеспечивает: 
– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, программам 

практик, программе государственной итоговой аттестации и указанным в них элек-
тронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохра-
нение его работ и оценок за эти работы. 

При реализации образовательной программы специалитета с применением 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий электронная 
информационно-образовательная среда КрИЖТ ИрГУПС обеспечивает: 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной ат-
тестации и результатов освоения ОПОП; 

– проведение учебных занятий, процедуру оценки результатов обучения; 
– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 
технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответ-
ствует законодательству Российской Федерации. 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=9C0142F9B948246A4C8FD0BE0DE3DFEA11F4165ACC7347D57856D4AD5259532577190873D6A708249AD41E0EBBCC13F80B396DA8B8CE2F1FN83AF
consultantplus://offline/ref=9C0142F9B948246A4C8FD0BE0DE3DFEA11F4165ACC7347D57856D4AD5259532577190873D6A708249CD41E0EBBCC13F80B396DA8B8CE2F1FN83AF
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6.2 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

образовательной программы 

 

Для реализации образовательной программы специалитета используются по-
мещения, представляющие собой учебные аудитории для проведения всех видов 
учебных занятий, предусмотренных учебным планом, оснащенные оборудованием и 
техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих про-
граммах дисциплин и практик. Допускается замена оборудования его виртуальными 
аналогами. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-
терной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечены до-
ступом в ЭИОС КрИЖТ ИрГУПС. 

Реализация образовательной программы специалитета обеспечена необходи-
мым комплектом лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения, в том числе отечественного производства, состав которого определяет-
ся в рабочих программах дисциплин и практик и обновляется при необходимости. 

В случае использования в образовательном процессе печатных изданий   со-
блюдается норма укомплектования библиотечного фонда из расчета не менее 0,25 
экземпляра каждого из изданий на одного обучающегося из числа лиц, одновремен-
но осваивающих соответствующую дисциплину, проходящих соответствующую 
практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 
применения электронного обучения, к ресурсам электронно-библиотечных систем 
(электронным библиотекам), состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин, программах практик и, при необходимости, своевременно обновляется:  

1. Библиотека КрИЖТ ИрГУПС : [сайт] / Красноярский институт железнодо-
рожного транспорта – филиал ИрГУПС. – Красноярск. – URL: 

http://irbis.krsk.irgups.ru/. – Режим доступа: после авторизации. – Текст : электрон-
ный. 

2. Электронная библиотека «УМЦ ЖДТ» : электронно-библиотечная система : 
сайт / ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорож-
ном транспорте». – Москва, 2013 – 2024. – URL: http://umczdt.ru/books/. – Режим до-
ступа: по подписке. – Текст : электронный. 

3. Znanium : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «ЗНАНИУМ». – 

Москва. 2011 – 2024. – URL: http://znanium.ru. – Режим доступа: по подписке. – 

Текст : электронный. 
4. Образовательная платформа Юрайт : электронная библиотека : сайт / ООО 

«Электронное издательство Юрайт». – Москва, 2020. – URL: https://urait.ru/. – Режим 
доступа: по подписке. – Текст : электронный. 

5. Университетская библиотека онлайн : электронно-библиотечная система : 
сайт / ООО «Директ-Медиа». – Москва, 2001 – 2024. – URL: https://biblioclub.ru/. – 

Режим доступа: по подписке. – Текст : электронный. 
6. Красноярский институт железнодорожного транспорта : [электронная ин-

формационно-образовательная среда] / Красноярский институт железнодорожного 
транспорта. – Красноярск. – URL: http://sdo1.krsk.irgups.ru/. – Текст : электронный. 
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7. Национальная электронная библиотека : федеральный проект : сайт / Ми-
нистерство Культуры РФ. – Москва, 2014 – 2024. – URL: https://rusneb.ru/. – Режим 
доступа: по подписке. – Текст : электронный. 

8. Российские железные дороги : официальный сайт / ОАО «РЖД». – Москва, 
2003 – 2024. – URL: https://company.rzd.ru/. – Текст : электронный. 

9. Красноярский центр научно-технической информации и библиотек (КрЦН-
ТИБ) : сайт. – Красноярск. – URL: http://dcnti.krw.rzd. – Режим доступа: из локальной 
сети вуза. – Текст : электронный. 

В КрИЖТ ИрГУПС используются информационные справочные системы и 
профессиональные базы данных: 

1. Гарант : справочно-правовая система : база данных / ООО «ИПО 
«ГАРАНТ». – Режим доступа: из локальной сети вуза. – Текст : электронный. 

2. Автоматизированная система правовой информации на железнодорожном 
транспорте (БД АСПИЖТ) : сайт КонсультантПлюс / АО НИИАС. – Режим доступа: 
из локальной сети вуза. – Текст : электронный. 

 Основная профессиональная образовательная программа обеспечена учеб-
но-методической документацией и материалами по всем дисциплинам, практикам. 
 Доступ к электронным учебным изданиям и электронным учебным ресурсам 
обеспечен, в том числе, электронной библиотекой КрИЖТ ИрГУПС (ЭБ КрИЖТ 
ИрГУПС) http://irbis.krsk.irgups.ru/. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и 
(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья. 

 

 

6.3 Кадровые условия реализации образовательной программы 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими ра-
ботниками КрИЖТ ИрГУПС, а также лицами, привлекаемыми КрИЖТ ИрГУПС к 
реализации образовательной программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников КрИЖТ ИрГУПС отвечает квали-
фикационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 
профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников КрИЖТ Ир-
ГУПС, участвующих в реализации образовательной программы бакалавриата, и лиц, 
привлекаемых КрИЖТ ИрГУПС к реализации образовательной программы бака-
лавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 
к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практи-
ческую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины. 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников КрИЖТ Ир-
ГУПС, участвующих в реализации образовательной программы бакалавриата, и лиц, 
привлекаемых КрИЖТ ИрГУПС к реализации образовательной программы бака-
лавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 
к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 
организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

http://irbis.krsk.irgups.ru/
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соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 
(имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников КрИЖТ Ир-
ГУПС  и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности КрИЖТ ИрГУПС на 
иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочис-
ленным значениям), имеют ученую степень и (или) ученое звание. 

 

6.4 Финансовые условия реализации образовательной программы 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы бакалаври-
ата осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказа-
ние государственных услуг по реализации образовательных программ высшего об-
разования – программы бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов к 
базовым нормативам затрат, определяемых Минобрнауки России. 

 

6.5 Механизмы оценки качества образовательной деятельности  
и подготовки обучающихся по образовательной программе 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП 
определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оцен-
ки, в которой КрИЖТ ИрГУПС принимает участие на добровольной основе, с целью 
совершенствование качества организации и реализации образовательного процесса в 
Университетском комплексе. 

Система внутренней оценки качества образовательной деятельности и дей-
ствующие в ней механизмы определяются нормативными документами федерально-
го и локального уровней. Предметом внутренней оценки качества является оценка 
качества подготовки обучающихся, работы педагогических работников и условий 
осуществления образовательной деятельности. 

При проведении внутренней оценки качества образовательной деятельности и 
подготовки обучающихся по образовательной программе привлекаются работодате-
ли и (или) их объединения, иные юридические и (или) физические лица, включая 
педагогических работников КрИЖТ ИрГУПС. 

Внутренняя система оценки качества образовательной деятельности по ОПОП 
предусматривает возможность оценивания условий, содержания, организации и ка-
чества образовательного процесса в целом, отдельных дисциплин и практик, посред-
ством анкетирования обучающихся на предмет удовлетворённости условиями реа-
лизации образовательной программы. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОПОП осуществ-
ляется в рамках: процедуры государственной аккредитации, аккредитационного мо-
ниторинга с целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по 
ОПОП аккредитационным показателям и требованиям ФГОС ВО; профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а 
также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организа-
циями, либо авторизованными национальными профессионально-общественными 
организациями, входящими в международные структуры, с целью признания каче-
ства и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональ-
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ных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам соответствующей про-
фессиональной сферы. 

 

 

6.6 Характеристика социокультурной среды КрИЖТ ИрГУПС 

 

Социокультурная среда – это часть внутренней и внешней социальной среды 
КрИЖТ ИрГУПС, необходимая для органичного взаимодействия участников про-
цессов обучения и воспитания. Социокультурная среда направлена на удовлетворе-
ние потребностей и интересов личности в соответствии с общечеловеческими и 
национальными ценностями. Ядром внутренней социокультурной среды КрИЖТ 
ИрГУПС являются педагогические работники и сотрудники, осуществляющие вос-
питательную деятельность. 

Социокультурная среда КрИЖТ ИрГУПС как совокупность условий, в кото-
рых осуществляется жизнедеятельность субъектов образовательного процесса, спо-
собствует самореализации и удовлетворению потребностей и интересов личности; 
адаптации к социальным изменениям; выступает инструментом формирования цен-
ностей и моделей поведения; определяет перспективы развития КрИЖТ ИрГУПС.  

В КрИЖТ ИрГУПС создана нормативно-правовая база, на которой строится 
вся воспитательная работа и, как следствие, осуществляется развитие социокультур-
ной среды.  

Социокультурная среда КрИЖТ ИрГУПС, обеспечивающая реализацию про-
граммы воспитания, характеризуется как среда: 

– построенная на ценностях и устоях общества, нравственных ориентирах, 
принятых университетским сообществом; 

– правовая, где в полной мере действует Конституция Российской Федерации; 
законы, регламентирующие образовательную и воспитательную деятельность, а 
также реализацию молодежной политики; локальные нормативные документы, при-
нятые Университетом, КрИЖТ ИрГУПС; 

– высокой коммуникативной культуры, толерантного диалогового взаимодей-
ствия обучающихся друг с другом и обучающихся с научно-педагогическими работ-
никами; 

– современных информационно-коммуникационных технологий; 
– открытая к сотрудничеству с работодателем, с различными социальными 

партнерами, в том числе, с зарубежными; 
– ориентированная на психологическую комфортность, здоровый образ жиз-

ни; 
– богатая историей становления и развития КрИЖТ ИрГУПС, а также тради-

циями, обладающими высоким воспитательным потенциалом. 
Основные направления воспитательной деятельности подразделений КрИЖТ 

ИрГУПС, ответственных за формирование социокультурной среды, обеспечивает 
отдел по воспитательной работе и социальным вопросам. Начальник отдела осу-
ществляет стратегическое планирование, регламентацию, анализ и контроль воспи-
тательной деятельности в КрИЖТ ИрГУПС под руководством заместителя директо-
ра по воспитательной работе и социальным вопросам. 
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Социокультурная среда КрИЖТ ИрГУПС органично встроена во внешнюю 
социокультурную среду. КрИЖТ ИрГУПС организованы мероприятия, направлен-
ные на активное вовлечение обучающихся в процессы развития города, региона и 
Российской Федерации в целом, в чем состоит «третья миссия Университета». 

На уровне учебных структурных подразделений КрИЖТ ИрГУПС функции по 
обеспечению воспитательной деятельности, в том числе организацию, координацию, 
поддержку, информирование, осуществляют руководители этих подразделений: де-
каны факультетов и их заместители.  

На уровне кафедр функции реализации, информирования, вовлечения и под-
держки осуществляют кураторы академических групп, разработчики образователь-
ных программ и педагогические работники кафедр. 

В КрИЖТ ИрГУПС создана действенная система организационно-

управленческого обеспечения воспитательной работы. 
Развитием творческих способностей студентов, организацией художественной 

самодеятельности и здорового досуга обучающихся занимаются отдел по воспита-
тельной работе и социальным вопросам, музыкальные руководители, педагог-

организатор. 
Работа по вопросам социальной защиты, профилактики правонарушений, 

психологического сопровождения учебно-воспитательного процесса осуществляется 
начальником отдела по воспитательной работе и социальным вопросам, педагогами-

психологами, социальным педагогом. 
Для повышения конкурентоспособности и социальной защиты обучающихся 

на рынке труда в КрИЖТ ИрГУПС организована работа кафедр совместно с учебно-

методическим отделом. Руководитель производственной практики учебно-

методического отдела, совместно с кафедрами, осуществляет планирование, коор-
динацию и организацию практики обучающихся по всем образовательным програм-
мам, реализуемым в КрИЖТ ИрГУПС. 

Воспитательный процесс по направлениям физического воспитания и воспи-
тания здорового образа жизни, в который входят: спортивно-оздоровительная рабо-
та, проведение спортивно-массовых мероприятий и спортивных соревнований, ра-
бота спортивных секций и пропаганда здорового образа жизни координируются ка-
федрой «Управление персоналом».  

Необходимой составляющей процесса формирования творческой личности 
обучающегося, повышение его самостоятельности и ответственности перед обще-
ством выступает студенческое самоуправление. Студенческое самоуправление реа-
лизуется через различные виды деятельности обучающихся: проектную, волонтер-
скую, учебно-исследовательскую, научно-исследовательскую, студенческое между-
народное сотрудничество, деятельность студенческих объединений, досуговую, 
творческую и социально-культурную, участие в организации и проведении значи-
мых событий и мероприятий; участие в профориентационной и предприниматель-
ской деятельности и др. Студенческое самоуправление широко внедряется в научно-

исследовательскую работу обучающихся, в их общественно-значимый труд и другие 
формы и направления деятельности.  

Особое внимание в системе управления КрИЖТ ИрГУПС уделяется коорди-
нации деятельности всех административных структур КрИЖТ ИрГУПС и взаимо-
действию отдела по воспитательной работе и социальным вопросам с органами об-
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разования, молодежной политики, здравоохранения, культуры и спорта и иными 
общественными организациями по работе с молодежью региона. 

Ежегодно в КрИЖТ ИрГУПС проводятся десятки мероприятий разного уров-
ня. Мероприятия организуются с учетом мнения обучающихся или самими обучаю-
щимися при поддержке администрации КрИЖТ ИрГУПС. 

В КрИЖТ ИрГУПС созданы условия для формирования гармоничной лично-
сти, постоянно совершенствующейся, эрудированной, конкурентоспособной, обла-
дающей прочным нравственным стержнем, способной при этом адаптироваться к 
меняющимся условиям и восприимчивой к новым созидательным идеям. 

Таким образом, в КрИЖТ ИрГУПС достигается главная цель образования – 

качественное обучение, тесно связанное с воспитательной деятельностью и возмож-
ностями развития личности. Кроме того, активно поддерживается воспитывающая 
корпоративная социокультурная среда – создание для обучающихся возможностей и 
стимулов для дальнейшего развития личности и профессионального роста, для фор-
мирования умения самостоятельно решать профессиональные и жизненные пробле-
мы в позитивном ключе на основе гражданской активности и навыков самоуправле-
ния. 
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Основная профессиональная образовательная программа высшего образования раз-
работана в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-
дартом высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 23.03.01 
Технология транспортных процессов, утвержденным Приказом Минобрнауки Рос-
сии от 07.08.2020 г. № 911. 
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